Eget forslag

Kommunfullmaktige 2019-11-04

§181 Forandring av forvaltningsorganisationen

Kommunledningen lagger fram ett forslag pa att socialférvaltningen och aldreférvaltningen slas
ihop till en gemensam férvaltning. Den nya férvaltningen foreslas att inrattas 1 januari 2020.

Vansterpartiet tycker att forslaget att sl& samman socialférvaltningen och aldreférvaltningen till
en gemensam forvaltning ska aterremitteras till kommunstyrelseférvaltning for ytterligare
beredning.

Arendet behdver en djupare analys. Beredningen i drendet har i basta fall gatt ut pa att rota i
byraladorna, dar man hittat en utredning fran 2015 som inte sager sarskilt mycket. Om dess
slutsatser skulle varit av stort varde framstar det som obegripligt varfor man latit ligga i fyra ar.
Och nu lagger fram ett forslag om att en gemensam forvaltning som ska inrattas pa mindre an
tre manader.

Vi tycker inte man ska skynda igenom sadana har stora beslut. Att fragan gar pa remiss ar
ocksa viktigt sa att namnderna, pensionarsforeningarna och andra aktérer kan komma med
synpunkter.

Sammanslagningen av socialférvaltningen och aldreférvaltningen ar bara en av manga forslag i
utredningen fran 2015. Det ar dessutom sa att man i utredningen ocksa ger olika férslag pa hur
omorganisation/sammanslagningen mellan socialférvaltningen och aldreférvaltningen kan ga till.
Bland annat namns en tankbar verksamhetsfokuserad omorganisation da det férvisso ar kvar
tva férvaltningar, men att de ska organiseras i en Individ- och familjeférvaltning och en Vard-
och omsorgsforvaltning. Har saknas en analys varfor inte det férslaget skulle kunna vara en
tankbar vag framat.

Riskerna med en ren sammanslagning av socialforvaltningen och aldreforvaltningen ar enligt
utredningen att “utmaningen med en sadan sammanslagning é&r dock att omradet kan bli
for stort och svarstyrt samt att ett tydligt medborgarfokus kan minska.”



Det saknas en analys och en strategi kring hur man neutraliserar dessa risker som anges i
utredningen.

Det finns ingen analys vilka synergieffekter man hoppas uppna och det finns ingen analys kring
arbetsmiljokonsekvenserna. Oavsett vilka atgarder kommunen avser vidta ar det for
Vansterpartiet centralt att arbetsmiljon for kommunens anstallda alltid ar foredémlig.

Forslag till beslut:

1. Att aterremittera arendet till férvaltningen med uppdrag att genomfdra en utredning med
djupare analys dar andra aktérer kan ge remissvar samt sdkerstalla att en ihopslagning

inte drabbar personalen eller brukarna negativt
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