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Forslag till beslut

Vinsterpartiet foreslir att kommunfullmiktige beslutar:

1. Att utdebiteringen for 2024 for Haninge kommun faststills till 19:68,d v's

oforindrad
2. Att bifogat forslag till Ml och budget 2024- 2025 faststills.

3. Att Haninge kommun ingir, sasom for egen skuld en borgensram om 8 000
mnkr, jimte dirpa 16pande rinta och kostnader for Tornberget

Fastighetstorvaltnings AB:s lineforpliktelser.

4. Att Haninge kommun beviljar Haninge Bostider AB kommunal borgen f6r

bolagets lan.

5. Att kommunen organisatoriskt inrittar en social investeringsfond under 2024
och bérjar avsitta medel till den fr o m 2025. Malet ir att den fullt utbyggd ska
uppga till 80 mnkr.

6. Att kommunen bildar ett eget energibolag i syfte att bli sjilvforsorjande pa

fornybar energi.
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1. Regeringen sanker kommunerna

1.1 Nedskédrningar 1 vélfarden

Infor regeringens budgetpropositionen f6r 2023 skickade Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) en hemstillan till regeringen dir de beskrev att
de behovde ett tillskott pa ca 20 miljarder kronor f6r att kunna klara de
kostnader som foljer av den demografiska utvecklingen m.m." Regeringen valde
emellertid att inte h6rsamma varningarna fran Sveriges Kommuner och
Regioner. I budgetpropositionen tillférde regeringen, lite beroende pi vad man
riknar in, mellan 10 och 12 miljarder kronor till kommunsektorn. Redan nu
bekriftas det dessvirre att detta var ett otillrickligt tillskott. Framfor allt 4r det
regionerna som har stora ekonomiska bekymmer. I Ekonomirapporten fran
december 2022 riknar Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) med ett
sammanlagt minusresultat i regionerna pd 11 miljarder kronor.” I figur 1 nedan
visas prognosen for resultatet per region, si som de redovisas i budget f6r 2023.
Som framgir av figuren vintas stora underskott i bl.a. Region Stockholm och

Vistra Gotalandsregionen.

Figur 1 Regionernas resultat efter finansiella poster, mnkr, budget f6r 2023

1

https://skr.se/download/18.50bfbe141840e2c6c5a54e85/1667389150465/WEBB-SKR2022 00375-1-He
mstallan-stod-med-ekonomin.pdf.
2 SKR, Ekonomirapporten, december 2022.
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De kommande iren kommer ocksi att bli ekonomiskt utmanande for kommunsektorn.

Konjunkturinstitutet bedomer att kommunsektorn kommer att behova tillféras 47 miljarder

kronor fram till 2026 f6r att klara av de kostnader som f6ljer av stigande priser och I6ner samt

av den demografiska utvecklingen.

Figur 2 Resursgap i kommunsektorn, 2024-2026, miljarder kronor

2024 2025

Killa: Konjunkturinstitutet, Konjunkturliget mars 2023.

2026
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Aven om resursbristen ir ett stort problem fér kommunsektorn i dag talar
mycket for att personalférsérjningen kommer att bli en 4nnu stérre utmaning
for kommunerna och regionerna under den nirmaste tioarsperioden. Enligt
SKR:s berikningar kommer omkring 54 procent av den 6kade sysselsittningen
fram till 2031 att behévas i vilfirden, givet of6rindrad personaltithet och ckade
demografiska behov. Det ska stillas i relation till att ca 25 procent av
arbetskraften i dag arbetar i vilfirden. Svenskt Niringsliv beriknar t.ex. att 70
procent av den 6kade sysselsittningen kommer att ske i niringslivet. Samtidigt
ska forsvaret byggas ut. Férsvarsmakten bedomer att det kommer att krivas
108 000 fler anstillda fram till 2030 for att na de forsvarspolitiska malen, vilket
motsvarar ca 64 procent av den 6kade arbetskraften. Dessa exempel visar att det
blir svirt att fi ekvationen att ga ihop. Det innebir ocksa att det 4r mycket
viktigt med langsiktig analys, politisk viljeinriktning och aktiva atgirder for att
bittre mota behoven.

Samtidigt finns det en stor outnyttjad arbetskraft bland de arbetslosa. SKR
har visat genom ett rikneexempel att om arbetslosheten bland utrikes f6dda
skulle minska till att vara endast dubbelt sa hog som for inrikes fodda, si skulle

sysselsittningen 6ka med ca 115 000 personer ar 2031.°

1.2 Kommunerna far det svart framover

Kommunerna beriknas fortfarande ga med samlat 6verskott i dr (totalt
8 miljarder kronor fér kommunerna totalt), men det 4r samtidigt den ligsta
nivin sedan 2004. Overskottet motsvarar 1,1 procent av skatter och statsbidrag,
vilket dr f6r lagt f6r att na ett generellt mil om god ekonomisk hushallning. For
det skulle ytterligare ca 6 miljarder kronor behéova tillféras kommunerna. I
SKR:s enkit anger tre av fyra kommuner att de kommer att bli tvungna att vidta
atgirder i verksamheterna. Kommunernas pensionskostnader utgor en stor del

av kostnadsokningen dir premieckningar i det nya pensionsavtalet driver ca 25

? Ibid.
14



procent av detta. En del av kommunerna har dock méjlighet att anvinda sin
resultatutjgmningsreserv (RUR) for att ticka upp for arets underskott. Lingt
ifran alla kommuner har dock tillgang till en RUR och en kommun som
budgeterar med underskott ir skyldig att presentera en plan for att dterstilla det
inom tre ar.

For innevarande ar har 48 kommuner budgeterat med underskott, och 28
kommuner har ett nollresultat. Totalt har dock 236 kommuner budgeterat f6r

ett resultat som ir ligre 4n 2 procent av skatter och statsbidrag.

Figur 3 Kommuner med minusresultat efter finansiella poster 2023, miljoner kronor
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For 2024 beriknar SKR att kommunerna far ett genomsnittligt underskott
pa S miljarder kronor — det saknas da totalt 19 miljarder kronor for att na kravet
om Overskott pa 2 procent, som blivit lite av en dogm f6r god ekonomisk
hushallning i kommunsverige.

Vinsterpartiet foreslog 20 miljarder kronor mer 4n regeringen for 2023. Att
virdesikra statsbidragen framstir som en av de viktigaste strukturreformerna i
dagsliget. Hela kommunsektorn behover langsiktiga forutsittningar for att

bedriva det vilfirdsarbete som ir si centralt for oss alla.

1.3 Staten viltrar 6ver skulden pd kommunsektorn

Med anledning av de stora och 6kande behoven inom kommunsektorn har
regioner och kommuner alltmer 6kat sin belaning. Den svenska
kommunsektorn har nu en hég skuldsittning sett ur ett internationellt

perspektiv. Under en forhillandevis ling period har skulderna inte belastat de
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kommunala budgetarna i nagon storre utstrickning eftersom rintorna har vari

laga. Men i takt med att den svenska Riksbanken har héjt sin styrrinta och det

t

internationella rinteliget har skirpts sa 6kar nu 4ven kostnaderna for rintor pa

kommunsektorns skulder.

Figur 4 Lineskuldens utveckling inom kommunsektorn, 2007-2021, miljarder kronor och procent av BNP
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En framskrivning av kommunernas rintekostnader frin Kommuninvest
visar att rintan stiger frin i genomsnitt 1,21 procent under 2022 till 1,95
procent 2023 — och 2,68 procent 2027. I nominella termer innebir det en
okning fran 9,8 miljarder kronor 2022 till 26,8 miljarder kronor 2027. I
forhillande till skatteintikter och generella statsbidrag, frin 0,9 procent till 2,2
procent under samma tidsperiod.*

Under samma period har staten kraftigt minskat sin belaning, fran 34

procent av BNP till endast drygt 17 procent.

* https://kommuninvest.se/2023/01/kraftigt-okande-rantekostnader-i-kommunsektorn/.
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Figur 5 Statsskuldens utveckling 2007-2022, miljarder kronor och procent av BNP
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Samtidigt som staten har haft en of6rindrad skuld i nominella termer (vilket
ger en snabb minskning som andel av BNP) har kommunsektorn 6kat sin
skuldsittning. Samtidigt har vi visat att statsbidragen har slipat efter i
forhillande till opaverkbara kostnader inom kommuner och regioner. Det ger
en tydlig bild av en 6verviltring av ansvaret f6r att finansiera den gemensamma

vilfirden, frin stat till kommun.

1.4 Enormt behov av personal

Personalen ir avgorande for kvaliteten i vilfirden. Inom sjukvirden och
omsorgen bedriver beundransvirda anstillda ett bittre och mer utforligt
omsorgsarbete in vad resurserna medger.

Personer i arbetsfor alder, 20-66 ar, 6kar enligt SCB:s prognoser med
253 000 personer fram till ar 2031. Riknat i antal faktiskt sysselsatta dr

okningen 169 000 personer, di 6kningen av den arbetsfora befolkningen frimst
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sker i de yngre och ildre dldrarna dir minga studerar eller borjar gd i pension.’ I
dag arbetar ca 25 procent av arbetskraften i vilfirden. SKR:s berdkningar visar
att omkring 54 procent av den 6kade sysselsittningen fram till 2031 behovs i
kommuner och regioner for en of6rindrad personaltithet, givet 6kade
demografiska behov.

I antal personer riknat innebir detta att kommuner och regioner behéver
oka antalet anstillda med 91 000 personer fram till 2031 - en 6kning med ca
7 procent. Flest medarbetare beh6vs enligt SKR inom ildreomsorgen, nistan
60 000 personer, och sjukvirden, 23 000 personer, vilket beror pa att den
snabbast 6kande befolkningsgruppen frimst finns bland dem 6ver 80 ar och
denna grupp har stort behov av vird och omsorg.® Utdver detta behdvs en
omfattande nyrekrytering nir befintlig personal gar i pension. I vilfirden har vi
dessutom historiskt haft en kostnadsckning utéver det som ir drivet av enbart
demografiska férindringar, som bl.a. férklaras av 6kade ambitioner och 6kad

personaltithet.

Figur 6 Behov av anstillda fordelat pa verksamheter, tusental personer 2021-2031

>SCB.
¢ SKR (2022) Ekonomirapporten, december 2022.
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Fram till 2031 behéver kommuner och regioner tillsammans anstilla nistan
40 000 underskoterskor for bibehillen personaltithet. For kommunerna
innebir det att behoven 6kar med 29 procent jimfort med antalet anstillda
2021. Aven behovet av virdbitriden ckar kraftigt jimfért med 2021. 1
regionerna ir behovet av sjukskoterskor storst, en 6kning med 9 procent. For
grundskolldrare och forskollirare minskar behoven till féljd av demografin.
Samtliga siffror ovan beskriver behovet av nyrekryteringar med avseende pi de
okade behoven. Utover detta leder pensioneringar till ett omfattande behov av

erséittningsrekrytering.7

Figur 7 Behov av anstillda fordelat pa yrken, tusental personer, 2021-2031

7 SKR (2022) Vilfirdens kompetensforsorjning.
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Killa: SKR (2022), Vilfirdens kompetensférsorjning

1.5 Situationen inom vélfardsyrkena i dag

Utéver det faktum att en 6kande befolkning kriver fler personer inom vard-
och omsorgsyrkena for en bibehillen personaltithet sa rader redan i dagsliget en
omfattande brist inom flera yrken. Enligt Socialstyrelsens senaste bedémning av
tillging och efterfrigan pa legitimerad personal i hilso- och sjukvarden
rapporterade samtliga regioner om brist pa barnmorskor, specialistlikare och
sjuksk&terskor.® En majoritet av regionerna har brist pa personal inom 18
basspecialiteter. Flest regioner rapporterade om brist pa specialister inom

radiologi, allmidnmedicin, barn- och ungdomspsykiatri och psykiatri.

Figur 8 Antal regioner som rapporterar om brist inom hilso- och sjukvirden 2022

8 Socialstyrelsen (2023) Bedémning av tillging och efterfragan pé legitimerad personal i hiilso- och
sjukvard samt tandvard, Nationella planeringsstodet 2023.
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15 av 21 regioner uppgav att de hade brist pa personal inom hilften eller fler av

legitimationsyrkena, inklusive specialistsjukskoterska och likare med specialistkompetens.

Figur 9 Andel legitimationsyrken med brist

Procent av 25 yrken
80
70
60
50
40
30
20
10
0
S N . S S i St - A S R~ S R . S -
& \&r-&@ o S& @g .;.*"\ s o ¥ Q\b &’ é‘b & &.5. & &o o
&P «j_—‘" "'—‘Jé@ < ;E? ‘}QQQ.@% Rl e ;Qx"v ’c“"é\' & o Q‘ o
& s A a0 ° PE R R I Pt A S
L= 4 DT - a0 e
g i e
,;S'b _;.“b -
o

Killa: Socialstyrelsen (2023), Nationella planeringsstodet.
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Enligt samma enkitundersokning beddmde majoriteten av regionerna att
personalbristen har forvirrats for legitimationsyrkena grundutbildad
sjukskoterska, specialistsjukskoterska, rontgensjukskéterska och tandhygienist,
jamfort med oktober 2021.

For kommunernas del uppgav 50 procent eller fler av kommunerna att de
har personalbrist inom legitimationsyrkena specialistsjukskoterska,
grundutbildad sjukskoéterska, arbetsterapeut, fysioterapeut och psykolog. En
majoritet av kommunerna uppgav att personalbristen ir oférindrad eller

forvirrad jamfort med oktober 2021.

Figur 10 Yrken dir mer dn 50 procent av kommunerna rapporterar om brist, andel av kommunerna som
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Killa: Socialstyrelsen (2023).

Fackférbundet Kommunal har i en rapport visat att det fattas minst 50 000
heltidsanstillda inom vilfirden for att uppni en tillfredsstillande bemanning.’
Det handlar om kvalificerade och extremt viktiga arbeten som kréver stor
kompetens och bér behandlas direfter. Enligt statistik frin Kommunals senaste
medlemsundersokning (2021) anser 37 procent av personalen i dldreomsorgen
att bemanningen sillan eller aldrig ir tillricklig. Over en tredjedel av de svarande

anser att den otillrickliga bemanningen utg6r en risk for de dldre minst nagon

® Kommunal (2019), Skattevixling for vilfirden — ett idéprogram.
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gang i veckan. Knappt hilften, 45 procent av de svarande, anser att de dagligen
har forutsittningar att ge en god omsorg och tillgodose de dldres individuella
behov."

Minga yrken, sirskilt arbetaryrken, inom vard och omsorg har liga I6ner.
Ungefir 80 procent av de anstillda inom vird och omsorg 4r kvinnor. Enligt LO
ar arbetarkvinnors 16ner 88 procent av minnens."' En satsning pad resurser for att
forbittra villkoren inom vird och omsorg blir dirf6r en mycket tydlig satsning
pa kvinnors l6ner, sirskilt arbetarkvinnor.

For att kommunsektorn ska lyckas med sin personalforsérjning krivs bade
stora utbildningssatsningar och betydande anstringningar for att 6ka
vilfirdssektorns attraktivitet. Centralt i detta sammanhang dr hogre l6ner, 6kad

personaltithet och forbittrad arbetsmiljo.

1.6 Kortsiktig statlig styrning av regioner och kommuner

I en nyligen publicerad analys av statens styrning av kommuner och regioner
visar Statskontoret att statens detaljerade styrning skapar problem for
kommuner och regioner nir det giller majligheten att styra verksamheten
l:flngsiktigt.12 Statskontoret konstaterar att staten har haft svagt genomslag for
vissa av sina vergripande ambitioner, samtidigt som styrningen innebir flera
negativa konsekvenser fér kommunsektorn. Det styrmedel som ir férknippat
med flest problem for kommunsektorn ér de riktade statsbidragen.

Enligt Statskontoret innebir det stora antalet styrsignaler att statens samlade
styrning tringer undan prioriteringar och minskar kommuners och regioners
mojlighet att styra sina verksamheter lingsiktigt och strategiskt. Riktade
statsbidrag ger osikra planeringsférutsittningar, forsvarar ett effektivt
resursutnyttjande och leder till héga administrativa kostnader. De riktade

statsbidragen kan ocksa skapa malkonflikter f6r kommuner och regioner,

10 Kommunal (2021), Rétt bemanning.

" Larsson (2021), Lonerapport 2021. Loner och 16neutveckling &r 1913-2020 efter klass och kén. LO.
12 Statskontoret (2023), Att styra de sjélvstyrande — En analys av statens styrning av kommuner och
regioner, 2023:7.
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exempelvis genom att strida mot en &vergripande inriktning sisom vard efter
behov.

Regeringen har inlett ett arbete med att minska antalet riktade statsbidrag.
Trots detta fortsitter anvindningen att vara utbredd. Under 2020 och 2021
berodde det till stor del pa hanteringen av coronapandemin. Men till regionerna
fortsatte antalet riktade statsbidrag att 6ka dven under 2022.

Regeringen anvinder i stor utstrickning riktade statsbidrag for att forbittra
kompetensforsorjningen i kommunsektorn. Problemet ir att effekterna inte blir
langsiktiga. Kommunsektorn kan inte lita pa att finansieringen kommer att
finnas kvar, och agerar utifrin en osiker planeringshorisont. Samtidigt ar
kompetensforsorjning just den typen av problem som kriver langsiktighet.

Antalet riktade statsbidrag och kostnadsersittningar var 208 stycken 2022.
Samtidigt 4r det svart f6r kommunsektorn att gora 208 prioriteringar.
Vinsterpartiet anser att antalet riktade statsbidrag bor minskas till f6rman for

okade generella statsbidrag.
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2. Regeringen sinker medborgarna

2.1 En chockerande ignorans infor hushallens situation

Regeringen har visat en mycket liten f6rstielse for behoven hos de hushall
som har de minsta marginalerna. En nedmonterad vilfird och urholkade
trygghetssystem har under ling tid inneburit att den ekonomiska situationen f6r
manga minniskor sedan linge varit svar. Fallande realléner och urholkade
ersittningsnivaer gor att hushallens konsumtionsutrymme minskat betydligt.
Nir nu matpriserna och andra kostnader sasom hyror, el och drivmedel 6kar
drastiskt finns inga marginaler kvar att ta av. Det innebir en personlig katastrof
savil som ett samhilleligt misslyckande. Frivilligorganisationer vittnar om att
allt fler 4r i behov av akut stdd och skolor larmar om att barnen dter mer lunch i
anslutning till helgen eftersom det inte serveras nog med mat hemma.
Statsministerns svar har varit att uppmana minniskor att bita ihop (TV4, 15
november 2022) och finansministern har foreslagit att man ska vilja billigare
butiker nir man handlar (SVT Morgonstudion, 1 mars 2023). De atgirder
regeringen trots allt genomf6rt har man gjort ytterst motvilligt. Det var forst
efter att Vinsterpartiet krivde det som finansministern kallade upp matjittarna
for ett mote i ett forsok att hantera de stigande matpriserna — vilket resulterade i
att kedjorna sinkte sina priser nagot. Dessvirre ledde regeringens bristfilliga
hantering av fragan till att sinkningen inte fick nagon storre effekt da
matkedjorna samtidigt hojde priserna pa andra varor.

Regeringen lyfter sjilv fram den tillfilliga hojningen av a-kassan och den
automatiska indexeringen av vissa bidrag. Det handlar alltsd om att man inte tar
bort tillfilliga pandemistdd nir hushillen har det som svirast, och att man
riknar upp ersittningar enligt lag.

Den storsta utgiften i virindringsbudgeten ir att det tillfilliga
tilliggsbidraget f6r barnfamiljer med bostadsbidrag forlings och hojs.

Vinsterpartiet vilkomnar detta. Fér ensamstiende med barn gir strax ver en
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fjirdedel av inkomsten till boendeutgiften.” Tilliggsbidraget inférdes 2020
under coronapandemin och f6rlings nu till drsskiftet. Dessvirre innebir
regeringens forslag inga extra pengar f6r de som ir i allra storst behov. For
familjer som uppbir f6rsérjningsstdd blir situationen oférindrad eftersom
tilliggsbidraget riknas som en inkomst. Forsorjningsstddet minskas saledes med
motsvarande summa. Aterigen visar regeringen hur man saknar forstaelse for de

hushill som har det allra tuffast.

2.2 En fordelningspolitisk katastrof

Hittills har regeringens politik varit talande for dess ideologiska kompass. I
budgetpropositionen f6r 2023 valde man t.ex. att anvinda en betydande del av
reformutrymmet till att sinka skatten for de som kér bensin- och dieseldrivna
bilar medan man lat bli att stodja de grupper som har det simst stillt. Samtidigt
slippte regeringen fram en skattepolitik som ensidigt gynnar héginkomsttagare.
En mycket kraftig upprikning av skiktgrinsen for statlig inkomstskatt — med
10,7 procent — ger skattelittnader pa ca 13 miljarder kronor totalt till de
individer som har de allra hégsta I6nerna — de som tjinar 46 000 kronor i
manaden och mer. Inkomster 6ver 50 000 kronor i manaden fir en
skattesinkning pd ca 17 000 kronor per ar. Samtidigt f6rmar man inte ticka
behoven i kommuner och regioner. Den mycket kraftiga upprikningen av
skiktgrinsen gav helt enkelt mer i plinboken pa bekostnad av fler anstillda och
bittre villkor i vilfarden.

Samtidigt som hushillen gar pd knina 6kar vinstandelarna i niringslivet —

o
?** . Aven om man

enligt Konjunkturinstitutet “hégt 6ver det historiska snittet
bedémer att lagkonjunkturen kommer att ga hand i hand med en vikande
vinstandel riknar man med att vinstandelen i niringslivet som helhet kommer
att forbli pa en jimforelsevis hog niva dven de kommande aren.

Det politiska ansvaret for krisen maste handla om att bekimpa inflationen

och skydda dem som har det simst stillt, exempelvis genom en stirket a-kassa, ett

'3 SCB, Hushallens boendeutgifter 2021.
14 Konjunkturinstitutet, Lonebildningsrapporten, 2022.
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slopat karensavdrag, ligre barnomsorgsavgift och héjda pensioner. Bérdorna i
en kris som denna bor fordelas solidariskt. For att skapa utrymme f6r en
prioriterad resurs6kning till vilfirdssektorn, sinkta kostnader i kollektivtrafiken,
ett hogkostnadsskydd i tandvirden och hogre ersittningar i

arbetsloshetsersittningen bér de som har mest ocksa bidra mer.

2.3 En 6kande arbetsloshet

Trots inflationen har arbetsmarknaden hittills klarat sig bittre 4n vintat.
Men den trenden ser nu ut att vinda. Mycket tyder pa att en avmattning pa
arbetsmarknaden ligger framfo6r oss och att antalet arbetslosa kommer att 6ka
framover. Regeringen riknar med att arbetslésheten kommer att 6ka till 7,9
procent i dr och 8,3 procent 2024.7

Det krivs en positiv arbetslinje som erbjuder trygghet och en vig tillbaka till
arbete f6r den som inte kan arbeta och omstillningsméiligheter nir
arbetsmarknaden utvecklas och forindras. Ett sidant system maste understdjas
av en aktiv arbetsmarknadspolitik och en ekonomisk politik med stora
satsningar pd vilfirden, utbildning och investeringar. I stillet har det skett en
successiv tillbakagang for den aktiva arbetsmarknadspolitiken i Sverige, vilket
har gitt hand i hand med att mélet om full sysselsittning har Gvergetts.
Utvecklingen har drivits fram av savil socialdemokratiska som borgerliga
regeringar. Den nuvarande regeringen utgor inget undantag.

Utvirderingar visar pa positiva effekter av arbetsmarknadsutbildning, vad
giller bide 6vergang till arbete och inkomstutveckling.
Arbetsmarknadsutbildning leder i hog utstrickning till arbete och ger
langsiktigt positiva eftekter pa deltagarnas arbetsinkomster. I
budgetpropositionen f6r 2023 gjorde regeringen bedémningen att det fanns
utrymme for effektiviseringar av arbetsmarknadspolitiken och skar dirfér ned pa
anslaget till arbetsmarknadspolitiska program och insatser med ca 1,5 miljarder
kronor 2023.

15 Prop. 2022/23:100 2023 &rs ekonomiska varproposition.
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I virindringsbudgeten ger regeringen sken av en satsning pa
vuxenutbildning nir man tillfér 400 miljoner kronor for att forstirka
yrkesinriktad utbildning pa gymnasial nivd inom komvux (regionalt yrkesvux)
och 70 miljoner kronor till yrkeshdgskolan. Det motsvarar 7 400 platser
respektive 950 arsplatser fr 2023. Det ger dock inte hela bilden. Aven om man i
héstbudgeten valde att tillfora pengar till yrkesvux f6r 2023 valde man framfor
allt att skira ned pa det statliga stodet till vuxenutbildning med drygt 1,1 miljard
kronor.'® Enligt LO innebir hstbudgeten 25 000 firre platser inom
vuxenutbildningen under 2023." Att regeringen nu kryper till korset och
aterfor en del av pengarna till vuxenutbildningen ir bra. Men fortfarande saknas
betydande summor for att komma upp i de tidigare nivierna. Med
lagkonjunktur och en 6kande arbetsléshet kommer fler platser inom
vuxenutbildningen att vara sirskilt viktigt.

Nir det giller méjligheten for kommuner att erbjuda svenska f6r invandrare
for mianniskor som flytt frin Ukraina kan inte det heller beskrivas som nigon
satsning. De tillférda pengarna ir otillrickliga och finansieras dessutom genom

en motsvarande minskning av kommunersittningar vid ﬂyktingmottagande.

2.4 Inkomstutveckling och fordelningspolitik 6ver tid

Tankesmedjan Katalys har i rapporten Alla far det inte battre analyserat olika
befolkningsgruppers inkomst- och vilstindsutveckling sedan slutet av
1970-talet. De kommer bl.a. fram till att den rikaste hundradelen i befolkningen
var omkring 640 miljarder kronor mer férmégen 2020 4n de skulle ha varit om
formogenhetsfordelningen varit densamma som 1978. Sverige lig pa plats tolv i
virlden f6r beriknad hog frmdégenhetskoncentration samma ar. Nira 90
procent av befolkningen saknar samtidigt helt kapitalinkomster.

Katalys visar vidare att av den totala 6kningen i disponibel inkomst fran

1991 till 2020 har de rikaste 10 procenten fitt nistan 34 procent. De fattigaste

16 SKR, budgetpropositionen for 2023 samt hostéindringsbudgeten for 2022,

17 LO, Ekonomiska utsikter, hosten 2022. Siffran grundar sig pd komvux/yrkesvux (~1,1 mdr)

19 000-21 000 platser, yrkeshogskolan (—61 milj.) 1 000 platser, folkhogskolan (—572 milj.) 3 000 platser.
Det ger totalt en nedskérning pa —1,7 miljarder kronor och dédrmed 23 000-25 000 platser.
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10 procenten har fitt knappt 2 procent. Mellan 1978 och 2021 har den femtedel
som har ligst inkomst bara 6kat sin reala disponibla inkomst (justerat f6r
boendekostnader) med 3 996 kronor, medan femtedelen med hogst inkomst
okat sin med 42 905 kronor. Motsvarande siffror for 2000-talet visar att den
fattigaste femtedelens reala manadsinkomst mellan 2003 och 2021 6kat med
1 037 kronor, medan den oversta femtedelens 6kat med 25 143 kronor.

Samtidigt som inkomstskillnaderna vuxit till f6ljd av kraftiga 6kningar hos
de grupper som har ett stort dgande har det offentliga dtagandet, som hade
kunnat motverka den vixande ojimlikheten, minskat. Den offentliga sektorns
andel av BNP har minskat frin omkring 60 procent under bérjan av 1980-talet
till ca 50 procent under 2010-talet. Berdknat utifrain BNP 2020 innebir detta att
den offentliga sektorns utgifter for ett ar numera ir runt 500 miljarder kronor
mindre in pa 1980-talet.'®

Enligt siffror frin SCB var Ginikoefficienten f6r 2021 den hégsta sedan den
borjade mitas i Sverige 1975. Det beror framfor allt pa 6kande ojimlikhet
avseende kapitalinkomster. SCB konstaterar bl.a. att "den tiondel av
befolkningen som har hégst inkomster fick se sina inkomster 6ka betydligt mer
an den 6vriga befolkningen under 2021”.

Aven inkomstskillnaderna exklusive kapitalvinster respektive exklusive
samtliga kapitalinkomster 6kade till nya toppnivier. Dessa 6kningar var dock
betydligt ligre jimfort med 6kningen av Ginikoefhicienten nir samtliga

kapitalinkomster 4r inkluderade.”

2.5 Trygghetssystemens urholkning

Den utveckling som beskrivs ovan ir delvis en effekt av att trygghetssystemen
har urholkats under ling tid. Inspektionen for socialf6rsikringen (ISF) har
analyserat utvecklingen av socialforsikringstérmanerna under de senaste 30

o 2
aren. 0

'8 Katalys (2023) Alla far det inte béttre.
1 SCB (2023-01-25) Stark inkomstutveckling under 2021, men 6kande skillnader.
2 ISF (rapport 2022:2) Utvecklingen av socialforsikringsformanerna under de senaste 30 ren.
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Inspektionen konstaterar att ersittningsnivier och inkomsttak behover
skrivas upp regelbundet for att f6lja med den ekonomiska utvecklingen i
samhillet. Flera ersittningsnivier och tak uttrycks i fasta belopp och dndras bara
till foljd av politiska beslut, medan andra virdesikras genom att kopplas till
prisindex. Dirmed behiller vissa ersittningar sitt reala virde 6ver tid, dvs. att det
faktiska beloppet foljer prisutvecklingen. Ersittningarna halkar dock efter i den
totala inkomstutvecklingen, eftersom l6neutvecklingen inkluderar effekter av
produktivitetsdkning i niringslivet och dirmed som regel dr starkare 4n
prisutvecklingen. Prisindex utvecklas dessutom i regel svagare 4n de faktiska
kostnader som personer med laga inkomster har, eftersom konsumtionskorgen
ser annorlunda ut i jimf6relse med den som KPI baseras pa..

Det faktum att I6nerna har utvecklats snabbare in formanernas inkomsttak
har bidragit till att en allt stérre andel av befolkningen har inkomster som
overstiger taken och som dirmed inte ersitts av socialforsikringen.

ISF visar att 57,4 procent av midnnen och 37,8 procent av kvinnorna hade
inkomster 6ver inkomsttaket i sjukpenningen 2017. 1992 var motsvarande
andelar 14 procent av minnen och 2,4 procent av kvinnorna.

Den nuvarande utformningen av trygghetssystemen har lett till 6kade
klyftor. ISF visar att kopkraften 6kade med 73 procent for hushill med barn och
tva Ioneinkomster som motsvarar genomsnittlig 16n under perioden
1992-2018. For hushill med ett barn och dir en férilder fir forildrapenning pa
grundniva och en forilder ir arbetssokande utan ritt till a-kassa 6kade den reala
disponibla inkomsten diremot endast med 23 procent under samma period.
ISF:s analyser visar dven att kdpkraften endast 6kade med 7 procent fér en
ensamstiende med tva barn med sjukersittning pa garantiniva under perioden
2003-2018.”

2! Ibid.
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2.6 Ojamlikhetens geografiska och etniska dimensioner

De vixande klyftorna har ocksa tydliga geografiska och etniska dimensioner.
Ojdmlikheten syns pd kartorna — pa Sverigekartan och pa stadskartorna.
Pengarna finns i centrum, i de stora stiderna och i stadskdrnorna. Samtidigt
limnas landsbygden, bruksorterna och f6rorterna efter. Av de tio kommuner
som har hogst medianinkomst i Sverige finns sju i Stockholms lin och av de tio
som har ligst medianinkomst ligger endast tvi i storstadsomriden.” Inom vira
storstider finns gigantiska klyftor. Mellan dndhallplatserna i Stockholms
tunnelbana skiljer det flera ir i medellivslingd. Till exempel lever en hogutbildad
man i Danderyd i genomsnitt 18 4r lingre in en ligutbildad man i Varby.”

Enligt SCB ir det nistan sju ganger vanligare med materiell och social
fattigdom bland utrikes f6dda 4n bland inrikes fédda i Sverige. Av SCB:s siffror
framgar ocksi att andelen som lever med lig ekonomisk standard ckade med 58
procent bland inrikes fodda mellan 1991 och 2021. For utrikes fodda uppgar
okningen till 125 procent.24

I Stockholms innerstad varierade andelen med lag ekonomisk standard 2020
med 6-10 procent mellan stadsdelarna. I Husby har 36 procent av invinarna lag
ekonomisk standard, i Tensta uppgar gruppen till 39 procent och i Rinkeby 46
procent.”

Den hir utvecklingen ir en effekt av politiska beslut — det ir politikerna och
partierna som svikit. Utvecklingen sedan 1990-talet, som drivits pa av savil
socialdemokratiskt ledda som borgerliga regeringar, har slagit hart mot delar av
landet. Avregleringar och utférsiljning av offentlig verksamhet, i kombination
med en 6vertro pd marknadslésningar, har flyttat arbetstillfillen frin glesbygd
och férorter. Urholkning av trygghetssystemen har minskat individuella
inkomster och kommunala skatteintikter samt 6kat kommunernas utgifter for

forsérjningsstod i landets fattigaste kommuner. Under samma period har

22 SCB.

3 https://www.folkhalsoguiden.se/nyhetsarkiv/stora-halsoklyftor-i-stockholms-lan/.
24 SCB (2023-01-25) Stark inkomstutveckling under 2021, men 6kande skillnader.
2 Boverket, Segregationsbarometern.
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omfattande statliga skattesinkningar gynnat invanarna i landets rikaste
kommuner.

Den politik som har skapat dagens situation kan beskrivas som den negativa
arbetslinjen — forestillningen att fler ska komma i arbete genom att forsvira livet
for den som inte arbetar. Men den repressiva politiken leder snarare till att
hushall riskerar att fastna i en utsatt ekonomisk situation. Unga som lever i
omriden med begrinsade ekonomiska och sociala resurser 16per dessutom
storre risk att hamna i kriminella sammanhang. Det krivs i stillet en positiv
arbetslinje som erbjuder trygghet och en vig tillbaka till arbete for den som inte
kan arbeta och omstillningsmajligheter nir arbetsmarknaden utvecklas och

forandras.

2.7 Inflationen slar hart mot hushallen

Inflationen slir nu med full kraft mot hushallens ekonomi. Sirskilt hart
drabbas de hushill som redan hade sma marginaler till f6ljd av den politiska
utveckling som beskrivs ovan. Nagra av de mest nddvindiga basvarorna har 6kat
kraftigt i pris, exempelvis:

® clpriserna hade stigit med 21 procent pd ett ar i januari

® drivmedelspriserna med 12 procent

® matpriserna med 19,6 procent

® boendepriserna med 18,3 procent.

Boende, livsmedel och transporter utgér mer 4n hilften av hushallens
utgifter.”® Det handlar om nédvindiga utgifter som ir svira att ersitta eller
minska och som alltsa 6kat kraftigt. F6r hushill med mindre marginaler utgor
de en dnnu stérre del av den samlade konsumtionen. De varor och tjanster som
ingar i Konsumentverkets pris- och konsumtionsundersékningar som beskriver

baskonsumtionen for ett normalt hushall 6kade i pris med omkring 16 procent

26 Boende stér for 25 procent, livsmedel f6r 15 procent och transporter for 15 procent av hushallens
utgifter, enligt KPI-korgen. Sammanlagt 55 procent.
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mellan 2022 och 2023.”” For en typisk barnfamilj uppgar prisdkningarna till
omkring 17 procent.*®

Nir inkomsterna stiger mer 4n priserna fir vi 6kade realinkomster;
inkomsterna ricker till mer konsumtion och/eller sparande. Den hoga
inflationen innebir att priserna stigit snabbare 4n inkomsterna generellt, vilket
leder till kraftigt minskade realinkomster. Inkomsternas utveckling varierar dock
beroende pa typ av inkomst.

De nominella I6nerna 6kar normalt med omkring 2—3 procent per ar. I den
nu pagiende avtalsrorelsen har parterna inom industrin enats om ett nytt avtal
som ger l6nedkning pa 7,4 procent fordelat pa tva ar, vilket utgor det nya mirket
som vigleder 6vriga avtalstérhandlingar. 4,1 procent av 16nedkningen ska
komma under 2023 och 3,3 procent under 2024. Dirmed kan vi vinta oss
kraftigt fallande realloner.

Ersittningarna i trygghetssystemen riknas upp pa olika sitt, i regel vid varje
arsskifte. For den som har a-kassa, aktivitetsstdd, etableringsersittning eller
dagersittning som asylskande riknas inte inkomsterna upp alls. Aven
forildrapenning pa grundniva och sjukpenning som arbetssékande anges i
nominella belopp i lagstiftningen som inte har skrivits upp pa flera ar. A-kassan
sinks dessutom f6r manga vid dag 101 och dag 201.

Ersittningar som baseras pa SGI, t.ex. férildrapenning och sjukpenning,
foljer den individuella 16nen. H6jd 16n innebir alltsd hégre SGI och hogre
ersittning. I Gvrigt skrivs inte ersittningen upp. Diremot sinks sjukpenningen
efter ett ar med sjukpenning, frin knappt 80 procent till 75 procent av den
tidigare 16nen. Den inkomstgrundade pensionen héjdes med 3 procent vid
arsskiftet.

Vissa ersittningsnivier i socialforsikringen skrivs upp med prisbasbeloppet.
Det handlar om ersittningar pa grund- eller garantiniva som avser att garantera
en viss minimistandard. Dessa ersittningar 4r frin bérjan mycket liga och
indexeras pa detta sitt for att mottagaren ska behilla en viss kopkraft. Bland

dessa ersittningar finns exempelvis garantipensionen, dldref6rsorjningsstodet

7 K onsumentverket (2022) Beriknade hushallskostnader.
8 Riksbanken (2023-03-08) Anna Breman i Falkenberg: Inflationen behdver bli 14g och stabil igen.
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samt sjuk- och aktivitetsersittningen. De 6kade med 8,7 procent vid drsskiftet.
Aven riksnormen i forsérjningsstodet hojdes med 8,7 procent. Inflationen
uppgar i mars alltsd till 10,6 procent, betydligt hégre 4n 6kningen av
prisbasbeloppet. Det beror pa att prisbasbeloppet bygger pa inflationen mitt
som KPI i juli varje ar. Dessutom har priserna pa de varor och tjanster som utgor
ett hushalls baskonsumtion 6kat med omkring 16 procent mellan 2022 och
2023, enligt Konsumentverkets pris- och konsumtionsundersékningar. Troligen
skulle denna 6kning vara stérre om mitningen gjordes i borjan av 2023.

For det stora flertalet har inkomsterna legat stilla eller 6kat i mindre takt 4n
inflationen, vilket lett till minskade realloner. Det giller dock inte de allra
rikaste. Under pandemiaren 2020 och 2021 gjorde handeln rekordvinster och
vd-I6nerna inom handeln 6kade i snitt med 17 procent 2020 och 21 procent
2021, enligt Handels.”” Gor man om det i kronor, for vd:ar som sitter pa bolag
med minst 2 miljarder kronor i omsittning, ser vi en 6kning med i snitt 80 000
kronor i manaden. Mellan 2020 och 2021 6kade den ekonomiska standarden
for den tiondel av befolkningen som har hégst inkomster med &ver 16 procent.
Det gar att jimféra med 6kningen for resterande 90 procent av befolkningen
som varierar mellan 2 procent fér decil 2 och 4 procent for decil 9.° I budgeten
for 2023 héjdes dessutom grinsen for den statliga inkomstskatten. Regeringen
valde att rikna upp den pd samma sitt som vanligt, med KPI + 2
procentenheter, vilket pd grund av den héga inflationen innebir en h6jning med
drygt 10 procentenheter. Dirmed héjdes grinsen for statlig inkomstskatt fran ca
46 200 kronor per manad till ca 51 150 kronor per minad. Det innebir att
personer med manadsinkomster pa 60 000 kronor eller mer fir omkring 17 000
kronor lagre skatt per ar. Vinsterpartiet menar att det 4r en orimlig prioritering
att ligga 13 miljarder kronor pa skattesinkningar for hginkomsttagare i ett lige
da vilfirden saknar stora resurser. Att grinsen for statlig inkomstskatt riknas
upp pa detta sitt kan jimforas med hur ersittningssystemen hanteras, och siger

en del om regeringens prioriteringar.

2 https://www.handels.se/aktuellt/2023/hoga-vd-loner-rekordvinster-och-sant-som-inte-sticker-i-ogonen/.
39 SCB (2023-01-25) Stark inkomstutveckling under 2021, men 6kande skillnader.
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2.8 Matpriserna sticker ut

Den svenska mathandeln sticker ut pa tva sitt i en internationell jimforelse.
For det forsta domineras den helt av ett litet antal extremt stora aktorer, for det
andra priglas den av internationellt sett hoga priser.

Konkurrensverket konstaterar att “det ir en koncentrerad marknad med f3
aktorer, en s.k. oligopolmarknad”.” Ica ensamt har en marknadsandel pé ca 50
procent. Till skillnad mot en ”riktig” marknad dir enskilda foretag har svart att
paverka priset innebir en oligopolmarknad att det dr litt att f6lja varandras
agerande. Det innebir att priset pa mat snarare handlar om hur dessa foretag
beter sig mot varandra for att maximera vinsten 4n om konkurrens pa en vanlig
marknad. Dessutom karakteriseras matmarknaden inte bara av att butikerna ir
koncentrerade till ett fital foretag utan dven av att grossistledet (partihandeln) 4r
det, dir Ica, Coop och Axfood helt dominerar.

Det dr alltsa samma akt6rer som butiksgiganterna, si om vinsterna ska
hamna i partihandeln eller butik spelar mindre roll i ssmmanhanget affir inom
foretaget. Situationen innebir att om Ica inte sinker sina matpriser i
partihandelsled eller butik och i stillet uppritthaller en historiskt hog vinstniva i
kristider, finns det inte heller sirskilt starka skil for de andra dominerande
foretagen att gora det. Hogre vinster dr sannolikt ett attraktivt alternativ for de
andra jittarna i branschen, men naturligtvis inte f6r kunderna som ska betala de
héga matpriserna.

Givet den bristande konkurrensen borde vi alltsd kunna forvinta oss storre
vinster och hogre matpriser i Sverige jimfort med andra linder. Det 4r ocksa
exakt det vi ser. Konjunkturinstitutet konstaterar att I16nsamhetsomdomet i
partihandeln var klart hégre 4in normalt och inom gruppen partihandel sticker
okningen av Ionsamhetsomdomet f6r livsmedelsgrossisterna sirskilt ut som
extremt gott. Aven i butiksledet ir Insamhetsomdémet gott.”

Konjunkturinstitutets uppdrag var att underséka om féretagen hojt priserna

mer 4n vad som motiverades av kostnaderna. Slutsatsen att partihandelns

3! Konkurrensverket (2018:4) Konkurrensen i den svenska livsmedelskedjan.
32 Konjunkturinstitutet (2022) Specialstudie — Prissittning hos svenska foretag under 2022.
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I6nsamhetsomddme har férbittrats patagligt 4r en indikation pd att
partihandeln hojt sina priser mer 4n vad de hogre kostnaderna motiverat mellan
det andra kvartalet 2021 och det andra kvartalet 2022.%

Till det ska ldggas att foretagen kommer att fi elstdd av staten for att slippa
bira kostnaden f6r de hogre elpriserna, detta trots att elkostnaderna redan har
viltrats 6ver pa kunderna genom hogre matpriser. Dessa stodpengar kommer
alltsa sannolikt uteslutande att ga till hogre vinst och inte ligre matpriser.

En kris innebir ofta att hushall och foretag delar pa kostnaden, dvs.
hushallen fir minska sin konsumtion och féretagen fir ligre vinster. Nir det
giller matpriserna har hushallen, trots stora statliga stédinsatser, fatt bira hela
kostnaden och lite till, medan matvarukedjorna gor rekordvinster.

Anledningen till den héga lénsamheten ir naturligtvis de hoga matpriserna.
Sett i ett internationellt perspektiv dr Sverige bland de dyraste linderna i Europa
for en jimforbar matkorg och ligger hégt &ver genomsnittet for EU-28.* Det ir
tydligt att den svenska matmarknaden inte fungerar. Den driver nu dessutom pa
inflationen som i sin tur driver upp rintan, vilket kommer att skada tillvixten
och forsvara livet for hushallen an mer. Den bristande konkurrensen och de

historiskt hoga vinstnivierna ir ett direkt hot mot Sveriges ekonomi i dag.

2.9 Hogre rantor forsvéarar situationen ytterligare

Riksbanken bekimpar inflationen genom att héja rintorna. Pa ett dr har
rintan hojts fran 0 till 3,5 procent. Tanken bakom rintehéjningarna ir att
hushallen ska minska sin konsumtion till foljd av att de far mindre resurser att
rora sig med. Den minskade konsumtionen ska i sin tur fa ned priserna.
Eftersom matpriserna utg6r en stor del av inflationen ir alltsd en del av tanken
att hushallen ska minska sin konsumtion av mat, antingen genom att ita mindre
eller handla billigare. Hushallens resurser och deras konsumtion minskar dock
redan till f6ljd av den kraftiga inflationen, dessutom till ett hogt socialt pris i

form av 6kad fattigdom.

33 Ibid.
3* Konkurrensverket (2018:4) Konkurrensen i den svenska livsmedelskedjan.
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Riksbankens penningpolitik bor ses i ssammanhanget av att Livsmedelsverket
varnar for att de hga matpriserna kan skada folkhilsan. I en undersékning som
myndigheten genomfort svarar fyra av tio att de kdper mindre firska gronsaker,
oavsett inkomstniva. Det finns dven tydliga skillnader mellan hushall med lag
respektive hog inkomst. De med ldgre inkomster sdger att de viljer bort firska
gronsaker i hogre utstrickning 4n de med hogre inkomster, jamfort med varen
2022.” Samtidigt rapporterar Folkhilsomyndigheten att medellivslingden for
kvinnor med lag socioekonomisk status, mitt som kort utbildning, har sjunkit.
Aven deras ekonomiska standard har sjunkit, vilket kan paverka hilsan f6r dem
och deras barn lingre fram i tiden.’® Att i detta lige ligga ytterligare bérdor pa
hushallen i form av rinteh6jningar, dven om det delvis drabbar olika grupper,
fir anses vara en ganska riskfylld politik.

Svenska hushall 4r betydligt mer rintekinsliga 4n 6vriga linder. Mer 4n 50
procent av hushillen har rérliga rintor. Detta skulle kunna innebira att den
svenska rintan inte behéver hojas i samma utstrickning som i andra linder for
att nd samma tinkta effekt. Rinteutgifter utgér en mer 4n dubbelt sd hog andel

av disponibelinkomsten hos svenska hushall som hos 6vriga europeiska

hushall.*”

2.10 Hushallen far det allt svarare 1 krisen

Den ekonomiska situationen pressar merparten av hushillen hart. En
undersokning gjord av Ridda Barnen, R6da Korset, Majblomman och
Hyresgistforeningen visar pa en mycket orovickande utveckling.
Organisationerna beskriver en stor ekonomisk oro bland barnfamiljer och
exemplifierar med att en majoritet av barnfamiljerna, oavsett inkomst, 4r oroliga
for att deras hushallsutgifter kommer att 6ka under de kommande sex
ménaderna. Barnfamiljer med ligre inkomster 4r betydligt mer oroliga. En stor

andel av barnfamiljerna med ligre inkomster uppger att den anstringda

35 Livsmedelsverket (2023-03-30) Hojda matpriser riskerar att paverka folkhilsan.
3¢ Folkhdlsomyndigheten (2023-03-30) Utmaning sluta paverkbara hilsoklyftor inom en generation.
37 Eurostat, ECB och Macrobond.
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ekonomiska situationen gir ut 6ver deras barns behov och ocksi drabbar barn
genom 6kad oro.

Undersokningen visar vidare att barn till ensamstiende med ligre inkomst
och sammanboende med lag inkomst drabbas pa flera olika sitt rérande nagra av
de mest grundliggande behoven. Det handlar om att inte kunna dta niringsrik
mat eller ha klider inf6r drstidsvixlingar, eller att fritidsaktiviteter sivil som
resor under helger och lov uteblir.”

Stadsmissionen skriver i en debattartikel att deras matutdelning och
forsiljning av mat i de sociala matbutikerna Matmissionen ckade med 67
procent till 3 200 ton 2022. Antalet medlemmar i deras sex sociala matbutiker,
ddr den som har en méanadsinkomst under 12 163 kronor kan k6pa livsmedel till
kraftigt rabatterade priser, 6kade med 99 procent. Den stérsta gruppen
medlemmar dr barnfamiljer. Vidare vittnar Stadsmissionen runt om i landet om
ett fordubblat antal besokare som kommer f6r ekonomiskt eller materiellt stod
och mat.”

Krisen drabbar hushillen pa olika sitt. Virst 4r liget f6r hushall med mindre
marginaler, exempelvis alla som lever pa transfereringar och lontagare med liga
inkomster. Bland alla som arbetar i arbetaryrken saknar 25 procent helt
kontantmarginal.40

Andelen av befolkningen med lag ekonomisk standard — dven kallad relativ
fattigdom, syftande pa personer som lever i hushall vars ekonomiska standard dr
mindre 4n 60 procent av medianvirdet i befolkningen — 6kade frin 14,3 procent
2020 till 14,7 procent 2021. Samtidigt 6kade andelen av befolkningen med
varaktigt lig ekonomisk standard med 0,5 procentenheter, fran 8,5 procent till 9
procent.

De som forsvarar den vixande ojimlikheten i Sverige argumenterar ofta for
att den dkande relativa fattigdomen inte visar att minniskor faktiskt far det
simre, bara simre relativt andra. Detta ir ett resonemang som fors6ker bortse

fran vad fattigdom innebir, nimligen inskrinkta méojligheter att delta i

*8 Rddda Barnen: Nya siffror bekriftar: barnfattigdomen ar akut.
% Stadsmissionen i Expressen (2023-03-29).
# Kommunal (2023), Inkomst att leva pa.
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samhillsliv och andra sociala interaktioner. Dirfor ir relativa fattigdomsmatt
vanligast och mest relevant i de flesta sammanhang, ocksa internationellt. Olika
matt pa fattigdom fungerar dock kompletterande for att fi en mer fullédig bild
av utvecklingen.

Mittet absolut fattigdom innebir att familjens inkomster 4r ligre 4n de
nédvindiga utgifterna, exempelvis mat, boende, hemf6rsikring och
barnomsorg. Andelen absolut fattiga kommer sannolikt att 6ka kraftigt till f6ljd
av krisen, eftersom de nédvindiga utgifterna blir hogre i ett snabbare tempo 4n
inkomsterna.

I januari 6kade antalet drenden kopplade till privatpersoner som inte betalat
sin elrdkning i tid med 33 procent hos Svea Inkasso, jimfért med samma manad
aret innan. Elrdkningen ir en prioriterad rikning att betala for de flesta hushall
eftersom konsekvenserna av att inte betala den ir sd stora. Att minga inte gor
det nu ir ett tecken pa att man har betalningssvirigheter i andra delar av sin
ekonomi.

Aven hos Kronofogden syns svirigheterna att betala fakturorna. Antalet
betalningsforeligganden kopplade till elrikningar bland privatpersoner, alltsa
skulder som det anscks om hos Kronofogden, har 6kat med 47 procent mellan
forsta kvartalet 2022 och forsta kvartalet 2023. Skuldbeloppet har 6kat med 6ver
36 procent under samma period. Jimfort med forsta kvartalet 2021 har antalet
skulder 6kat med 6ver 80 procent och skuldernas storlek med 6ver 71 procent,41
detta trots att elstodet till privatpersoner nu betalats ut.

Bland f6retagen ser det dnnu virre ut. Mellan f6rsta kvartalet 2022 och forsta
kvartalet 2023 6kade antalet betalningsforeligganden kopplade till elskulder
med 63 procent. Skuldbeloppet 6kade med 81 procent. Jimfort med forsta
kvartalet 2021 har antalet féreligganden gillande elskulder f6r foretag 6kat med

over 98 procent och skuldernas storlek med 6ver 211 procent.42

! Uppgifter frén Kronofogden.
“ Ibid.
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2.11 En extrem krispolitik

Det mest patagliga i regeringens ekonomiska varproposition ir frinvaron av
en verklig krispolitik. Sedan regeringen tilltridde med stod av
Sverigedemokraterna har man konsekvent duckat sitt ansvar f6r att mota den
kris Sverige befinner sig i.

Regeringens krispolitik 4r extrem. Extremt passiv. Med hinvisningar till den
hoga inflationen och det begrinsade reformutrymmet har man valt att f6ra en
ytterst passiv tillvaro. Regeringen kommer med undanflykter samtidigt som
man slir undan benen f6r kommunernas och regionernas méjligheter att
bedriva en fungerande verksamhet och prioriterar enorma skattesinkningar for
hoginkomsttagare framf6r de hushall som har det allra tuffast.

Det finns ingen kommunal budget i virlden som kan kompensera for en
urusel regeringspolitik. Diremot maste vi ligga all kraft vi har att mildra
effekterna och inte lita den benhirda klasspolitiken sla igenom i nedskdrningar
och férsimringar av den kommunala verksamheten. Syftet med Vinsterpartiet

Haninges budget 4r att visa att en annan politik ir méjlig.
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3. Sammanfattning av Vinsterpartiets budget

Tabell driftbudgetramar 2024 tkr/%

Hogerstyrets | Vinsterpartiets
Nimnder, styrelser budget 2023 | budget 2024 Differens
KF-reserv inkl. volymreserv 5000 44 000 +39 000
KS-reserv 15000 0 - -15000
Kommunstyrelsen 323500 323500 0
Sodertdrns upphandlingsnimnd* 0 0 0
Sodertdrns 6verformyndarnimnd ™ 0 0 0
Valnimnd*** 100 4500 +4 400
Revision 1600 1600 0
Barn- och forskolenimnd**** 803 400 867 672 +8%
Grundskolenimnd**** 1 647 000 1778 760 +8%
Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnd 566 900 606 583 +7%
Idrotts-, kultur- och fritidsnimnd 274 000 293 180 +7%
Socialnimnd 1125 400 1215432 +8%
Aldrenimnd 876 500 937 855 +7%
Stadsbyggnadsnimnd 209 600 220 080 +5%
Finansforvaltning 191 000 291 000
Totalt 6039 000 6584 162
Skatteintikter och generella
statsbidrag 6132400 - 6593000
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Finansnetto -14 000 -14 000

Resultat™*** 107 400 22 838
Resultat % 1,8% 0,35%

Tabellen redovisas i tusentals kronor (tkr)

* Nimnden finansieras genom avgifter frin andra nimnder som de utfor tjinsten it.

** Nimnden finansieras inom ramen f6r kommunstyrelsens budget.

*** 2024 idr det val till Europaparlamentet. Ett valir som t ex 2022 4r valnimndens budget i
regel 4 500 tkr.

**** Under 2023 har tekniska justeringar gjorts mellan Barn- och férskolenimnden och
Grundskolenimnden. Budgeten for fritidshem har forts 6ver fran BFN till GN vilket
motsvarar 234 300 tkr. Budgeten f6r 6ppen forskola har forts 6ver frain GN till BEN
motsvarande 1 700 tkr.

**** I hindelse av att utgifterna Gverstiger intdkterna skall medel i forsta hand tilldelas
nimnderna frin kommunfullmiktiges reserv om 44 mnkr och andra hand frin

resultatutjéimningsreserven om 50 mnkr.

Prisindex kommunal verksamhet SKR 2023-04-27
PKV

2022 2023 2024 2025 2026
Arbetskraftskostnad* 2,7 75 4.4 -0,2 2,6
vikt arbetskraftskostnad 69,6% 68,1% 68,6% 68.9% 68,4%
Ovrig forbrukning** 9.0 4.7 2.8 2.6 2.7
vikt Gvrig forbrukning 30,4% 31,9% 31,4% 31,1% 31,6%
Prisindex kommunal verksamhet 4,6 6,6 3,9 0,7 26

* Lonekostnadsférandring inkl. foréndring i arbetsgivaravgifter.
** 50 % lénekostnadsféréndring och 50 % KPIF, konsumentprisindex med fast ranta for 2023 och framat

En upprikning under 3,9% riskerar att leda till nedskirningar i
verksamhetsnimnderna. I Vinsterpartiets budget tilldelas alla
verksamhetsnimnder medel 6ver 3,9%. Om Vinsterpartiets budget antas

kommer alla krav pa nedskirningar slopas. Det kommer dessutom finnas medel
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for verksamhetsutveckling. Vissa nimnder som t ex kommunstyrelsen fick 2023
en upprikning med 17% eller drygt 46 mnkr. 18 mnkr av dessa skulle ga till
trygghetssatsningar. Vad 6vriga 28 mnkr skulle anvindas till var mindre klart i
hégerstyrets indringsbudget fran december 2022. Frigan ir ocksd om alla
kostnader dr permanenta 6ver tid eller om t ex utdkad kameratvervakning till en
del ir engingskostnader 2023? Med anledning av detta sa ser vi inga uppenbara

behov att utcka kommunstyrelsen ram.

Kring Stadsbyggnadsnimnden finns det en del frigor; 2022 hade man 70 mnkr
ligre intikter 4n budgeterat. Mycket av Stadsbyggnadsnimndens budget
finansieras genom avgifter m m. Intdkessidan 4r inte tillrickligt analyserad. Man
har ocksi vildigt lagt utnyttjande av sina investeringsmedel.
Stadsbyggnadsnimnden utnyttjar ca 35-40% av de investeringsmedel man

tilldelats och dirfor far ligre kapitalkostnader dret efter.

3.1 Reformutrymme

I Vinsterpartiets budget hojs verksamhetsnimnderna budget med totalt 417
mnkr. 227 mnkr 4r kompensation for pris- och 16ne6kningar. Reformutrymmet

for verksamhetsutveckling dr alltsi 190 mnkr.

3.2 Elevpengen

I Vinsterpartiets budget finns utrymme for en generell h6jning av alla
kategorier av elevpeng med 8%.

Vinsterpartiet r kritiska mot hur elevpengsystemet ser ut idag. Det saknar
flera strukturella parametrar som skulle styra pengarna mer at de skolor som har

de storsta utmaningarna.

44



4. Kommunstyrelsen

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och styrelsens
reglemente giller f6ljande: Kommunstyrelsens uppgift r att pa
kommunfullmiktiges uppdrag planera, leda, samordna och f6lja upp hela den
av kommunfullmiktige beslutade verksamheten. Kommunstyrelsen ansvarar
bland annat f6r frigor som giller kommunens langsiktigt hallbara utveckling
och frigor relaterade till barnkonventionen samt 6vergripande ekonomi- och

personalfrigor.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens niringslivsarbete, arbetsmarknadsrad,
exploateringsbudget med markinkép och markforsiljningar samt samverkan
och kontakt med S6dertérns Milj6- och hilsoskyddstérbund, Sodertorns

Brandf6rsvarstérbund, Samordningstérbundet Ostra Sédertérn m.fl.

Kommunstyrelsen ansvarar dven for Haninge som nationellt
minoritetsférvaltningsomrade samt uppfoljning av Sédertdrns
upphandlingsnimnd och Sédertorns 6verformyndarnimnd. Kommunstyrelsen
har ett samordnande ansvar for centrala utvecklings- och tillvixtfragor, savil i
fraga om den strategiska utvecklingen som i friga om konkret genomférande av
samhillsbyggandet i form av exploateringsprojekt for bostider, infrastruktur,

verksamhetsomraden, foretagsetableringar med mera.
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Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 323 500 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och l6nedkningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

Sinkta arvoden till fortroendevalda

I en tid av stor oro, dir manga lever pd marginalen, 4r det viktigt att vinda pa
varenda sten for att minska kommunens onddiga utgifter och kunna ligga
resurserna pa kirnverksamheten.

Minga politiker har idag inkomster som de flesta i Sverige bara kan dromma om.
Vi tycker inte att politiker ska leva i en egen verklighet langt fran vanliga
medborgare.

Idag 4r en kommunalradresurs i Haninge kommun 992°000/4r, vilket gor att
heltidsarvoderade kommunalrdd har en manadslon som 6verstiger 80’000 kr.
Medelinkomsten i Haninge 2021 var 395 000 kronor for mén och 322 400
kronor f6r kvinnor. Det motsvarar en minadslén pa 32 900 kronor f6r min och
26 900 kronor for kvinnor. For att inte klyftan ska bli f6r stor mellan de
Haninges politiker och Haninges invanare vill vi i Vinsterpartiet att
fortroendevaldas arvoden sinks.

Vi vill att kommunalradsresursen minskas med 10%. Detta skulle innebira en
besparing pd minst 1,7 miljoner SEK/ar som kan anvindas till kommunens

kiarnverksamhet.

Inritta en social investeringsfond

Minga kommuner har borjat satsa sina 6verskott i sociala investeringsfonder f6r
att frimja kommunens utveckling, diribland Norrképing och Umed. Det
handlar om att investera i mdnniskor. Vi anser att tidiga insatser och

forebyggande arbete dr en viktig framtidsinvestering och med den sociala
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investeringsfonden kommer kommunen férhoppningsvis att se savil
ekonomiska och minskliga vinster. Fér den enskilde midnniskan handlar
vinsterna om en framtid med utbildning, hitta férebyggande arbetsmetoder som
tidigt bryter en negativ hindelseutveckling av olika slag som kan drabba de
boende i kommunen. For kommunens del kan de ekonomiska vinsterna handla
om minskat behov av resurser exempelvis genom firre placeringar av barn och
unga, minskade insatser frin den samlade elevhilsan, och fler i egen f6rs6rjning.

Ett bittre liv, helt enkelt.

Struktur

Ur fonden kan kommunens nimnder 4ska pengar till férebyggande projeke,
men det ska ocksa vara méjligt for externa aktorer i kommunen att s6ka medel.
Sirskilt idéburna organisationer som tar ett stort socialt ansvar, sa som kvinno-,
mans- och tjejjourer, Attention, féreningar som jobbar med avhoppare frin
kriminella- och extremistmiljéer, samt féreningar som stddjer brottsoffer ska
kunna s6ka medel frin fonden, men di via den f6rvaltning som ansvarar for
respektive omride. Externa aktorer ska vilkomnas, men det ska naturligtvis inte
bli sd att den ena handen inte vet vad den andra gér inom den kommunala

forvaltningen.

Nir effekterna av investeringen bérjar synas, nir de kommunala kostnaderna
minskar till foljd av investeringen, ska nimndens/nimndernas ekonomiska
ramar minskas med motsvarande belopp. Overskottet ska sedan markeras i
bokslutet och 6ronmirkas for att anvindas for framtida sociala investeringar. Pa
det sittet kommer fonden kontinuerligt att fyllas pa och nya sociala

investeringar kan goras.

Organisation och ledning

Den sociala investeringsfonden kan exempelvis fungera enligt féljande modell:
Kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen delegation att vara beslutande
nimnd vilket innebir att de fattar beslut om sdkande nimnd eller férvaltning

ska beviljas medel ur investeringsfonden. For varje investering i férebyggande
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arbete for definierade grupper ska det finnas en plan for I6pande uppféljning.
Planen anger hur resultatet ska mitas och vid vilka tidpunkter det ska redovisas.
Arbetssittet for insatserna ska dokumenteras sa att de kan fa en spridning till ett
mer generellt genomférande om insatserna ir lyckade. Dessutom ska det rligen
goras en samlad uppféljning kopplad till det langsiktiga syftet med

investeringen.

Beredning av beslut

Initiativ till ansékan kan tas av nimnder eller férvaltningar i kommunen. Det
ska finnas en mall for vad ansokan ska innehilla. Ansokan skickas till
kommunstyrelseforvaltningen som har som uppgift att dels kontakta ber6rda
forvaltningar for diskussion om ansdkan och dels inhdimta synpunkter fran det
vetenskapliga rid, som kommer att knytas till den sociala investeringsfonden.
Kommunstyrelsefrvaltningen stiller samman en tjinsteskrivelse i irendet, och
kommunstyrelsen tar sedan beslut i drendet, enligt delegation av

kommunfullmiktige.

Anknytning till forskning
Efter att ans6kningar om sociala investeringar har kommit in frin den
kommunala organisationen behovs ett stod fran ett vetenskapligt rad vid

hanteringen av ansdkningarna.

Sveriges Kommuner och Regioner stir for vetenskaplig medverkan fran sitt
nordiska forskarnitverk, som kan kompletteras med kommunens egen
forskningskompetens. Det vetenskapliga ridet kan bide bedéma och ge tips pa
metoder f6r genomforande av insatser, hjilpa till med berikningar av
kommande kostnadsminskningar och hjilpa till att utforma sjilva insatsen och

dess uppfoljningssystem.

Inf6r en jimstilldhetsmiljon

Vinsterpartiet vill satsa pa jimstilldhetsarbetet i kommunens organisation

och vill inféra en jimstilldhetsmiljon dir forvaltningar kan séka pengar for att
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gora exempelvis utbildningar och workshops, eller képa in material kring
exempelvis normkritiskt tinkande, maskulinitetsnormer eller hbtq. Samma sak
ar tidigare gjord med klimatmiljonen och tillginglighetsmiljonen. Detta 4r ocksi
ett bra sitt att sitta iging férvaltningarnas tankar kring de hir frigorna och visa

for politikerna vilka satsningar som kan goras.
Politiskt forum f6r klimat- och miljoarbetet

Sedan miljonimnden i Haninge stingdes har klimat- och miljéarbetet blivit
hingande i luften. Det saknas helt enkelt ett politiskt forum med fokus pa
klimat- och miljoarbetet i kommunen. Frigorna ska idag hanteras i

kommunstyrelsen dir de prioriteras ned, och hamnar vid sidan av.

Vi vill skapa ett bestindigt politiskt forum f6r att behandla frigor rérande
klimat- och miljoarbetet och vara remissinstans nir det ir aktuellt. Vi tror att

bista I6sningen 4r en miljonimnd eller miljoberedning.
Skapa ett kommunigt energibolag

Vi har under det senaste aret blivit alltfor medvetna om konsekvenserna av
skenande elpriser, och en instabil elmarknad. De kommuner som klarat sig bist
ar de med egen elproduktion. Det finns goda f6rutsittningar for havsbaserad
vindkraft i Haninge, och det finns gott om tak och mark att installera solceller
pa. Ett energibolag kan ocksa 4gas och drivas i samarbete med intilliggande
grannkommuner. Intresset f6r samarbete bor undersékas, men Haninge bor ga
fram med initiativet till eget energibolag dven om inga andra kommuner ir

intresserade.

I ett kommunalt energibolag kan vi ocksa vilja att erbjuda kommuninvinarna
ett mer fordelaktigt elpris, vi fir stérre kontroll pa prisbilden f6r kommunens
verksamheter och slipper of6rutsedda prisckningar.

Under borjan av 2023 sag vi ocksd att kommunala energibolag delade ut ndstan
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tva miljarder i vinst till kommuner runt om i Sverige. Pengar som sedan bidrog

till att kunna finansiera kommunens 6vriga verksamheter.

Vinsterpartiets tidigare motion om att bygga en solpark i kommunen avslogs pa
grund av att det inte fanns nagot energibolag som kunde hantera den. Med ett

energibolag si 16ser vi den problematiken.
Energieffektivisering och energiproduktion

Nir det klimat- och milj6politiska programmet antogs kom det nya mal gillande

energianvéindningen.

e Ar2021 har energianvindningen i kommunala lokaler och bostider

effektiviseras med 20 procent jimfort med 2009

e Ar2030har energianvindningen i kommunala lokaler och bostider

effektiviseras med 20 procent jimfort med ar 2021.

Nu skrotas troligen programmet och vi vill se att de tidigare malen uppfylls s
snart som mojligt, och att de nya malen siktar annu hogre. Dels for att klimatet
kriver snabba och stora investeringar men ocksa for att investeringar i

energieffektivisering betalar sig.

Vi vill att Tornberget och Haninge Bostider 6kar takten, anvinder sig av statliga
investeringsstod och grona lan frain Kommuninvest for att finansiera si stor del

som mdjligt av satsningarna.
Mer fart i milj6- och klimatarbetet

Hésten 2017 antog kommunfullmiktige det klimat- och miljopolitiska
programmet, som nuvarande kommunledning avser att ligga ned, till f6rman
for ett nytt som ska tas fram i samband med 6versiktsplaneringen. I den tidigare
Hallbarhetsberedningen, som tog fram klimat- och miljépolitiska programmet

sig Vinsterpartiet till att milen fortsatte héllas hoga (trots att det fanns partier
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som ville sinka ambitionerna) och att vissa mal tillkom som annars inte skulle

tillkomma.

Inf6r att vi nu ska std utan program, for att sedan anta ett nytt vill vi belysa vissa

omriden extra.
® Minska utslippen for resor och transporter

e  Skydda mark med héga naturvirden, och grona kilar i

stadsplaneringen
®  Virna ekosystemtjinster och biologisk mangfald

Cirka % av utslippen av vixthusgaser i Haninge kommer fran resor och
transporter. Det dr av yttersta vikt att vi inte sinker vara tidigare ambitioner,

utan fortsitter sikta pa tidigare uppsatta mal:

o Ar2025 har andelen resor med kollektivtrafik, cykel och ging ckat till

55 procent av firdmedelsférdelningen.

I Haninge kommuns Trafikstrategi anvinds begreppet: “Smarta resval och
beteendepiverkan for hallbara resor” (ofta annars kallat Mobility management)
som handlar om att, i forsta hand, fi till en beteendeférindring exempelvis
genom information.

Oavsett drivmedel 4r en minskning av bilresorna en nyckel f6r att kunna uppna
klimatmalen.

I framtiden maste fler vilja att ga, cykla eller dka kollektivt, och dirmed avsta
bilen. Detta kommer inte att hinda 6ver en natt, och for att uppna dessa mal,
om att vara en hallbar kommun ricker det inte med information och kampanjer.
Haninge maste planera f6r att vara en attraktiv och cykel- och promenadvinlig
kommun, med goda kollektivtrafiklosningar. Nir en 6kad andel personer ska
kunna ta sig fram pd andra sitt in med bil behover vi ocksi planera f6r dem med
sirskilda behov, allt frin personer med funktionsnedsittning till férdldrar med

barnvagnar.
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Det dr dags att minska fokus pa bilismen, och m&jliggora for att storre andel av

resorna i kommunen kan fungera utan bil!
Skydd av mark, biologisk mingfald och ekosystemtjinster

Att skydda natur med héga naturvirden ér oerhért viktigt for att stirka
ekologiska samband, bevara biologisk mangfald och st6dja ekosystemtjinster.
Nir kommunen nu ska anta en ny 6versiktsplan 4r det viktigt att naturvirden,
grona kilar och grona samband skyddas, och att bevarandet och skapandet av

ekosystemtjinster tas i beaktande.

Vinsterpartiet vill s snart som majligt skydda Hégstaskogen och
Nordankirrsberget som naturreservat. Vi vill ocksd utreda méjligheten att
skydda Norrbyskogen som naturreservat eller biotopskyddsomride. De grona
kilarna och de grona sambanden ska virnas i stadsplaneringen. Detta ska
sikerstillas genom den gronytefaktormodell f5r Haninges regionala stadskirna®
som tagits fram 2017, kommunens Naturvirdsplan44, samt genom att f6lja

ﬁtgéirdsplanen45 som ligger bilagd.

Gronytefaktor dr ett verktyg som ska sikerstilla att en viss mingd gronska och
ekosystemtjinster bevaras eller skapas pd kvartersmark i samband med
detaljplaneliggning. Syftet ir att skapa grona miljoer pa kvartersmark for att
stirka den lokala platsens ekologiska funktion och dagvattenhantering, samt att
skapa mojligheter till rekreation i grona miljéer f6r de som bor och arbetar i
stadskirnan.

I forlingningen kan gronskande kvartersmark stédja kommunal gronstrukeur
och bidra till kommunens arbete med att bevara och stirka ekosystemtjinster

inom den regionala stadskirnan.

43 https://www.ekologigruppen.se/projekt/gronytefaktor-for-haninges-regionala-stadskarna/
44

https://www.haninge.se/siteassets/bygga-bo-och-miljo/naturvard-och-parker/naturvard/naturvard
splan.pdf

45
https://www.haninge.se/siteassets/bygga-bo-och-miljo/naturvard-och-parker/naturvard/atgardspl
an-och-naturkatalog.pdf
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Naturvardsplanen utgir frin de nationella och regionala miljomalen om
biologisk mangfald och har som 6vergripande syfte att bevara och utveckla
kommunens naturvirden och dirmed skapa férutsittningar for vil fungerande
ekosystem och en rik biologisk mangfald. Naturvardsplanen ska utgora
kunskapsunderlag och fungera som vigledning och underlag for
naturvardsarbetet, och for all samhillsplanering och myndighetsutévning i
kommunen. Planen gor det méjligt att i ett tidigt skede av samhillsplaneringen
ta hinsyn till omraden med héga naturvirden liksom till viktiga ekologiska
samband och strukturer. Att skapa samsyn om kommunens naturvirden och
deras betydelse, inte bara f6r den biologiska mangfalden, utan dven for deras

viktiga rekreations- och friluftsvirden 4r ocksa ett av planens syften.

Vi vill skjuta till extra resurser (utdver de kompensationer som
kommunstyrelsen far for pris- och 16nedkningar) just for att kunna vixla upp
klimat- och miljcarbetet, skydda mer natur, och virna biologisk mangfald och

ekosystemtjinster.

Koldioxidbudget f6r Haninge

Klimatfrigan ir vir tids 6desfraga. Sverige har tillsammans med de flesta av
virldens linder beslutat att agera for att den genomsnittliga temperaturékning
absolut inte ska ga &ver 2 grader men med siktet pd att inte ga 6ver 1,5 grader. En
viktig del i avtalet 4r att alla undertecknande linder minskar utslippen i en
rittvis takt. For att kunna uppnd malen i Parisavtalet behovs kraftfulla dtgirder
for att minska vara utslipp av vixthusgaser. Det dr ocksa viktigt att ha en plan
med tydliga och effektiva mal lings vigen si att vi vet att vi haller oss inom
tidsplanen. Ett bra verktyg for att sikerstilla act Haninge gor vad vi kan for att
na klimatmalen, och att Haninge inte slipper ut mer 4n vad det finns utrymme

for, 4r att ta fram en koldioxidbudget.

En koldioxidbudget visar den mingd koldioxid som Haninge som mest kan
slippa ut for att vi ska kunna uppfylla vir del i Parisavtalet och begrinsa den
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globala uppvirmningen till 1,5 °C och som mest 2°C. Budgeten ska ocksi
innehailla forslag pd minskningstakt och konkreta atgirder for att klara detta.
Koldioxidbudgeten ska vara en del av Haninges aktiva arbete f6r att minska var

klimatpaverkan.

Billiga och klimatsmarta hyresritter

Nistan 40 procent av all energi som anvinds i Sverige gar till byggnader. Det
motsvarar ungefir lika mycket energi i form av elektricitet, fjirrvirme och
brinslen som hela industrisektorn. Dirfor ar det viktigt med klimatsmarta

bostider och lokaler.

Kommunstyrelsen ska verka for att det ska byggas billiga och klimatsmarta
hyresritter i Haninge, och Haninge Bostider ska vara en aktiv part i det arbetet.
Genom direktiv direktiv kring miljéfaktorer, och utslipp for byggprocesser, och
de firdiga bostiderna kan kommunstyrelsen axla sitt ansvar for klimat- och

miljofragan tydligare

Bostadsbristen dr ocksd akut! Det ir inte dyra bostadsritter, eller fler smahus
som behdovs. Det ir billiga hyresritter som folk kan ha rid med! Haninge
Bostider maste bygga manga fler billiga hyresritter. Vi ligger lingt under snittet i
linet gillande allminnyttiga bostdder per 1000 invanare.

Det idr dven av vikt att folja den nationella inriktningen och bygga prisvirda
ligenheter till seniorer. Det finns ett statligt stdd att soka f6r nyproduktion av

seniorbostider.

Oka kommunens cirkularitet

Det ska vara ldtt att ateranvinda istillet for att slinga mébler, armaturer,
kontorsmateriel eller annan materiel. Genom ett nytt arbetssitt f6r hantering av
mobler och inventarier i Haninge kommun kan vi 6ka resurshushéllningen och
bidra till ett miljomassigt hillbart samhille. Vi blir mer cirkulira och kan spara

bide pengar och miljo. Nir medarbetare byter arbetsplatser, nir verksamheter
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fir indrade behov eller nir nagon ledsnat pa designen och mabler ska bytas ut
behévs en plan f6r hur gamla mébler och inventarier ska hanteras sa att de inte
bara hamnar pa tippen! Saker som ir fungerande ska kunna anvindas igen i

nagon annan verksamhet, siljas eller skinkas till vilgorenhet.

Avfallstrappan, eller "avfallshierarkin”, idr ett EU-direktiv som 4r antaget i den
svenska miljobalken och styr hur vart avfall ska tas om hand. Den anger att vi
forst ska minimera att avfall uppstar (“Maste vi verkligen byta mébler?”), sedan
ska vi dterbruka(“Kan nagon annan ha nytta av den?”) och efter detta atervinna.
Vi har ett ansvar att folja svensk lagstiftning och pa bista sitt forvalta

skattemedel.

Inspiration till det nya arbetssittet dr Stockholms- och Géteborgs stad, som
sedan ett antal ar driver ett lyckade aterbruksprogram. I Géteborg finns Tage -
("ta och ge!") “och i Stockholm finns “Stocket Aterbruk™”. Bida ir interna
tjdnster for dterbruk av mébler och inventarier. Gteborgs Stad tog fram ett
IT-verktyg for att l6sa problemen med kommunens 6verblivna mébler och de
har sedan delat med sig killkoden, som 4r 6ppen for andra som vill bygga en
bytessajt.

Bytessajten gor det ltt for alla verksamheter att ligga ut utrustning eller materiel
som blir 6ver, och som kan komma till anvindning hos andra verksamheter. Det
gar ocksa att ligga ut efterlysningar. Till Stocket dr ocksa
arbetsmarknadsinsatser knutna, med tjinster som att renovera, transportera och

montera de dterbrukade moblerna.

Ett dterbruksprogram med tillhérande digital plattform méjliggor for Haninge
Kommun att f6lja kraven i miljébalken och ta tillvara savil ekonomiska,

ekologiska och sociala resurser.

46 https://www.cradlenet.se/nyheter/gteborgs-stad-briljerar-i-terbruk-tack-vare-tage
47 https://insynsverige.se/documentHandler.ashx?did=1966265
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Nya idgardirektiv for Haninge bostider

Vi vill se att Haninge bostider tillits expandera. For att uppna detta bor
agardirektiven dndras pa flera punkter.

1. Tabort formuleringen att bolaget ska bidra till att det i Haninge
kommun som helhet och i kommundelarna finns bostider med olika
upplitelseformer, samt efterféljande stycken under samma paragraf.
Det 4r inte ett allmidnnyttigt bostadsbolags ansvar att se till att det finns
olika upplatelseformer,si tillvida dessa inte bidrar till ett 6kat bestand av
hyresritter i bolagets bestind.

2. Inféra méjlighet for Haninge bostider att 1ina med borgen frin
kommunen fér [6nsammare byggnation.

3. Sinka bolagets avkastningskrav. Allmidnnyttans resurser ska i storre
utstrickning stanna i bolaget och anvindas f6r att bygga och forvalta

bostadsbestindet lingsiktigt och hallbart.
Friskare personal i kommunens organisation

Sjukfrinvaron i flera av kommunens forvaltningar 4r alarmerande. Storst 4r den
i social- och dldreférvaltningen samt utbildningsférvaltningen. Man ska inte bli

sjuk av sitt jobb!

Det bor vara en sjilvklar grund for allt arbete. I dagens samhille med 6kad
produktivitet, slimmade organisationer och forlorad respekt for arbetarnas
situation sd dr det inte lingre sjilvklart. Tyvirr sa foljer det hir tinketin i den

offentliga sektorn, inte minst genom inférandet av New Public Management.

Frin kommunstyrelsen behover vi uppmirksamma och arbeta mot att moderna
arbetsformer fors i speciellt utsatta verksamheter. Personaltitheten maste ocksi
hojas. Idag dr den katastrofalt lag i verksamheter som bedriver vard- och omsorg
om vira dldre och personer med funktionsvariationer. Lig personaltithet och

linga arbetspass ir lika med hog sjukfrinvaro. Hos den administrativa
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personalen finns det stora risker f6r lingvariga utmattningssyndrom pa grund av

hog stressniva och sjukfrinvaron blir tidsmissigt ling.

Det behovs ett helhetsgrepp for att, pa allvar, ta itu med de problem som finns
med hoga sjuktal i kommunen. Dirfor ska kommunstyrelsen undersoka de
underliggande faktorerna till den héga sjukfranvaron och féresl en

kommunévergripande dtgirdsplan for att fa ner sjuktalen.
Tillitsbaserad styrning

Vi bor ocksa rora oss bort frin New Public Management (NPM) och mot
tillitsbaserad styrning. Styrmodeller som bygger pa NPM:s principer innebir att
man styr utifrin mal och resultat. Resultat av prestationer mits for att
sikerstilla effekten av de mil som beslutats hogre upp i organisationen.
Tydligare kontrollfunktioner uppifran och 6kad rapportering trodde sig vara
svaret pd svarstyrda och kostnadsdrivande verksamheter — men resultatet har

inte blivit sd gott som man trodde.

Effekten av dessa NPM och dess styrmodeller har blivit en 6kad detaljstyrning
dir riktningen sitts uppifran och ned, nigot som forsvarar samverkan
horisontellt mellan roller inom olika verksamheter. Kraven pa uppfoljning och
granskning har 6kat, savil inom den egna organisationen som externt. Detta
okar i sin tur den administrativa bérdan for chefer ute i vira offentliga
verksamheter. Detta har bland annat resulterat i allt mer tidskrivande
dokumentation, vilket begrinsar medarbetarnas majlighet att leverera sitt
kirnuppdrag till medborgaren. I forskning som gjorts bland anstillda inom
offentlig sektor konstateras att medarbetare far minskad tid att ligga pa de

tjdnster som medborgarna efterfragar och behéver.

Pi grund av ovan nimnda problematik med NPM tillsatte regeringen
Tillitsdelegationen, som under flera ar undersékte hur man kan motverka

effekterna genom att tinka annorlunda. Under 2018 landade forskningen i en
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rekommendation och tillitsdelegationen limnade ifran sig sitt
huvudbetinkande “Med tillit vixer handlingsutrymmet - tillitsbaserad styrning
och ledning av vilfirdssektorn” (SOU 2018:47).

Regeringens Tillitsdelegation drog slutsatsen att detaljstyrningen behéver
minska och handlingsfriheten 6ka i offentlig sektor. Detta f6r att tillvarata
medarbetarnas kompetens, kunskap och engagemang. “Tillitsbaserad styrning
och ledning ir styrning, kultur och arbetssitt med fokus pa verksamhetens syfte
och brukarens behov, dir varje beslutsniva aktivt verkar for att stimulera
samverkan och helhetsperspektiv, bygga tillitsfulla relationer samt sakerstilla

férmaga, integritet och hjilpvillighet.”

Tillitsbaserad styrning i praktiken:

Storre fokus pi medborgare — att sikerstilla kvaliteten i leverans till medborgare

i verksamhetens uppdrag.

Oka medarbetarnas frihet och eget ansvar — att skapa mojlighet for medarbetare

att tinka nytt och ta ansvar for att fatta egna beslut for forbittring.

Forbittrad systemsyn for samverkan — att 6ka den sammanhallna styrningen i
organisationen genom att titta pa helhetsperspektivet f6r de professioner som

behéver samarbeta i tjansteleverans till kund.

Okat inflytande och demokrati

Haninge kommuns ambition som arbetsgivare ska vara att anstillda trivs pa sin
arbetsplats. Som medarbetare ska du kinna att ditt arbete 4r meningsfullt och
att du kan paverka din arbetssituation. Genom tillitsbaserad styrning tar vi
bittre tillvara pa medarbetares kompetens, och méjliggér 6kat inflytande och

demokrati pa arbetsplatsen.

For demokrati 4r ju mer 4n att rosta var fjirde dr. Det dr dven att ha inflytande pa

arbetsplatsen: i verksamhetens utférande, i planering och schemaliggning.
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Medarbetarna pa golvet vet ofta bist vilka insatser som kommer ge bist effekt

och hur férindringar kommer att paverka arbetet, hilsan och méendet.

Det dr bra for medarbetarnas hilsa att ha inflytande 6ver sitt arbete och kinna
delaktighet. Okat inflytande ger 6kad motivation i arbetet nir du sjilv kan
paverka planering av verksamheten och din arbetssituation. Medarbetarnas
kunskap om arbetsuppgifterna och arbetsplatsen resulterar ocksa i att arbetet

blir mer effektivt!
Haninge kommun som attraktiv arbetsgivare

Idag géiller det att vara en attraktiv arbetsgivare och kunna locka kompetens.
Den som kan erbjuda bist villkor 4r vinnaren. Kommuner runt om i vart land

har svirt med kompetensforsérjningen och Haninge 4r inget undantag.

Genom bra personalpolitik, tillitsbaserad styrning, goda arbetsférhillanden och
I6nenivier samt medarbetarinflytande erbjuder Haninge kommun viktiga

faktorer som framtidens arbetstagare kommer stilla krav pa.
Socialt bokslut

Vinsterpartiet kimpar alltid for social rittvisa. En férutsittning for att forbittra
den sociala rittvisan fér Haninges medborgare ir att det finns ett socialt bokslut

som visar vilka de olika foérhillanden som kommunens medborgare lever under.

Vi vill att Haninge kommun ska infora ett socialt bokslut, ndgot som redan
introducerats i Sundbyberg. Dir utgir det sociala bokslutet fran fem perspektiv
av social hallbarhet; skillnader i inkomst, valdeltagande, delaktighet och

inflytande, jimstilldhet och integration.

Insatser for 6kat valdeltagande

Sverige har ett hogt men ojimnt valdeltagande. For att 6ka valdeltagandet i de

omriden och i de grupper dir valdeltagandet ir ligt, sisom Jordbro och
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Brandbergen, bér vi som kommun géra olika riktade insatser for att 6ka
kunskapen om valet och demokratin. Det kan handla om att engagera sa kallade
valinformatdrer eller att gora insatser tillsammans med studieférbund och

foreningsliv.

Uppdrag till kommunstyrelsen:

e Sinkta arvoden till fértroendevalda, genom att
kommunalrddsresursen minskas med 10%.

® Inritta en social investeringsfond

® Infor en jimstilldhetsmiljon i enlighet med Vinsterpartiets
tidigare motion

e Tafram forslag pa inrittande av politiskt forum (nimnd eller
beredning) f6r att driva klimat- och miljéarbetet i kommunen

e Utreda mojligheten att skapa ett kommunaligt energibolag

e Uppdra Tornberget och Haninge Bostider att vixla upp arbetet
med energieftektivisering och energiproduktion

® Genomfora 6kade satsningar och ambitioner i klimat- och
miljoarbetet

e Skydda mer mark, och virna grona kilar i stadsplaneringen

e Tafram en koldioxidbudget f6r Haninge

® (Gora en storsatsning pa klimatsmarta och billiga hyresritter enligt
koncepthus sisom SABO:s kombohus

e Uppdra Haninge Bostider att bygga kollektivhus med billiga
hyresritter som ir klimatpositiva, exempelvis passiva hus av tri.

o Oka kommunens cirkularitet genom att ta fram riktlinjer for
bittre hantering av mébler och inventarier

e Tafram ett forslag for indring av Haninge bostiders dgardirektiv,
utifran syftet att de ska kunna expandera

e Tafram en atgirdsplan for att minska sjukfranvaron i de olika
forvaltningarna

® Infora tillitsbaserad styrning, istillet f6r New public management.
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® Erbjuda bra arbetsférhallanden, 16ner och individuell paverkan for
arbetstagarna och ddrigenom vara en attraktiv arbetsgivare.
® Gorainsatser for 6kat valdeltagande, framforallti de

kommundelar dir valdeltagandet var lagt.
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5. Barn- och forskolenamnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och reglemente giller
foljande f6r barn- och férskolenimnden:forskola samt annan pedagogisk
verksamhet som bedrivs i stillet for utbildning inom skolvisendet, i savil

kommunal som privat regi.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 867 672 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och l6nedkningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.
Forskolan ska bidra till att bygga upp barns positiva framtidstro.

Barn vixer upp med snabba f6rindringar i sin omvirld. De méter nya
minniskor och nya situationer och forskolan ir viktig for att barnen ska lira sig
att mota olika utmaningar. Hir ska barnen kunna spendera sina dagar i en god
miljo med bide vila och aktiviteter som 4r anpassade efter deras behov och
vistelsetid. Miljon ska vara tillginglig for alla och inspirera dem att samspela och
att utforska omvirlden samt stédja barnens utveckling, lirande, lek och

kommunikation.

En bittre kommunal forskola

Alla barn har ritt att gi i en bra forskola. Idag bedrivs cirka en femtedel av
forskolorna i Sverige i privat regi, och av dessa ir cirka 58 procent vinstdrivande.
Idag slussas alltsd vinster fran forskolepengen till kommersiella bolag i stillet for
att investeras i kvalitet for barnen. Vinster gors genom att i huvudsak skira ner
pa personal, vilket dr den storsta utgiftsposten — och samtidigt en
grundforutsittning for verksamhetens kvalitet. Fristiende forskolor har sedan

2006 fri etableringsritt vilket betyder att de inte behéver anscka om tillstand hos
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Skolinspektionen utan ansékan gors direkt till kommunen. Trenden ir att de
privata vinstdrivande forskolorna 6kar, medan de privata idéburna alternativen

minskar.

Koncernférskolor har ligre andel forskolldrare, ligre andel formellt utbildade
barnskotare, ligre 16ner samt fler deltidsanstillningar. Exempelvis 4r andelen
barnskétare som saknar formell pedagogisk utbildning f6r arbete med barn i
kommunal regi 29 procent, medan motsvarande siffra for privata forskolor dr 43
procent.Liknande monster gir att se avseende skillnaden i forskollirartithet, dir
det gar 12,2 barn per forskollirare i kommunala f6rskolor och 17,6 barn per

forskollirare i fristaende forskolor. *®

Virt grannland Norge inférde en nationell bemanningsnorm 2019, med syfte
att 6ka antalet vuxna per barn. Bemanningsnormen innebir att det per personal
fir vara max tre barn under 3 r och max sex barn 6ver 3 ar. Det har pd kort tid
visat sig att reglers kraft ir stark.

2017 var det bara 55 procent av forskolorna som levde upp till normen, och
redan i december 2020, efterlevde 99 procent av f6rskolorna

bemanningsnormen.

En annan viktig faktor f6r férskolans kvalitet 4r kontinuiteten i
personalgruppen. Forskolebarn anknyter till gruppen och personalen pa
forskolan, och det dr viktigt att férskolor strivar efter att ha kontinuitet och lag
personalomsittning. Heltid som norm, trygga villkor och bittre 16ner 4r en
viktig grundsten for det. Aven hir skiljer det sig mellan kommunala férskolor
och privata. Andelen deltidsanstillningar 2020 var 35 procent i offentlig

barnomsorg och 47 procent i privat.

Minska etableringen av vinstdrivande forskolor

48 hteps://webbfiler. kommunal.se/sites/default/files/2022-03/F%C3%Bé6rskolerapport 033022 0.pdf
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Vi vill att Haninge aktivt arbetar for att minska etableringen av fler
vinstdrivande forskolor i kommunen, genom att stilla hogre krav avseende
forskolegardarnas storlek och utformning, samt bemanningen i férskolan. Vi ska

ocksa stilla samma hégre krav pa de aktSrer som redan finns etablerade.

Minska barngruppernas storlek

Hosten 2021 réstade vi igenom forslaget om att smabarnsgrupperna i forskolan
ska bli mindre. Vi vill inte stanna dir, utan vi vill att alla barngrupper i férskolan
blir mindre. Vi har 4ven lagt en motion om att minska 4ven storbarnsgruppernas

storlek, men denna réstades tyvirr inte igenom.

Storleken pa barngrupperna i forskolan 4r nigot som gor att Haninge kommun
hamnar vildigt ligt i Lirarférbundets senaste rankning. 2021 hamnade
Haninges forskolor pa plats 260 av 290 bland Sveriges alla kommuner. Vi dr
alltsd i bottenskiktet nir det kommer till att f6lja det riktmirke som finns for
barngruppernas storlek i férskolan. (Riktmirke for barngrupper 1-3 dr ér sex till

tolv barn. Riktmirket for barngrupper 4-5 ér ir nio till 15 barn.)

I en enkdtunders6kning som Lirarforbundet gjort uppger hilften av
forskolldrarna i landet att de inte hinner med sitt uppdrag pa grund av for stora
barngrupper. For stora barngrupper leder ocksa ofta till hégre ljudniva och 6kad
stress vilket i sin tur leder till 6kad sjukfranvaro hos férskolepersonalen. Ocksa
svaren fran barnskétarna i Kommunals medlemsundersékning 2021 (resultat
for bide kommunal och privat regi) visar att 27 procent anser att bemanningen i
forskolan dr si lag att det dagligen eller nigon/néigra ganger i veckan innebir en

risk for barnen.

Oka bemanningen- infér bemanningsnorm i Haninge

Vi vill att Haninge infér en bemanningsnorm som ska gilla alla forskolor i

kommunen, savil kommunala som privata. Dagens riktmirke om
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barngruppens storlek ir inte tvingande och tar inte hinsyn till bemanning. Att
inf6ra bemanningsnorm ir en viktig insats utifran barnrittsperspektiv,
personalperspektiv samt ett kvalitetsperspektiv. Firre barn/ pedagog i
kombinatione med mindre barngrupper gor att barnen kan kinna sig tryggare
och mer sedda, samt att personalen kinner sig mindre stressad och mer tillfreds
med sin arbetssituation. Barn ska ha ritt att synas och horas, en ritt vira
forskolor inte kan ge dem om det inte finns nog med personal. Personalen
fortjanar ocksd en god arbetsmiljo och sunda arbetsvillkor, vilket vi maste

mojliggora f6r dem.

Barns utveckling, hilsa och vilbefinnande

“Utbildningen i férskolan ska planeras och genomforas pa ett sadant sitt sa att
den frimjar barnens utveckling, hilsa och vilbefinnande". (Lpf6 18, s. 7)

Att frimja barns fysiska och psykiska hilsa och vilbefinnande kan exempelvis
goras genom rorelse och goda matvanor. Det handlar dven om att barnen ska fa
utveckla sin identitet och kdnna trygghet i den. De forsta dren ligger ocksd en

viktig grund for den psykiska hilsan senare i livet.

Barn i rorelse

Barn dr nistan aldrig stilla, utom méjligen nir de sover. Och det dr precis sa det
ska vara, for det dr bra for bade kroppen och knoppen att hoppa och springa,
dansa och leka, snurra och krypa, smyga och cykla.

I forskolan behdver man oftast inte vicka barnens lust att réra sig. Utmaningen
ar istillet att ta vara pa rérelseglidjen och samtidigt ge barnen méjlighet att
utveckla sin motorik och sin kroppsuppfattning!

Det ska finnas goda f6rutsittningar for lek och rérelse f6r barn.

Vi vill att gardsytan per barn pa Haninges forskolor ska utokas, och att
forskolegardarna ska erbjuda gronskande, inspirerande och spinnande miljGer

att leka i. Naturmiljoer bjuder ofta in till lek och utforskande, och kan ge barnen
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rika sinnesupplevelser genom luk, ljud, kinsel, syn och smak. Det finns starka
indikationer for att lek och rérelse utomhus i grona miljéer férbittrar
forskolebarns grov- och finmotorik. Forskning visar dessutom att motorisk
kompetens har ett starkt samband med bide kognitiv formaga och
skolprestation. Sambandet ir till och med starkare 4n vad bade intelligenskvot
och elevens socioekonomiska bakgrund har pa liknande férméagor och
prestationer.

Genom &kad rérelse och utomhusvistelse i grona miljéer skapar vi goda

forutsittningar for resten av livet!

Okad kunskap om mat ger goda vanor

Barn tillbringar en stor del av sin vakna tid pa f6rskolan och under veckodagarna
ats oftast fler maltider i forskolan 4n i hemmet. Maltiderna i forskolan dr alltsa
ett sjdlvklart sitt att frimja hilsosamma matvanor. Erfarenheterna som barnen
fir genom att dagligen exponeras for, och sjilv préva olika livsmedel, har i
studier visat sig vara avgérande for utvecklingen av barns smakpreferenser, inte
minst vad giller frukt och grénsaker. Genom att integrera teoretisk och praktisk
kunskap och erfarenheter om livsmedel, matritter och maltider kan f6rskolan ge

forutsiteningar for ett lustfyllt, nyfiket och utforskande lirande. .

Bra mat med ligre klimatpaverkan

Maten i férskolan ska vara bra for vara barn. Den ska tillagas pa ett
hantverksmissigt sitt med fokus pa sisongens ravaror, dir minst 60 procent av
ravarorna ska vara ekologiska. Vi vill arbeta f6r att minska matens
klimatpaverkan, bland annat genom att minska matsvinnet och att minska
mingden kott till forman f6r mer vegetabilier. Animaliska livsmedel har hogre
utsldpp av vixthusgaser, och genom att kommunen gor en plan for att minska
animalickonsumtionen i kommunens verksamheter, och inféra vegonorm

minskar vi ytterligare vart klimatavtryck. Eftersom ekologisk mat ofta ir nagot
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dyrare och vixtbaserad mat ofta ir billigare sa blir det ett nollsummespel att 6ka

andelen ekologisk mat och andelen vixtbaserad mat.

Utbilda kékspersonal i vegansk och klimatsmart mat

For att maten i Haninges forskolor fortsatt ska vara inspirerande och niringsrik

ar det viktigt att kokspersonalen utbildas i vegansk och klimatsmart matlagning.

Ritt till heltid i forskolan

Vinsterpartiet tycker det dr sjilvklart att man inte gor skillnad pa barn. Som det
ser ut idag sa fir alla barn inte ritt till lika manga timmar i férskolan baserat pa
forildrarnas sysselsittning. Barn till arbetssokande samt barn vars forildrar dr
forildralediga med syskon far endast ta del av f6rskolans verksamhet pa 30 h i
veckan till skillnad fran barn till yrkesverksamma f6rildrar som fir ta full del av

den pedagogiska verksamheten.

Forskolan ir till for barnen och inte férildrarna. Den pedagogiska verksamheten
som bedrivs inom forskolan ska alla barn ha rite att ta del av lika mycket. Bide
svensk och internationell forskning visar att barn som tagit del av pedagogisk
verksamhet i tidig alder klarar sig bittre i skolan vilket ocksa resulterar i bl.a.
storre framgang i arbetslivet, till skillnad frin barn som inte tagit del av
pedagogisk verksamhet. Studier visar att barn som gatt i pedagogisk verksamhet
har ett tydligt forsprang i livet bade pa kort och ling sikt. Dirfor tycker vi att alla
barn ska ha ritt till samma f6rutsittningar och méjligheter, vilket borjar med

lika ratet till heltid i forskola for alla barn.

Nir skolmatsalar larmar om stigande atging mandagar och fredagar ser vi
anledning att lyfta denna fraga dven i férskolan. Ritten till heltid 4r viktig for att
den ocksa garanterar barn ett extra mellanmal pa forskolan, i dagsliget maste

forildrar till barn som gar pd 30 timmar/vecka vilja om barnet ska fi frukost
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eller mellanmal. Vi tycker inte att denna uppdelning 4r rimlig att géra, om ett
barn ir pa férskolan och mat serveras, si ska barnet erbjudas att 4ta. Ritten till

heltid l6ser detta problem.

Tack vare Vinsterpartiet si utdkades tiden f6r den grupp barn som inte hade ritt
till heltid fran 25 h i veckan till 30 h. Den ritten har den styrande alliansen
borjat nagga i kanten. Vi vill fortsitta den utvecklingen si att dessa barn ska ha
mojlighet att ta del av férskolans pedagogiska verksamhet upp till 40 h i veckan

om behov och 6nskemail finns.

Kommunal vikariepool

Forskolan idr en arbetsplats som priglas av hog sjukfranvaro. For att garantera ett
fungerande system vid sjukdom maste det finnas anstillda vikarier som barnen
kinner igen. Att varje forskoleomrade i kommunen di har tillgang till ett par
egna, bekanta vikarier som ir anstillda och hoppar in om nigon av de ordinarie
forskolldrarna dr borta tror vi dr den bista l6sningen. Detta bidrar inte minst till
att skapa en storre trygghet pa forskolan. Det dr dven mycket effektivare 4n att ta
in ny personal varje ging som inte kinner till

lokalerna och rutinerna pa arbetsplatsen, om det nu kommer nigon alls.

Idag arbetar minga f6rskoleomraden redan med vilkinda vikarier i en form av
vikariepool i Haninge, men vi vill se att det skapas en riktlinje for detta. Privata
vikariepooler tar ofta ut langt storre avgifter 4n vad som gir till vikariens 16n och
sociala avgifter, och h6g omsittning pa timanstillda riskerar att paverka bade

trygghet och kvalitet i barnomsorgen.
Med en kommunal vikariepool som norm kan vi erbjuda vikarier bittre I6ner

och anstillningsvillkor, och spara pengar som annars skulle gatt ner i fickan pa

en vilfirdskapitalist.
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Sprakutveckling i forskolan

Haninges forskolor arbetar med gemensamma projekt och processer for att
utveckla den pedagogiska verksamheten. Hosten 2022 startade projektet
’Tillsammans genom vir(l)den”, ett projekt som alla pedagoger varit med om
att ta fram. ”Tillsammans genom vir(I)den” handlar om hallbarhet utifrin
barnens perspektiv, om barnens relation till sin omvirld och hur de utforskar
den. Demokrati, delaktighet och sprakutvecklande arbete 4r grunden i
forskolans dagliga verksamhet. Fantasi, kreativitet och lek ir vildigt viktigt i det
arbetet. Genom att tillgodose varje barns rittigheter, att barnen blir delaktiga,
sedda och lyssnade pa, skapar Haninges forskolor forutsittningar for att vara
barn vixer upp till trygga och starka individer som kan bidra till ett tryggt och

fungerande samhille.

Vi tycker att arbetet med sprikutveckling som varit i fokus genom projektet ir
mycket spinnande och vi ser vildigt positivt pa detta. I forskolan méts
minniskor fran olika kulturer som talar olika sprik. Med ritt st6ttning kan de

flersprakiga barnen utveckla bade sitt modersmal och svenskan.

Det finns minga sitt att arbeta sprakutvecklande i férskolan exempelvis genom
att lisa hogt och samtala om text. Visa att alla sprak 4r lika virdefulla och lata
barnen fa anvinda alla sina sprakliga resurser i forskolan. Det kan bidra till att
identiteten och sjilvkinslan stirks. Att erbjuda flera olika texttyper som
berittande, beskrivande och instruerande texter, till exempel sagan vid
lisstunden och receptet nir man bakar. Attleka med orden med hjilp av rim,
ramsor, att hitta pd egna ord eller andra spraklekar. Att anvinda och kombinera
flera olika uttrycksformer som kan stétta sprikutvecklingen, till exempel bild,

rérelse och sing.

Vinsterpartiet vill gora en extra satsning pa bocker och pedagogiskt material
som ytterligare kan forstirka sprakutvecklingen hos barnen i vara férskolor i

kommunen.
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Hbtqi-certifierad forskola

Vii Vinsterpartiet vill att forskolans alla medarbetare och personal inom
forvaltningen ska fa kompetensutveckling gillande normbkritiskt férhallningssitt
och hbtqi. Att fi vara sig sjilv borde vara en sjilvklarhet f6r alla, men tyvirr ser
verkligheten annorlunda ut. En hbtqi-certifiering 4r ett sitt att forindra det
genom att 6ka kunskapen, forbittra arbetsmiljon och samtidigt sikra ett bittre

bemétande av milgrupperna. Det handlar om minskliga rittigheter i vardagen.

Hbtgj-certifieringen tar utgangspunkten i normer kring kén och sexualitet och
hbtqi-frigor, men RFSLs metodik innefattar bide ett normkritiskt och
intersektionellt perspektiv och ber6ér normer kopplat till alla
diskrimineringsgrunder, som etnisk tillhérighet, funktionsnedsittning, kon,
konsoverskridande identitet och uttryck, religion, sexuell liggning och alder.
Med hbtqi-certifieringen far vi ett mer normmedvetet perspektiv, en 6ppen
arbetsmiljo och ett bittre bem&tande. Malet ir att skapa en miljo dir alla kinner

sig inkluderade och vilkomna.

Efter avslutad hbtqi-certifiering ska alla medarbetare ha fitt 6kad kunskap om
hbtqi, normer och hbtqi-personers livsvillkor samt ha férhallningssitt for ett
inkluderande bemétande. Det ir starten pa ett forindringsarbete for en 6ppen
och inkluderande arbetsmiljo, samt ett vilkomnande bemétande av barn och

forildrar utifrin ett hbtqi-perspektiv.

Aterinfor 5ppna forskolan i Brandbergen och Jordbro

Idag har Haninge kommun endast en 6ppen férskolan knuten till
familjecentralen i Handen. Tidigare s hade vi BVC och 6ppna férskolor i bide
Brandbergen och Jordbro. Dessa lades ner och invinare i de hir omradena
hinvisas nu att istillet ta sig till Handen. Det fanns en strategisk tanke med att
ha dessa verksamheter just i Brandbergen och Jordbro. I dessa omriden finns ett

annat stddbehov hos de boende, dir méinga dr nyanlinda och manga har
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sociockonomiska svarigheter. Brandbergen och Jordbro ir dven omraden som av

Polisen bedoms som utsatta omriden sedan flera ir tillbaka.

Ett utsatt omrade karaktiriseras av en lig socioekonomisk status dir kriminella
har en inverkan pi lokalsamhillet. Kriminellas paverkan kan utgéras av direkta
patryckningar, exempelvis genom hot och utpressning, eller indirekta, som
narkotikahandel som bedrivs 6ppet och ett utitagerande missndje mot
samhillet. Effekten blir att de boende i omradet upplever otrygghet, vilket i sin
tur leder till en minskad benigenhet att anmala brott och att medverka i

réittsprocesser.

Dirfor var det verkligen ett diligt beslut att sld igen dorrarna for de 6ppna
forskolorna i just Brandbergen och Jordbro dir de verkligen beh6vs och gor stor
nytta. Oppna férskolans verksamhet dr oerhort viktigt utifrin flera perspektiv.
Oppna férskolan vinder sig till férildrar som 4r hemma med barn som dnnu
inte har borjat i férskolan for att utveckla barns kreativitet och forbereda dem
infor forskolan. Men 6ppna férskolan har ocksi en viktig vigledande funktion
och gor ett viktigt forebyggande arbete genom att personalen dir samtalar med
forildrar pd ett mer direkt sitt. Oppna forskolan ir dven en hilsofrimjande och
nitverksskapande arena dir kontakter knyts och erfarenheter delas mellan olika
familjer. Gemenskapen som skapas med andra vuxna och barn ir en viktig del

for integration och skapar méjligheter till sprakutveckling.

Vi vill att de kommunala 6ppna férskolorna blir verksamma igen i Brandbergen
och Jordbro. Fér att nd de som bor i dessa omraden 4r det viktigt med lokal
nirhet, nirhet r avgérande i manga fall nir man har smibarn och lever med

begrinsade resurser.
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Uppdrag till nimnden:

Att minska etableringen av fler vinstdrivande f6rskolor i Haninge
genom Okade krav pa forskolegardar och bemanning. Samma,
hogre krav ska ocksi stillas pa de aktorer som redan finns
etablerade.

Att minska barngruppernas storlek

Att inféra bemanningsnorm for férskolor i Haninge

Att utdka girdsytan per barn pd Haninges f6rskolor och att
utveckla girdarna till att erbjuda gronskande, inspirerande och
spinnande miljGer att leka i,

Att maten i forskolan ska lagas pa sisongens ravaror, dir minst 60
procent av ravarorna ska vara ekologiska

Att minska matsvinnet i forskolan

Att gbra en plan for att minska animaliekonsumtionen i
kommunens verksamheter, och inféra vegonorm

Utbilda kékspersonal i vegansk och klimatsmart mat

Att ge barn till arbetssokande samt barn vars forildrar r
forildralediga med syskon mojlighet att ta del av forskolans
pedagogiska verksamhet upp till 40 h i veckan om behov och
onskemal finns.

Att skapa en riktlinje f6r vikarietillsittning i den kommunala
forskolan, dir en kommunal vikariepool f6r varje férskoleomrade
ar norm

Att satsa pa bocker och 6vrigt pedagogiskt material som kan
forstirka sprikutvecklingen

Att genomfora HBTQI-certifiering f6r Haninge kommuns
forskola

Att aterdppna de kommunala 6ppna forskolorna i Brandbergen

och Jordbro.
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6. Grundskolenamnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och reglemente giller
foljande for Grundskolenimnden: ansvar for alla grundskolans arskurser (F-9)
grundsirskola (anpassad grundskola fran 2 juli 2023), fritidshem samt 6ppen
fritidsverksamhet, samt den medicinska och psykologiska delen av elevhilsan i
kommunal forskoleklass, grundskola och grundsirskola. Ansvaret giller bide

verksamheter i egen regi samt med annan huvudman.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 1778 760 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och 16nedkningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

Ramen redovisas exklusive den reserv som lagts hos kommunfullmiktige for att
ticka icke prognostiserade volymrisker i pengsystemet. Budgetramen ska ticka

pris- och I6nedkningar samt nedanstidende verksamhetsutveckling.

Skola i egen regi

Det dr viktigt att skolans olika delar 4r i kommunens egen regi. Dels ska de
skattemedel som avsitts komma eleverna och verksamheterna till godo fullt ut.
Det ger dven eleverna och personalen en storre trygghet att komma tillritta med
missforhillanden som kan uppsta, jimfort med privata foretag.
Kommuninvinarnas skattepengar ska g till en verksamhet med hog kvalitet
med god arbetsmiljé f6r personalen, inte till privata vinster for foretagen. Dels
har utbildningstérvaltningen det svart redan idag med planeringen infor
framtiden. De privata foretagen gor att det ar svart att ta ett helhetsgrepp och
planera framit. Andelen elever i vira kommunala skolor minskar. Det forsvarar

for kommunen och férsimrar for elever och personal.
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Vi vill sitta ett stopp for etableringen av fler privata skolaktérer i Haninge.
Vinsterpartiet vill se en skola for alla. Vi ska ha en skola for eleverna, och inte f6r
riskkapitalisterna och deras direktorer som placerar vara skattepengar i
skatteparadis. Alla elever i Haninge har samma ritt till god utbildning och bra
skola. Skolpersonal ska ha schyssta villkor och en god arbetsmiljo.

15 procent av friskolorna ir rena aktiebolag vars huvuduppdrag ir att generera
mest mojliga vinst till 4garna. Detta har visat sig svart att kombinera med skolans
huvuduppdrag att bedriva undervisning med hog kvalitet. Den enda vinsten i

skolan ska vara kunskap!

Det svenska systemet dr virldsunik eftersom inget annat land tillater

skattefinansierade skolor att ta ut obegrinsade vinster.

Det hir handlar inte bara om de privata skolorna, f6r dven de kommunala
skolorna tvingas anpassa sig efter de forutsittningarna. Systemet har inte bara
inneburit att en del oseridsa skolforetag som sitter vinst fore utbildning har
kunnat etablera sig utan ocksa att den kommunala skolan far mindre resurser
och svirare att planera lingsiktigt f6r verksamheten . Det betyder ofta att den
maste spara in pa saker som dr nédvindiga i en bra skola, som elevstod och

elevhilsa.

Mitning efter mitning visar att svenska skolan har gitt frin att vara virldens
mest jimlika, till att vara den skola dir ojimlikheten vixer allra snabbast. Bide
skolforskare och internationella organisationer som OECD ir 6verens om att
det dr marknadssystemet som har varit drivande i den utvecklingen. Det
systemet har ocksa betytt att ett fatal stora koncerner har skaftat sig nat som
borjar likna ett monopol. Det ger dem mojligheten att pressa ner sina kostnader

med firre behoriga lirare, simre lokaler och ldgre 16ner.

Skolpengsystemet gynnar marknadsskolorna
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I ett system dir skolan &vervigande finansieras med en peng for varje elev,
genererar en liten klass lite pengar for att ticka sina kostnader. Det giller framfor
allt kostnaderna for lirare och lokaler, som utgér den storsta delen i
skolbudgeten. Om klassen ir storre blir situationen en annan. Inga fler
lirartimmar behover betalas, och inga nya lokaler hyrs. Att maximera klasserna

ger skolorna ett rent tillskott.

Hiri ligger forklaringen till de marknadsskolornas goda ekonomi. En fristaende
skola som drivs med vinstintresse soker sig vanligen till omraden dir eleverna har
goda studieférutsittningar. Dir kan man skapa stora klasser vilket leder till stora
vinster. Men de omkringliggande kommunala skolorna fir bekymmer. De
tappar elever till den fristaende skolan och far f6ljaktligen sma klasser och
ekonomiska svarigheter. Om detta leder till att kommunen maste héja
skolpengen for att fa systemet att ga ihop, hojs pengen ocksa f6r den fristiende
skolan. Som da fir innu storre vinst.

I annat fall viljer kommunen, som med Bitsmansskolan, att ligga ner

kommunala skolor som inte klarar av att halla sig flytande.

Infor klasspeng istillet for elevbunden skolpeng

Vi vill inf6ra klasspeng istillet f6r elevbunden skolpeng, f6r att komma bort fran
ett system, som ger starka ekonomiska incitament for att skapa stora klasser. Vi
vet, genom forskning att elever, och sirskilt elever med simre

studieforutsittningar, gynnas av mindre klasser.

Klasspeng i stillet for elevpeng alltsa. Det tjinar alla pd utom marknadsskolor!

Okade krav p4 fristiende skolaktdrer

Vi vill ocksd att Haninge 6kar kraven pa de fristiende skolaktorerna i
kommunen, f6r att fd en mer likvirdig skola. Okad andel behoriga lirare,
tillhandahaillande av skolbibliotek, egna idrottssalar, bittre skolgirdar och

elevhilsa ska erbjudas dven i Haninges friskolor.
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Strukturbidrag

Skolan ska vara likvirdig. Det innebir bland annat att utbildningen ska vara
kompenserande och uppviga skillnader i barns och elevers bakgrund och
forutsiteningar. Ett sitt att astadkomma detta dr att kommunerna differentierar
sin fordelning av resurser.

Skollagens formulerar detta tydligt. ”I utbildningen ska hinsyn tas till barns och
elevers olika behov. Barn och elever ska ges st6d och stimulans sa att de utvecklas
sa lingt som mojligt. En strivan ska vara att uppviga skillnader i barnens och
elevernas forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen.” (1 kap. 4 §). Vidare
formuleras att alla, oberoende av geografisk hemvist och sociala och ekonomiska
forhillanden, ska ha lika tillging till utbildning i skolvisendet (1 kap. 8 §) samt
att utbildningen ska vara likvirdig oavsett var i landet den anordnas (1 kap. 9§).
I efterfoljande kapitel formuleras sedan att kommuner ska fordela resurser till

skolvisendet efter barnens och elevernas olika férutsittningar och behov (2 kap.

8b §).

Haninge anvinder strukturbidrag i liten skala, och skulle kunna utvidga det till
att gilla fler strukturella faktorer. Exempelvis anser vi att strukturstod som
kompenserar skolor som har minga sociockonomiskt svaga elever i storre
utstrickning bor anvindas i Haninge. Socioekonomisk resursférdelning har
tillimpats forhillandevis linge i manga kommuner och frigan om hur skolans
ekonomiska resurser bist fordelas och anvinds har under ling tid varit en aktuell

fraga.

Skolinspektionen noterar glidjande att “En tendens som kunnat iaketas i

granskningen ir att den socioekonomiska faktorn vardnadshavarens

utbildningsbakgrund anvinds av allt fler kommuner.”*

# Skolinspektionen - kommunens arbete med segregationen i skolan
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https://www.skolinspektionen.se/globalassets/02-beslut-rapporter-stat/granskningsrapporter/tkg/2014/segregation/slutrapport---segregation-i-skolan.pdf

Skolinspektionen har vidare undersokt hur kommunerna anvinder
strukturbidrag och ir ganska kritisk: **“Hir foljer Skolinspektionens viktigaste
iakttagelser: Endast en liten del av de ekonomiska resurserna omfordelas for att
uppviga skillnader i barns och elevers forutsittningar. I tolv av de granskade
kommunerna har Skolinspektionen identifierat utvecklingsomriden som ir
direkt forknippade med resurstérdelningssystemet. I ett mindre antal
kommuner ir omférdelningen sa liten, till exempel 1-2 procent av
grundskolans budget, att det framstar som osannolikt att omférdelade medel
kunnat fa nagon pataglig effekt. I de fall omf6rdelning alls sker inom forskolan
liknar den grundskolans. Omfordelning mellan fritidshem enligt
socioekonomiska kriterier forekommer sillan. Resultatet visar dock att det finns
kommuner som astadkommer kraftfull omférdelning. Exempel finns ddr skolor
face upp till SO procent hogre skolpeng dn genomsnittet som resultat av
sociockonomisk omférdelning, vilket skapat forutsittningar for att utveckla

verksamheten.”

Haninge bor 6ka anvindningen av strukturbidrag, till att gilla fler strukturella

faktorer f6r en mer jimlik skola i Haninge.

F-9 skola i Jordbro

Under varen ar 2011 beslutade en majoritet i kommunfullmiktige att ligga ner
Jordbromalmsskolan som hade drskurserna 6-9. Vinsterpartiet var emot
forslaget da och ir fortfarande kritisk till nedliggningen. Med ett stort
elevunderlag i Jordbro och med Haninges vixande befolkning, sd behéver vi en
F-9 skola i Jordbro. Jordbro ir ett omrade som kontinuerligt rustats ned (BVC
och Jordbro kultur- och féreningshus som lades ner efter Jordbromalmsskolans
nedliggning) nir det egentligen behover ckade satsningar. Det bedoms som ett
av Polisens utsatta omraden och det dr dirfor dven utifrin den aspekten viktigt
med en F-9 skola eftersom skolan ir en av vira frimsta forebyggande dtgirder

for barn.

0 Ibid
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Fortsatt ritt till frukost

Vinsterpartiet anser att alla barn i landets samtliga skolor ska fa dta sig mitta
varje dag och att de ska ha rit till frukost. For oss 4r detta lika sjilvklart som att
de ska fa ta del av en pedagogisk verksamhet av god kvalitet. Manga barn och
unga iter inte frukost hemma. Det kan bero pa att tiden inte ricker till eller pa
diliga matvanor. Det finns emellertid ocksa barn som méts av ett tomt kylskap

pd morgonen. Forildrarna har helt enkelt inte rad att kdpa mat.

December 2021 bif6lls var motion i kommunfullmiktige om att infora
kostnadsfri frukost i alla vira kommunala skolor i Haninge. Innan serverade

vissa skolor gratis frukost, vissa skolor tog ut en avgift och vissa skolor saknade

det helt.

Vi ir stolta att vir motion gick igenom och for att Haninge kommun 6kat

jamlikheten och mojligheten for Haninges barn att 4ta sig mitta pa morgonen.

Vi vill att kostnadsfri frukost ska fortsitta vara en sjilvklar del av skolans

verksamhet.

Infor fritidsklubb for mellanstadiet

Fritidshem erbjuds i kommunens grundskolor till elever som gar i drskurs 1-3
och ir ett bra komplement till f6rskoleklassen och skolan. Fritidspersonalen 4r
aven med under dagen med eleverna i deras undervisning i klasserna och ir bade
ett stod till lirarna men fir ocksa en bra kontakt med eleverna som sen kommer
till fritidsverksamheten. Diremot saknas liknande verksamhet for elever som gar
i arskurs 4-6 i grundskolan. Dessa elever skulle ocksd beh6va denna typ av
verksamhet att kunna ga till efter skoltid och ha en kontakt med fritidspersonal
under dagtid under skolans undervisningstid, genom t.ex. fritidspersonalens

nirvaro i klassrummet och pa rasterna.
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Skolmat under lov och ledigheter

Minga skolor runt om i Sverige har under hésten och vintern vittnat om
hungrigare elever och storre atgang av skolmat, sirskilt pa fredagar och
mandagar. Det tuffa ekonomiska liget och de hogre matkostnaderna drabbar
manga familjer och det syns pa elevernas hunger. Barns och ungdomars
sociockonomiska forutsittningar kan se vildigt olika ut. I minga fall 4r
skolmaten det enda mal lagad mat de fir pd hela dagen. For dessa barn kan lov
och ledigheter frian skolan innebira att méjligheten att dta sig mitt tas ifrin

dem.

Sverige dr ett av fa linder i virlden som erbjuder helt kostnadsfria miltider till
alla elever i grundskolan. 1946 inférdes statliga bidrag till kommuner som
erbjod kostnadsfria skolmaltider och 1997 lagstiftades om alla elevers ritt till
kostnadsfria skolmaltider. Den avgiftsfria skollunchen har dirmed sikerstillt att
barn i skolaldern har kunnat 4ta atminstone ett niringsriktigt mal per dag,
oavsett socioekonomiska omstindigheter. Detta har varit oerhért viktigt f6r

jamlikheten.

Studier fran Karolinska Institutet och Livsmedelsverket visar dessutom att de
flesta elever iter sin lunch i skolan och att de dessutom iter bittre i skolan in
under resten av dagen. Skolmaten star for en betydande del av barn och ungas

intag av gronsaker, fibrer, folat och vitamin D.

Vissa kommuner i landet, som Ostersund och Hirjedalen, har borjat erbjuda
gratis lunch till barn dven under lov och ledigheter for att komma tillrdtta med
att minga barn och unga inte kan 4ta sig mitta pa niringsriktig mat hemma.
Den mat vira barn och unga dter har stor betydelse for deras framtida hilsa, och
skolmaten har en viktig roll i att jimna ut férutsittningarna f6r god hilsa genom

hela livet. Detta ir viktigt, inte minst i ekonomiskt svira tider!
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Vii Vinsterpartiet vill att Haninge kommun ska gora en insats for vira barn och
unga genom att erbjuda avgiftsfria skolmaltider under kommande lov och

ledigheter.

Minst en kommunal skola/ kommundel ska erbjuda frukost och lunch till
kommundelarnas elever under loven. Genom enkiter till elever/ och
vardnadshavare kan kommunen undersoka hur minga som vill 4ta under loven.
Maten kan tillredas i de kék dir det redan arbetar personal da fritids haller
oppet. Haninge kommun ska inritta en pott for skolmaltider under loven, dir
skolor som serverar lovmaltider kan soka finansiering for att ticka utgifterna.
Om privata aktorer ocksa vill servera maltider under loven kan 4ven de soka

samma ekonomiska kompensation.

Satsa mer pa stodfunktioner och elevhilsan

Alla barn och elever ska méta en lirmiljé som i4r trygg och frimjar vilmaende
dir de ldr sig, utvecklas och mar bra. Tyvirr visar en stor undersokning bland
elever, som publicerades av Socialstyrelsen i maj 2023, att trivseln i skolan
minskar, samtidigt som skolstressen 6kar. Manga unga sitter ocksa stilla under
en stor del av fritiden och bara en femtedel ir fysiskt aktiva minst en timme

dagligen.

Resultaten frin undersdkningen® visar bland annat att det har skett
forsimringar pa flera omraden. Trivseln i skolan har minskat bland 13 och
15-dringarna och samtidigt 6kar skolstressen i alla dldrar. Elevsammanhallningen
har férsimrats och allt fler mobbas i skolan. Bland 13- och 15-dringarna har
nistan en tredjedel en funktionsnedsittning eller lingvarig sjukdom, till exempel
adhd, diabetes, allergi och eksem. Allt fler har besvir som sémnsvirigheter, att

kinna sig irriterad, nedstimd eller pa daligt humor. Bland 15-aringar har

51

https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2023/maj/okad-stress-och-minskad-trivsel-i-skolan-
bland-barn-och-unga/
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majoriteten av flickorna och nistan hilften av pojkarna aterkommande besvir.
Generellt visar undersokningen att det skett en f6rsimring av skolbarns

livsvillkor och levnadsvanor pa flera omraden.

Forskningen dr tydlig nir det giller kopplingen mellan hilsa och skolresultat,
vilket gor elevhilsan till ett av skolans viktigaste uppdrag. Elevhilsan tar stort
ansvar for fragor som giller fysisk och psykisk hilsa hos barn och unga. En
vilfungerande elevhilsa gor att eleverna far bittre skolresultat di det 4r littare
att lyckas i skolan nir man inte mar daligt, och man far snabb hjilp med sin
ohilsa. Samtidigt bidrar en vilfungerande elevhilsa till att lirare kan ligga mer

tid pa sitt huvuduppdrag, att planera och genomféra undervisning.
Enligt 2:a kapitlet i skollagen reglervas elevhiilsan enligt nedan:

25§ For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsirskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesirskolan ska det finnas elevhilsa.
Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhilsan ska frimst vara forebyggande och

hilsofrimjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till
personal med sidan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska

insatser kan tillgodoses.

26 § En huvudman f6r kommunal vuxenutbildning far for sina elever anordna

sadan elevhilsa som avses i 25 §.

Lag (2020:446).

Att investera i en vilfungerande elevhilsa ir en god samhillsekonomisk
investering. Inom skolans elevhilsa finns yrkeskategorierna skolkurator,
skolpsykolog, skolsk&terska och skollikare. For att dessa yrkesgrupper ska kunna

behandla ohilsa samt arbeta férebyggande for att motverka framtida ohilsa har
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de olika fackforbunden som organiserar dessa yrkeskategorier kommit med
rekommendationer hur manga elever det ska vara per anstilld i respektive

yrkeskategori.
Fackforbundens rekommendationer ir enligt foljande:

300 elever per skolkurator.
500 elever per skolpsykolog.
400 elever per skolskoterska.
4000 elever per skolldkare.

I Haninge behéver vi gora de nddvindiga satsningarna for mer forebyggande,
hilsofrimjande och kunskapsfrimjande insatser i skolan.

Vi behéover anstilla fler kuratorer, skolskoterskor, specialpedagoger och andra
stodfunktioner i skolorna. Allt fler barn och unga behéver dessa viktiga

stodfunktioner.

Vi vill att varje skola i Haninge har en skolskéterska och en kurator anstilld f6r

att kunna se och mota elevernas behov.

Att lira barn om psykisk hilsa kan minska psykiska problem

Enligt socialstyrelsen kan man se att kunskapsh6jande insatser om psykisk hilsa
och hur den kan hanteras, bade sin egen och andras, minskar forekomsten av
indtvinda psykiska problem bland barn och unga. Insatserna ir effektiva nir de
riktas till alla barn i en klass eller en skola. De positiva eftekterna kan ses pa
skolbarn i alla dldrar, savil pa ligstadiet och mellanstadiet som pa hogstadiet och
gymnasiet. Detsamma giller nir insatserna riktas specifikt till barn och
ungdomar som har sirskild risk att utveckla psykiska problem.

Vinsterpartiet vill att Haninges grundskolor genomfor kunskapshéjande

insatser om psykisk hilsa minst en ging/ar.
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Forebygga och motverka hedersrelaterat vild och fortryck och vild i nira
relation

Under 2022 genomférdes en kartliggning i Haninge kommun som vi drev
igenom om Vild i nira relationer och hedersrelaterat vald och fértryck och
effekterna av Covid-19 pandemin samt en kartliggning av hedersrelaterat vald

och fortryck bland ungdomar i Haninge.

Resultaten fran kartliggning av hedersrelaterat vald och fortryck bland
ungdomar i Haninge visar att minst 26 % flickor och 12 % pojkar lever med
begrinsningar i livsutrymme i form av att t.ex. inte fa ha en flickvin/pojkvin,
forvintas vara oskuld tills giftermal, inte far vilja sin framtida partner eller ha
relation med samkonad person. Vissa uppger dven att de har blivit utsatta for
vald, fortryck och krinkningar nir de har gatt emot de férvintningar som finns
fran anhGriga men 4ven av omgivningen vilket kan vara inom skolan.
Morkertalet dr tyvirr dessutom stort, dd undersckningen endast omfattar
ungdomar i Haninges kommunala skolor bland ik 9 i grundskolan och ak 2

gymnasiet, vilket 4r 791 elever av de totalt 1441 tillhérande urvalsgruppen.

I undersokningen fick eleverna svara pa vart de skulle vinda sig om de behovde
hjilp och majoriteten svarar att de frimst skulle be om st6d fran nigon av
skolans representanter. Dirfor dr det oerhort viktigt att vi har en elevhilsa som
fungerar och hinner arbeta férebyggande, uppsckande och ta emot besdk av de
elever som ir i behov av stod och vigledning. Som det ser ut i elevhilsan idag si
hinner inte kuratorerna med det férebyggande eller uppsokande arbetet, och
inte heller att avvara den tid som behdvs for de som kommer i kontakt med

elevhilsan.
Vi ser vildigt allvarligt pa de hir forhillandena och det finns mycket vi kan gora

for att forebygga och motverka hedersrelaterat vald och fortryck och vild i nira

relationer. Majoriteten av de som drabbas ir flickor och kvinnor. Vi behéver
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gora satsningar for ett jimstillt samhille, vilket dr ett mal i sig sjilv men ocksd en

forutsitening for en héllbar utveckling av samhillet.

Aterkommande och schemalagd del i undervisningen

Vir motion om feministiskt sjilvforsvar, maskulinitetsnormer och HBTQ ir en
av de satsningar vi vill se. Hir f6reslar vi bland annat att feministiske sjalvforsvar
blir en dterkommande, och schemalagd del i undervisningen for (de elever som
identifierar sig som) tjejer-, frin dk 6 och uppit i samtliga grundskolor i Haninge
kommun samt att maskulinitetsnormer blir en aterkommande och schemalagd
del i undervisningen for (de elever som identifierar sig som) killar frin ik 6 och
uppait i samtliga grundskolor i Haninge kommun.

Vi foreslar ocksa att workshops i hbtqi-fragor blir en aterkommande och
schemalagd del i undervisningen for alla elever fran arskurs 6 och uppat i

samtliga grundskolor i Haninge kommun.

Jimstilldhetsmiljonen

Vi har dven lagt en motion att infora en jimstilldhetsmiljon i kommunen som
innebir att vi Sronmirker en miljon kronor for jimstilldhetssatningar som t.ex.
kompetensutbildningar av personal och workshop i enlighet med motionens
intentioner, dvs att stirka jimstilldheten. Det ir dven viktigt att
kompetensutveckla personal som ir arbetar inom skolan kring hedersrelaterat
fortryck och vild och vild i nira relationer, sa att det forebyggande arbetet stirks

och barn som ir utsatta uppticks i ett tidigare skede.

Socialsekreterare knutna till varje skola

De storsta skyddsfaktorerna for vara barn och unga ir en fungerande skolging.
Vi ser ett stort behov av socialsekreterares nirvaro i skolan och Vinsterpartiet vill
att socialsekreterare knyts till varje skola, som ett led i det forebyggande arbetet.

Socialsekreterarna ska, i titt samarbete med skolorna, arbeta for att snabbt
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kunna finga upp elever som till exempel har hég skolfranvaro eller har bérjat
begi kriminella handlingar.

Skolan kan konsultera socialsekreterarna, som kan géra bedémningar, och vid
behov inleda utredningar. Pa sd sitt kan familjer fa ritt st6d och hjilp snabbt.
Det dr viktigt att samverkan samt kompetenséverforing mellan skolan och

socialtjinsten stirks for att finga upp de elever som befinner sig i utsatthet.

Alla elever ska klara skolan

I Sveriges rankning av bista skolkommun dr 2021 landar Haninge kommun
lingst ner pa listan, 290:e plats av 290. Haninges svagheter lag andel utbildade
lirare, knappa resurser till undervisning, och lag lirartithet. Vi har dven en hog
andel lirare som varit sjukskrivna vilket man kan tolka som ett resultat av en
ldrarkdr som gar pa knina for att forsoka uppfylla skolans riktlinjer och mal med
de knappa resurser skolan har. Trots att Haninge har hga I6ner for lirare har vi
lag andel behoriga larare och larartithet. Bral6n i all 4ra, men har man inte
fungerande verksamheter, en god resurstilldelning och goda férutsittningar att
kunna bedriva sitt arbete verkar det vara skil nog att s6ka sig vidare till andra

kommuner.

Vi behover gora ritt prioriteringar nu for att vara barn ska fa en likvirdig
utbildning och lika goda férutsittningar i livet som andra barn runt om i landet.
Personalen kan bara gora si mycket som de redan gér med de medel de fir. Vi
politiker behover se till att skolan far det som behovs for att kunna utfora sitt

uppdrag. Det dr vart ansvar.

For att vinda den negativa trenden i Haninges skolor beh&vs stora satsningar de
kommande dren. Vibehdover satsa pd att utdka platserna till lirstudios, lovskola

och sommarlovsskola.
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Legitimerade lirare och vidareutbildning for behorighet

Vi behéover ha fler legitimerade lirare och satsa mer pi VAL (en vidareutbildning
av lirare, en kompletterande lirarutbildning som vinder sig till personer som
arbetar som ldrare men saknar examen). Med den stora brist pd utbildade lirare
som vi har i hela riket sd behover vi ta tillvara pa den kompetens och arbetskraft
som vi har i vir egen kommun genom vidareutbildning och satsning pa

personalen.
Utokad kompetens kring NPF hos lirare och 6vrig skolpersonal

Minga barn i Haninges skolor har neuropsykiatriska funktionsnedsittningar (si
kallat NPF), och dirfor olika behov stod och insatser for att skolgingen ska
fungera. Lirare och 6vrig skolpersonal kan sakna tillricklig kunskap om NPF
for att stodja barnen att klara av- och trivas i skolan. Det ligger dirfor ofta pa
forildrarna att agera for sina barn. Alla forildrar har inte majlighet att sliss for

sina barn.

Vinsterpartiet vill att Haninge ska ha bra skolor for alla barn och unga och vill
satsa pa okad kompetens for skolans personal kring NPF, genom riktad
kompetensutveckling kring diagnoser och bemétande.. Detta for att ge lirare
och 6vrig personal den kunskap de behéver for att bemota elever med diagnoser

och ge alla mojlighet att klara skolan.

Tva ldrare i klassrummet

Attjobba i par i klassrummet ir tryggt, effektivt och 6kar kunskapen hos
eleverna. Tanken med tvaldrarsystemet 4r att lararna som arbetar tillsammans i
par delar pa och ansvarar f6r det pedagogiska, betygssittning och planering. Det
ska isin tur skapa trygghet for eleverna, en storre chans att inhimta kunskap
och na uppsatta kunskapsmal. Ett exempel kan vara att en lirare undervisar
medan den andra observerar eleverna. En del skolor delar klassen i tvd delar som

var sin ldrare tar ansvar for. Andra undervisar alla elever i en klass tillsammans.
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Fordelarna med tvildrarsystem dr till exempel att det dr utvecklande, blir en
lugnare milj6 f6r lirare och elever, arbetet i klassrummet blir effektivare och
arbetsbelastningen minskar.

Det blir tryggare med tva lirare som kan lira ut och lyssna. Det finns mer tid for
eleverna som lir sig mer. Dessutom minskar behovet av att sitta in vikarier,
forutom vid langtidssjukskrivningar och férildraledighet eller tjanstledighet. For
barnen innebir det manga férdelar. De fir géra det som ir planerat, dven en av
lirarna blir sjuk, eftersom den andra har full koll pa planeringen.

I S6dertilje har Ronnaskolan, Brunnsingsskolan och Wasaskolan provat

tvaldrarsystem med lyckade resultat.

Vi vill att Haninge infor tvaldrarsystem for att 6ka kvaliteten i grundskolan, och
méjligheten for varje elev att bli sedd och klara skolan, samt f6r att forbdttra

arbetsvillkoren for vira lirare och kunna vara en attraktiv arbetsgivare.
NPF-sikra skolor i Haninge

En NPF-sikrad skola 4r en skola med anpassad miljé och undervisning for att
kunna méta elever med neuropsykiatrisk funktionsvariation (NPF). Elever med
NPF-diagnos hamnar ofta i riskzonen f6r att inte klara behorigheten till
gymnasiet. En elev som inte lyckas i skolan, som inte kommer vidare, som inte
kinner sig sedd, hord och stark, kommer att kosta samhillet enorma summor

lingre fram. Och den individuella kostnaden ir troligen dnnu hogre.

Killbrinksskolan i Huddinge kommun dr en NPF-sikrad skola. Lirare och
rektor dir framhiller konceptet som vildigt lyckat. Pa Killbriksskolan 4r minga
sirskilda behov redan tillgodosedda genom det “basutbud” som alla elever har
tillgang till. Dit hor anpassning i alla klassrum med bland annat stolar som
fjadrar, stibord, arbetsbas och sackosickar. Elever kan ocksa, exempelvis fi tugga
tuggummi om det hjilper koncentrationen, fi anvinda hjilpmedel som boll
eller annat att sysselsitta hinderna med under lektionens ging. Minga av

eleverna ar rastlosa och har oro i kroppen. Di kan det vara ldttare att fokusera pa

87



uppgiften om man kan réra pa sig och byta arbetsstillning. Alla lirare pa
Killbrinksskolan ska ha en tydlig agenda for lektionen pa tavlan. De ska forklara
syftet med arbetsuppgiften som ocksai ska ha tydlig borjan och tydligt slut.

En NPF-sikrad skola 4r inte endast gynnsam for elever med NPF utan for alla
elever. Genom en NPF-siker skola ger vi alla, oavsett om det finns en diagnos
eller inte, goda forutsittningar att trivas i, och klara skolan. Det handlar om att
tinka om, att anvinda det man har pa bista sitt. Bemé6tande och forstaelse ir
viktiga nycklar. NPF-sikra skolor handlar om tillginglig undervisning, om
lirmiljoernas utformning, om skolpersonalens kompetens kring NPF,
relationsbyggande och bemétande. Det dr en helhetslosning, och en helhetssyn

pa eleverna, deras hilsa och deras lirande.

NPF-sikra skolor minimerar helt enkelt funktionsnedsittningarnas

konsekvenser - och maximerar méjligheten att delta.

Vi vill att Haninge kommun ocksa satsar pa att inféra NPF-sikrade skolor i
kommunen och moter de behov som vira elever har for att battre kunna
tillgodogora sig sin undervisning. Vi vill att det inférs minst en NPF-sikrad
forskola, grundskola och gymnasium, for att kunna méta upp dessa behov hos

alla aldersgrupper bland barn och unga.

Med de liga resultat som Haninges skolor har kan NPF-sikrade skolor vara ett
sitt att forbittra vira resultat och bittre kunna mota vira elevers behov, s3 att

alla barn kan klara skolan.

Satsningar for att 6ka liskunnigheten

Det stir i skollagen att skolan ska verka f6r det livslinga lirandet. Om elever
tappar lisningen tappar de ocksd den méjligheten. Den som kimpar med att
kunna ta sig igenom texten i SO-boken, matematiken och si vidare borjar
forknippa lisning med en kinsla av meningsloshet. Men, lisning ska ju handla

om att bli paverkad och engagerad, att 5ppna nya majligheter och tankar. Det
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blir stora klyftor i klassrummet mellan de som ldser och de som inte ldser, och
klyftan bara vixer ju dldre eleverna blir, i takt med att liromedlen och

litteraturen i skolan anvinder ett alltmer avancerat sprak.

Barn och ungas ldsning och lasforstaelse minskar och forildrar liser inte hogt for
sina barn i lika stor utstrickning som forr. Ju dldre barn blir desto mindre blir

intresset for att lisa.

Enligt en rapport frin skolinspektionen® behover skolorna utveckla sitt
lisfrimjande arbete. Det dr i alldeles for hog utstrickning beroende av enskilda
lirare, och beh&ver breddas si att det omfattar fler lirare pa skolorna.
Rektorerna har ofta positiv instillning till lisning, men tar sillan initiativ och
visar inte tillrackligt tydligt att lisning r en viktig aktivitet, enligt rapporten. De
behdver ocksa skapa strukturer pa skolorna sa att lirare i olika 4mnen, till
exempel SO och svenska, borjar samverka med varandra kring lisning. Skolorna
kan ocksa, i storre utstrickning, anvinda sig av samverkan med biblioteken.
Skolbiblioteket har verkligen potential att vara ett nav i skolans lisfrimjande

arbete, och de vanliga biblioteken besitter stor kunskap.

Lisprojekt i skolan stirker ldst6rmagan och vicker intresset for lisning bland
barn- och unga!

En av ldsningens viktigaste uppgifter dr naturligtvis att forbittra barnets
sprakutveckling. Spriket dr kanske ocksd varje mianniskans viktigaste redskap for
att sjilv kunna paverka sin egen situation. Den som kan formulera sig vil dger en
dyrbar skatt genom att detta dven innebidr makten att kunna paverka och f6ra

sin egen talan.

Vinsterpartiet vill att grundskolenimnden ska satsa pa ldsning i alla
grundskolans drskurser. Lisningen ska frimjas genom 6kad samverkan med

bibliotek, kade resurser f6r inkSp av litteratur, samverkan mellan olika mnen,
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och olika ldsprojekt.

Det finns statsbidrag att soka for att ticka kostnader for lisfrimjande insatser>’

Infor en Barnombudsman

For att sitta barnet i forsta rummet bor det inféras en ny tjinst: en lokal
Barnombudsman. Den lokala Barnombudsmannen ska granska kommunens
organ som t.ex nimnder, beredningar och fullmiktige samt férvaltningarnas
beslut, sikerstilla att personal utbildas i barnkonsekvensanalys och
barnrittsperspektiv och ska vara ombud for barn och forildrar i enskilda fall f6r

att sikerstilla att barnets rﬁttigheter tillgodoses.

Barn i rorelse

Forskningen ir tydlig med att barn som rér sig ocksa presterar bittre i skolan.
Det 4r oavsett om det 4r lek eller idrott, det viktigaste ir rorelse. Dirfor ska
forutsiteningar finnas for lek och rérelse f6r barn. Gardsytan per barn pa
forskolan ska utdkas och rorelse och lek ska planeras in i schemat och

undervisningen.

Insatser som syftar till att 6ka barnens fysiska aktivitet har betydelse.

Barns och ungas ckade psykisk ohilsa och brist pa fysisk aktivitet dr tvd problem
som fitt stor uppmirksamhet under senare ar. Folkhilsomyndigheten och
Karolinska Institutet har sammanstillt studier som undersoker hur barns och
ungas psykiska hilsa paverkas av insatser i skolan som syftar till att ka deras
fysiska aktivitet. Insatserna var exempelvis inférandet av hopprepslektioner,
dans eller styrketrining pa idrottslektionerna, eller yogalektioner. Sammantaget
gav insatserna okat psykiskt vilbefinnande och 6kad motstandskraft, och
anpassningsformaga vid svarigheter. Elever som 6kade sin fysiska aktivitet
utvecklade ocksd mindre problem med dngest.

Det handlar om att erbjuda en bred palett av insatser for att skapa de bista

forutsittningarna f6r minniskor att leva ett aktivt och vilmaende liv.

53 https://www.kulturradet.se/sok-bidrag/las--och-litteraturframjande-insatser/
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Vinsterpartiet vill se att rorelse blir en naturlig del av skoldagen for att 6ka

vilmaendet hos eleverna pa Haninges grundskolor.

Bra skolmat med ligre klimatpaverkan

Maten i skolan ska vara bra for vira barn. Den ska vara hilsosam och smakrik,
och tillagas pa ett hantverksmissigt sitt med fokus pa sdsongens ravaror, dir
minst 60 procent av ravarorna ska vara ekologiska. I Haninge kommun finns
cirka 65 kok som drivs i kommunal regi, pi vira forskolor och skolor. Nira 100
procent av kéken lagar all mat pa plats, nira eleverna och i vilutrustade
tillagningskok. Kockarna i Haninge kommun lagar mat frin grunden av bra

ravaror. P4 sd sitt minimeras anvindningen av helfabrikat.

Vinsterpartiet vill arbeta for att minska matens klimatpéaverkan, bland annat
genom att minska matsvinnet och att minska mingden kott till formén for mer
vegetabilier. Animaliska livsmedel har hogre utslipp av vixthusgaser, och genom
att kommunen gor en plan for att minska animaliekonsumtionen i kommunens
verksamheter, och inféra vegonorm minskar vi ytterligare vart klimatavtryck.
Eftersom ekologisk mat ofta 4r nagot dyrare och vixtbaserad mat ofta ir
billigare sd blir det ett nollsummespel att 6ka andelen ekologisk mat och andelen

vixtbaserad mat.

Utbilda kékspersonal i vegansk och klimatsmart mat
For att maten i Haninges forskolor ska bli mer vixtbaserad och 4nda fortsatt
god, inspirerande och niringsrik 4r det viktigt att kokspersonalen utbildas i

vegansk och klimatsmart matlagning.

Uppdrag till nimnden:
e Skolaiegen regi, stoppa etableringen av fler vinstdrivande skolor
® InfGra klasspengssystem istillet for systemet med elevbunden skolpeng
o (kakraven pa fristiende skolaktorerna gillande 1 behoriga lirare,

skolbibliotek, idrottssalar, skolgardar och elevhilsa
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Oka anvindningen av strukturbidrag, till att gilla fler strukturella
faktorer f6r en mer jimlik skola i Haninge.

Oppna en F-9 skola i Jordbro

Fortsatt ritt till frukost. Kostnadsfri frukost ska vara en sjilvklar del av
skolans verksamhet

Infor fritidsklubb for mellanstadiet i skolan

Erbjuda avgiftsfria skolmaltider under lov och ledigheter pa minst 1
skola/ kommundel.

Satsa mer pa stédfunktioner och elevhilsans forebyggande och
hilsofrimjande arbete
Anstilla skolskoterska och kurator pa varje skola

Genomfor kunskapsh&jande insatser om psykisk hilsa minst en ging/ar.
Grund- och forskolenimnden uppdras att arbeta med
attitydf6rindringar for att frimja jimstilldhet, exempelvis genom
workshops om feministiskt sjalvférsvar, maskulinitetsnormer och
hbtqi-fragor.

Att socialsekreterare knyts till varje skola, som ett led i det forebyggande
arbetet.

Utoka platserna till larstudios, lovskola och sommarlovsskola for att alla
elever ska klara skolan

Fler legitimerade lirare och satsningar pa att obehérig personal kan
vidareutbildas och bli behoriga

Satsa pa satsa pa 6kad kompetens for skolans personal kring NPF, genom
riktad kompetensutveckling kring diagnoser och bemétande.

Inf6ra tvildrarsystem for att 6ka kvaliteten i grundskolan, och
mojligheten for varje elev att bli sedd och lira sig mer, samt f6r att
forbattra arbetsvillkoren for vara lirare och kunna vara en attraktiv
arbetsgivare.

Infora NPF-sikrade skolor i kommunen som moter de behov som vara

elever har for att bittre kunna tillgodogéra sig sin undervisning.
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Satsa pa lisning i alla grundskolans drskurser. Lisningen ska frimjas
genom 6kad samverkan med bibliotek, 6kade resurser f6r ink6p av
litteratur, samverkan mellan olika gmnen, och olika lisprojekt.
Infora tjdnsten en lokal Barnombudsman
Frimja lek och rérelse for barn och unga i skolorna. Det ska vara en
naturlig del av skoldagen for att 6ka vilmaendet hos eleverna.

Minst 60 procent av ravarorna i skolmaten ska vara ekologiska

Skapa en plan f6r att minska animaliekonsumtionen i skolans
verksamheter,

Infér vegonorm i Haninges grundskolor

Genomfor utbildning av skolkdkens personal i vegansk och klimatsmart

matlagning
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7. Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och reglemente giller
foljande f6r Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden. Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden samlar ansvar, kompetens och resurser som
underlittar f6r invinarna att férsorja sig genom eget arbete. Gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden fullgér det kommunala aktivitetsansvaret for
ungdomar som inte har fyllt 20 ar. Nimnden ansvarar f6r ungas och vuxnas
utbildning, omstillningsméjligheter och etablering pa arbetsmarknaden. Bland
annat ingdr gymnasiet, feriejobb, ungdomsjobb och kommunens
aktivitetsansvar f6r ungdomar. De kommunala arbetsmarknadsinsatserna ska
vara triffsikra och riktas till de som av olika skil riskerar

eller har hamnat utanfor skola och arbetsmarknad. Nimnden ir kommunens
arbetsloshetsnimnd vilken har till uppgift att vidta eller pd annat sitt frimja
kommunala dtgirder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna av

arbetsloshet.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 600 914 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och 16neckningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

Gymnasieskola och vuxenutbildning

Gymnasieskolan — en ging vigen for ett litet urval elever — borde idag vara en
angeligenhet f6r alla som slutfort grundskolan.

Nistan alla (98 %) ungdomar gir vidare till gymnasieskolan, men
endast bilften nir samtliga mal och slutfor sin utbildning med
godkint pi alla kurser. Gymunasieskolans uppdrag maste varva att se till

att samtliga elever faktiskt nir de mail som finns.
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Eftersom de kunskaper som gymnasieskolan ska férmedla maste betraktas som
en rittighet for varje elev ska skolan inte kunna franhinda sig sitt ansvar genom
att hinvisa till att det ir en frivillig skolform. Liksom avgiftsfriheten giller
grundskolan ska den dven gilla gymnasieskolan. P4 nationell niva anser
Vinsterpartiet att studiebidraget ska ha samma omfattning som barnbidraget

och betalas ut aven under sommaren.

P lokal niva vill vi ocksa se att det finns mojlighet att vid behov kompensera
indraget studiestdd med f6rsérjningsstéd. Hir ska kommunen underscka
bakomliggande orsaker till frinvaro fran skolan, och utarbeta insatser for att fa

eleven att komma tillbaka och kunna fullf6lja sin gymnasieutbildning.

For individen, savil som for samhillet 4r gymnasieutbildning en forutsittning
for god

yrkeskompetens och aktivt deltagande i samhillslivet. Gymnasieskolans uppgift
ar siledes dubbel. Den ska bana vig f6r individen till yrke och personligt
sjdlvfortroende och dirmed stirka det samhilleliga livets materiella och sociala
bas. Lika viktigt dr att den fortldpande vidgar individernas kompetens och
stillning som samhillsmedborgare. Dit hér kunskap om och lyhérdhet f6r den
samhilleliga gemenskapens och det demokratiska folkstyrets angeligenheter och
behov, liksom forstaelse och engagemang f6r det kulturella livet och dess

utveckling.

Alla program ska ge kunna behdrighet till hogre studier

Gymnasial utbildning maste dirfor ses som en rittighet for alla som gitt ut
grundskolan. Alla program i gymnasieskolan ska kunna ge behérighet till
hogskolestudier. Programmen ska kunna ge tillrickligt av spraklig och 6vrig
kompetens for hégskolestudier. For dem som inte har natt formell kompetens
for intride i gymnasium respektive hogskola ska méjlighet till komplettering

kunna ge sidan kompetens.
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Den alderdomliga forestillning som motiverat skillnader mellan ”teoretiska”
och ”praktiska” yrken giller inte i dagens och framtidens samhille. Att pa de
yrkesinriktade programmen ha en ligre ambition betriffande undervisning i
svenska spraket eller orienterings- och bildningsimnen ir ansvarslost. Pa samma
sitt forhaller det sig nir det giller kultur och estetik. De yrkesforberedande
programmen ska ge kunskap nog att utova ett yrke utan att ldsa in eleverna i en

speciell nisch pa arbetsmarknaden.

Just nu finns det ett lagférslag om att alla nationella yrkesprogram i
gymnasieskolan ska innehalla det som krivs for att eleverna ska kunna uppna
grundliggande behorighet till hdgskoleutbildning som pabérjas pa grundniva.
Syftet med f6rslaget dr att géra yrkesprogrammen mer attraktiva for elever som
inte har bestimt sig f6r om de vill studera vidare efter gymnasieskolan eller inte.
Forslaget bedoms gynna kompetensforsorjningen och underlitta f6r ungdomar
att etablera sig pa arbetsmarknaden. Lagindringarna f6reslis trida i kraft den 15
juli 2023 och tillimpas forsta gingen pad utbildning som piborjas hostterminen
2023. Vinsterpartiet ser positivt pd denna dndringi lagen da det kommer att
utdka gymnasieelevers valmaojligheter for olika yrkesval i framtiden pa

arbetsmarknaden.

Samverkan mellan skola och arbetsliv

Arbetslivet har ocksa ett ansvar att samarbeta med skolan och erbjuda
méjligheter till praktikplatser och lirlingsutbildning. Samverkan mellan skola
och arbetsliv 4r ocksa ett sitt att skapa flexibla och moderna yrkesutbildningar.

Ritten till praktikplatser maste utokas och garanteras.

Fler gymnasieelever ska na behorighet till universitet och hdgskola

For att kunna ha goda maijligheter till ett tryggt och ekonomiskt stabilt liv 4r det
viktigt med goda forutsittningar pa arbetsmarknaden. En fullféljd
gymnasieutbildning 6kar chansen till arbete eller hogre studier. Dirfor dr det
viktigt att vara elever fir det st6d och de forutsittningar de behéver for att

kunna vilja att studera vidare pa universitet eller hogskola nir de gitt ut
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gymnasiet. Aven for de som inte vill studera vidare ir en tullfoljd

gymnasieutbildning till nytta eftersom det ofta ir ett krav pd arbetsmarknaden.

Extra stod for att fler ska fullf6lja gymnasieutbildning

2022 hade Haninge nagot ligre behorighet till hgre utbildning 4n rikssnittet.
78,6% av tjejerna och 60% av killarna var behériga till hégskola/universitet. Om
vi istillet ser pd statistiken uppdelat inrikes- och utrikes fodda kan vi se att
behorigheten for utrikes fédda pojkar dr anmirkningsvirt lag- endast 47,9%.
Det 4r alltsa mindre 4n hilften av Haninges utrikes fédda pojkar som klarar av
att fullfolja gymnasieutbildnningen. Den hir utvecklingen behéver vi vinda pa.
Satsningar som behover goras for att forbittra forutsittningarna for vira
gymnasieelever. Fler legitimerade lirare, bittre lirartithet, sommarlovsskola och
lixhjilp. Grundskolan och gymnasiet behover 4ven ha en bittre samverkan i ett
tidigt skede och finga upp de elever som kommer fran grundskolan och 4r i
riskzon for att inte na en fullf6ljd gymnasieutbildning inom 3 dr. Dessa elever

bor redan frin start i drskurs 1 fi extra stod i undervisningen.

Infor en Barnombudsman

For att sitta barnet och unga i férsta rummet bor vi inforas en ny tjdnst: en lokal
Barnombudsman i Haninge. Den lokala Barnombudsmannen ska granska
kommunens organ som t.ex nimnder, beredningar och fullmiktige samt
forvaltningarnas beslut, sikerstilla att personal utbildas i barnkonsekvensanalys
och barnrittsperspektiv och ska vara ombud fér barn och forildrar i enskilda fall

for att sikerstilla att barnets rittigheter tillgodoses.

Forebygga och motverka hedersrelaterat vild och fortryck och vild i nira
relation

Under 2022 genomfordes en kartliggning i Haninge kommun om vald i nira
relationer och hedersrelaterat vald och fortryck, samt en kartliggning av
hedersrelaterat vald och fortryck bland ungdomar i Haninge. Resultaten frin

kartliggning av hedersrelaterat vild och fértryck bland ungdomar i Haninge
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visar att minst 26 % flickor och 12 % pojkar lever med begrinsningar i
livsutrymme i form av att t.ex. inte fi ha en flickvin/pojkvin, férvintas vara
oskuld tills giftermal, inte far vilja sin framtida partner eller ha relation med
samkonad person. Vissa uppger 4ven att de har blivit utsatta f6r vald, fortryck
och krinkningar nir de har gatt emot de férvintningar som finns frin anhéoriga
men dven av omgivningen vilket kan vara inom skolan. Mérkertalet 4r tyvirr
dessutom stort, da undersdkningen endast omfattar ungdomar i Haninges
kommunala skolor bland ik 91 grundskolan och ik 2 i gymnasiet, vilket 4r 791

elever av de totalt 1441 tillh6rande urvalsgruppen.

I undersokningen far eleverna svara pa vart de skulle vinda sig om de behovde
hjilp och majoriteten svarar att de frimst skulle be om st6d fran nigon av
skolans representanter. Dirfor dr det oerhort viktigt att vi har en elevhilsa som
fungerar och hinner arbeta férebyggande, uppsckande och ta emot besdk av de
elever som i4r i behov av stéd och vigledning. Som det ser uti elevhilsan idag
hinner inte kuratorerna med det férebyggande eller uppsokande arbetet, och
inte heller att avvara den tid som behovs for de som kommer i kontakt med

elevhilsan.

Vi ser allvarligt pd att manga unga lever under otrygga férhillanden, och under
hedersfortryck. Det finns mycket vi kan gora for att forebygga och motverka
hedersrelaterat vald och fortryck, och vald i nira relationer. Majoriteten av de
som drabbas ir flickor och kvinnor. Vi behéver dirfor géra satsningar for ett
jamstillt samhille, vilket dr ett mal i sig sjilv men ocksi en férutsittning for en

hallbar utveckling av samhiillet.

Ett jimstilldhetsarbete som forindrar begrinsande och skadliga normer for
maskulinitet kan ge stora vinster for bade kvinnor och min och for samhillet
som helhet. Det kan leda till 6kad trygghet, forbittrad hilsa, mer jimstillda
relationer och minskat vild, och samtidigt héja kvaliteten inom skola, vard och

omsorg.
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Aterkommande och schemalagd del i undervisningen

Vir motion om feministiskt sjilvforsvar, maskulinitetsnormer och HBTQI ir en
av de satsningar vi vill se. Hir foreslir vi bland annat att feministiske sjalvforsvar
blir en dterkommande, och schemalagd del i undervisningen for (de elever som
identifierar sig som) tjejer-, samt att maskulinitetsnormer blir en dterkommande
och schemalagd del i undervisningen for (de elever som identifierar sig som)
killar som gir pa gymnasiet i Haninge kommun. Vi féreslar ocksa att workshops
i hbtqg-fragor blir en dterkommande och schemalagd del i undervisningen for

alla elever som gir pd gymnasiet i Haninge kommun.

Jimstilldhetsmiljon

Vinsterpartiet har dven har lagt en motion att inf6ra en jimstilldhetsmiljon i
kommunen. Detta skulle innebira att vi sGronmirker en miljon kronor for
jamstilldhetssatsningar som till exempel utbildningar och kompetensutveckling
av personal, och workshop i enlighet med motionens intentioner, det vill siga

att stirka jimstilldheten.

Socialsekreterare i skolan

Vi ser dven ett stort behov av socialsekreterares nirvaro i skolan. Det ir viktigt
att samverkan, samt kompetensoverforing mellan skolan och socialtjinsten
stirks for att finga upp de elever som befinner sig i utsatthet. Det 4r ocksa
viktigt att kompetensutveckla personal som arbetar inom skolan kring
hedersrelaterat fortryck och vild, samt vald i nira relationer, si att det

forebyggande arbetet stirks och unga som ir utsatta uppticks i ett tidigare
skede.

Satsa mer pa stodfunktioner och elevhilsan i gymnasiet

Allt fler barn och unga rapporterar psykiska besvir, och fler séker vard eller far
medicin f6r exempelvis depression och dngest. Enligt Socialstyrelsen har mer 4n

var 20:e barn under 17 drs dlder varje r kontakt med BUP, och f6rskrivningen
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av antidepressiva likemedel till unga under 15 ars alder har okat kraftigt. Skolan
ar en viktig arena for att genomfora insatser som frimjar psykiske vilbefinnande
och férebygger psykisk ohilsa hos barn och unga. Psykiskt vilbefinnande 6kar

dven forutsittningarna for lirandet.

Vi behover gora nédvindiga satsningar for mer forebyggande, hilsofrimjande

och kunskapsfrimjande insatser i skolan, som kan motverka denna utveckling.

Vii Vinsterpartiet vill utdka elevhilsan med fler kuratorer, skolskéterskor,

specialpedagoger och andra stodfunktioner i skolorna.
Enligt 2a kapitlet i skollagen regleras elevhilsan enligt nedan:

25§ For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsirskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesirskolan ska det finnas elevhilsa.
Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhilsan ska frimst vara férebyggande och

hilsofrimjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till
personal med sidan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska

insatser kan tillgodoses.

26 § Enhuvudman fér kommunal vuxenutbildning far f6r sina elever anordna

sadan elevhilsa som avses i 25 §.

Lag (2020:446).

Att lira barn och unga om psykisk hilsa kan minska psykiska problem

Enligt socialstyrelsen kan man se att kunskapshojande insatser om psykisk hilsa
och hur den kan hanteras, bide sin egen och andras, minskar férekomsten av
indtvinda psykiska problem bland barn och unga. Insatserna ir effektiva nir de

riktas till alla barn i en klass eller en skola. De positiva effekterna kan ses pa
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skolbarn i alla dldrar, savil pd ligstadiet och mellanstadiet som pa hogstadiet och
gymnasiet. Detsamma giller nir insatserna riktas specifike till barn och
ungdomar som har sirskild risk att utveckla psykiska problem.

Vinsterpartiet vill att Haninges gymnasieskolor genomf6r kunskapshojande

insatser om psykisk hilsa minst en ging/ar.

Utokad kompetens kring NPF hos lirare och 6vrig skolpersonal

Minga barn i Haninges skolor har neuropsykiatriska funktionsnedsittningar (si
kallat NPF), och dirfor olika behov stod och insatser for att skolgingen ska
fungera. Lirare och 6vrig skolpersonal kan sakna tillricklig kunskap om NPF
for att stodja barnen att klara av- och trivas i skolan. Det ligger dirfor ofta pa
forildrarna att agera for sina barn. Alla forildrar har inte majlighet at sliss for

sina barn.

Vinsterpartiet vill att Haninge ska ha bra skolor for alla barn och unga och vill
satsa pa 6kad kompetens for skolans personal kring NPF. Detta for att ge lirare
och 6vrig personal den kunskap de behéver for att beméta elever med diagnoser

och ge alla majlighet att klara skolan.

Insatser som syftar till att oka fysiska aktivitet

Barns och ungas 6kade psykisk ohilsa och brist pa fysisk aktivitet 4r tvd problem
som fitt stor uppmirksamhet under senare ar. Folkhilsomyndigheten och
Karolinska Institutet har sammanstillt studier som undersoker hur barns och
ungas psykiska hilsa paverkas av insatser i skolan som syftar till att 6ka deras
tysiska aktivitet. Insatserna var exempelvis inférandet av hopprepslektioner,
dans eller styrketrining pa idrottslektionerna, eller yogalektioner. Sammantaget
gav insatserna okat psykiskt vilbefinnande och 6kad motstindskraft, och
anpassningsformaga vid svarigheter. Elever som 6kade sin fysiska aktivitet
utvecklade ocksd mindre problem med dngest.

Det handlar om att erbjuda en bred palett av insatser f6r att skapa de bista

forutsittningarna for minniskor att leva ett aktivt och vilmaende liv.
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Vinsterpartiet vill se att rorelse blir en naturlig del av skoldagen for att 6ka

vilmaendet hos eleverna pfi Haninges gymnasier.

Tillsitt elevhilsa for Centrum Vux

I CentrumVux finns ett studerandeteam som har till uppgift, att vid behov ge
stotening till lararna om vilka stodatgirder som 4r limpliga. Studerandeteamets
insatser vinder sig till alla elever som behéver anpassning eller st6d i studierna.
De flesta elever som lirarna soker stdd om frin studerandeteamet har oftast
behov av stéd pa grund av en funktionsvariation som férsvarar studierna.
Exempel pd anpassning kan t.ex. vara struktur och st6d i studiesituationen,
anpassade examinationsformer och hjilpmedel enligt 6verenskommelse med

lararen.

Men 6vriga forebyggande och hilsofrimjande stédatgirder som till exempel
kurator, psykolog, skollikare och skolskoterska saknas nistan helt pi Centrum
Vux.

Sedan 1 januari 2022 har CentrumVux fitt tillgang till en kurator pa endast 20%
som de delar med gymnasieskolan Fredrika Bremer, innan arsskiftet saknades en
elevhilsa helt. Men en kurator som ir anstilld pa 20% ricker inte lingt for att
ticka det stodbehov som finns hos de elever som gir i CentrumVux. Manga
elever behover dven stérre anpassningar men da det saknas specialpedagoger och
speciallirare fir de ordinarie lirarna en mycket storre arbetsborda pa sina axlar
och alla elever fir inte det st6d de egentligen behéver. Pa grund av de bristande
resurserna i elevhilsan sa hinvisas eleverna istillet till att ta kontakt med
vardcentralerna. Man kan fraga sig hur manga av dessa som verkligen tar kontakt
med virden. For att en person som mar daligt slutligen ska soka hjilp kan det ha
tagit lang tid, mycket betinkande och energi. Vi kan inte riskera att skicka dessa
personer vidare i systemen, vi kan inte riskera att dessa personer missar att ta del
av n6dvindig och ibland livsviktigt stod. Vi behover ha avgérande
stodfunktioner pa plats, finga upp de som mir diligt och som har behov av

stod.
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De elever som gir i CentrumVux ir givetvis ocksa i behov av en tillginglig och
god elevhilsa, dven om skollagen inte kriver att kommunen tillhandahiller
detta. Minga elever kommer fran krigsdrabbade linder med PTSD samt andra
psykiska besvir och gar i SFI-undervisning eller pa andra vuxenutbildningar.
Samtidigt har vi elevgrupper som misslyckats med studier genom hela
grundskolan och gymnasiet och hoppas pa en andra chans i Centrum Vux.
Dessa elever, och fler, behéver fa ha en tillginglig elevhilsa nir det av olika skil
kinns tungt. Genom att lata bli att satsa mer pa stédfunktioner och elevhilsan
kommer vi att se ett storre stédbehov i framtiden f6r de grupper som det berér,

och en storre kostnad for samhallet.

Aterinfor teoretiska gymnasiekurser pi Centrumvux

Tidigare kunde man pa Centrumvux lisa teoretiska gymnasiekurser som man
inte fatt betyg i och dd uppna en gymnasieexamen eller fa slutbetyg. Idag finns
inte denna méjlighet f6r att spara in pd pengar. Vi menar att det 4r otroligt
viktigt med en fullstindig gymnasieutbildning och att det ska vara enkelt f6r
kommunmedborgare som saknar en fullstindig gymnasieskolgang att kunna
lisa upp sina betyg i CentrumVux och inte beh6va soka sig vidare till skolor i
andra kommuner. Det ir en viktig service som kommunen tidigare har

tillhandahallit i Haninge och som vi onskar se igen i kommunen.

Vi vill att gymnasiekurserna drivs i egen regi i Centrum Vux istillet f6r hos
andra privata aktorer. I dagsliget ges det undervisning endast i engelska,
matematik, svenska, svenska som andrasprik och samhillskunskap. Vi vill se att
fler kurser frin gymnasiet ges inom CentrumVusx, till exempel

naturkunskapsimnen, moderna sprik och historia.

Kurslitteratur pi Komvux

De omfattande unders6kningar som CSN genomfor visar tydligt att dldre

studerande upplever att det 4r svarare att fa ekonomin att ga ihop.
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Komvux ir en viktig andra chans f6r vildigt manga minniskor och vi anser inte
att tjockleken pa ens plinbok ska avgdra om man har rad med kurslitteratur eller
inte. Dirfor vill Vinsterpartiet att kurslitteraturen i Haninges vuxenutbildning
blir avgiftsfri, precis som i resten av skolvisendet.

For att gora vuxenutbildningen till ett verkligt alternativ for fler foreslar
Vinsterpartiet att vuxenutbildningen ska kunna tillhandahalla kurslitteratur till
alla studerande, precis som man gér inom grundskola, gymnasieskola och SFL.

Som f6rsta steg 2024 skall kurslitteraturen vara subventionerad.

Arbetsmarknad

Feriearbete och ungdomsjobb

Under sommaren 2022 kunde Haninge kommun erbjuda 713 ungdomar
feriepraktik, vilket dr den hogsta siffran nigonsin. Ungdomarna har arbetat
inom en mingd olika yrkesomriden sisom renhillning, tridgird och
kontorsarbete, samt pa forskolor och dldreboenden. Att ha sysselsittning, skola

eller jobb, fir individen att vixa och bli en viktig del av samhillet.

Sedan 2020 har Haninge kommun tillsammans med hyresvirdar och andra
lokala aktorer samarbetat kring feriepraktik under parollen “Tillsammans for
Haninge” och inom projektet erbjuds kommunens ungdomar sommarjobb i
sitt eget omrade. 2022 fick 275 ungdomar anstillning genom samarbetet. Syftet
ar att tillsammans bidra till 6kad trivsel och trygghet genom att det r rent och
snyggt, men ocksa att ge forutsittningar for att fa fler i arbete genom att unga
vuxna introduceras in i arbetslivet och att de under dret blir forebilder och
ansvarstagande individer genom att vara delaktiga i sitt omrades utveckling.
Samarbetet dr en del av att arbeta hallbart och lingsiktigt med f6rebyggande

insatser for att motverka nedskripning, skadegorelse, hot och vild.

Vinsterpartiet vill fortsitta satsa pi ungdomsjobb, i samarbete med det lokala

ndringslivet.
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och framf6r allt rikta insatserna mot ungdomar som lever i hushall med

socioekonomiskt lag status.

Fler kombinationsutbildningar i bristyrken

Vi vill se en utdkning av kombinationsutbildningar dir fir lira dig svenska
samtidigt som du ldser en yrkesutbildning pd gymnasieniva. Du gor praktik, lir
dig yrkesspraket och fir goda chanser till jobb. Idag erbjuder Haninge
CentrumVux detta inom storkdk men, Vinsterpartiet vill se att vi i Haninge
kan erbjuda kombinationsutbildning for fler yrken, exempelvis bristyrken sisom
underskoterska, busschauftér, milare, snickare, fordonsreparatér,

virdadministrator och elektriker.

Arbetsloshet

Arbetslosheten i Haninge dr idag 7,2 procent, vilket visserligen 4r en nedging
sedan 2020 da den lag pa 9 %, men vi behéver fortfarande gora prioriteringar for
att skapa fler arbetstillfillen i kommunen. Den 6vergripande
arbetsmarknadspolitiken skéts inte av kommunen, men kommunen kan
paverka den lokala arbetsmarknaden i stor utstrickning.

Vinsterpartiet star for full sysselsittning och arbete eller utbildning at alla.
Vinsterpartiet virnar bristyrkesutbildningar i kommunen. Det finns brist pa
arbetskraft inom bygg, industri, maskinforare, restaurang och storkak,
underskoterskor och hemtjinstpersonal, enligt Arbetstérmedlingens senaste
rapport. Vinsterpartiet tror att det finns oerhdrt stor potential att sinka

arbetslosheten genom att utbilda minniskor inom bristyrken.

En arbetsmarknad utan diskriminering

Diskriminering drabbar den enskilde hirt men idven samhillet. Det ir en friga
om maktstrukturer och normer som behéver férindras for att bryta
diskriminerings skadliga verkan.Det finns idag sju diskrimineringsgrunder som

omfattas av lagens diskrimineringsférbud: kon, konséverskridande identitet
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eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,

funktionsnedsittning, sexuell liggning och alder.

Nimnden ska arbeta aktivt for att uppticka diskriminering, bryta

diskriminering och forebygga diskriminering.

Anpassat stod for fler utrikes fodda kvinnor i arbete

Utrikes fodda kvinnor 4r en grupp dir en relativt hog andel totalt sett stir langt
fran arbetsmarknaden. De senaste dren har skillnaden 6kat jimfort med utrikes
fédda min, bade nir det giller sysselsittning och arbetskraftsdeltagande - trots
manga insatser genom dren. Det finns stora skillnader bland de utrikes fédda
kvinnorna nir det giller arbetsmarknaden. Arbetslosheten ir visentligt hogre
bland personer f6dda i Afrika och Asien, inklusive Mellandstern. Hirifran har
flyktinginvandringen varit mer omfattande under senare ar. Minga kvinnor som
invandrar frin utomeuropeiska linder har sedan 2000-talets borjan framfor allt
kommit till Sverige som anhdriga till en person som ir svensk medborgare eller
som har permanent uppehillstillstind i landet. Denna grupp l6per hogst risk att
hamna i lingvarigt utanforskap. De omfattas inte av etableringsprogrammet,
men har ritt att delta i SFI och skriva in sig pd Arbetstormedlingen. Detta ir

dock nagot som endast 20-30 procent i gruppen gor.

En tidig kontakt med samhillets aktorer har sannolikt stor betydelse for
kvinnornas majligheter till ekonomisk sjilvstindighet. Stramare regler om att
kunna f6rsérja sig sjilv for att beviljas permanent uppehillstillstaind gor det
annu viktigare att kvinnor fir kontakt med samhillsaktérer som kan stédja
intridet pa arbetsmarknaden. Konsekvensen blir annars att ett stort antal

kvinnor fastnar i en mangarig beroendestillning till de min som de invandrat

till.

Genom att arbeta dnnu bittre tillsammans mellan olika aktérer (exempelvis

Migrationsverket, Arbetsférmedlingen, SFI, vuxenutbildning,
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arbetsmarknadsinsatser och lokalt niringsliv) kan vi i Haninge arbeta for att
tippa till glappen och minska tappen, och etablera fler utrikes fédda kvinnor pa

den lokala arbetsmarknaden.

Vita jobb-modellen

Den offentliga upphandlingen omfattar idag mer 4n 600 miljarder kronor per
ar. Genom att stilla krav pd miljépaverkan, social hillbarhet och goda
arbetsvillkor sa kan den offentliga sektorn géra en stor skillnad. Nir fokus pa en
offentlig upphandling enbart fokuserar pa ligsta pris och inte kvalitét och goda
arbetsvillkor sa kommer foretag som inte tar socialt ansvar att premieras framfor

de foretag som har bittre arbetsvillkor f6r sina anstillda.

Enligt en Novus-undersékning, bestilld av TCO, tycker 63 procent att det ir
mycket viktigt att stat och kommun stiller krav pa att leverantérer erbjuder sina
anstillda lika bra villkor som andra i branschen. Ytterligare 27 procent tycker det

ar ganska viktigt. Opinionstodet for att stdlla krav pa bra arbetsvillkor dr starke.

En tidigare motion om att inf6ra krav pa kollektivavtal i upphandlingspolicyn i
Haninge har lagts . Den rostades inte igenom med hinvisning till ett
EU-direktiv och implementeringen av direktivet i Sverige. Diremot gar det att
stilla krav pa kollektivavtalsliknande villkor och 4nda f6lja EU-ritten. Malmé
stad arbetar med sociala hinsyn och arbetsvillkor i upphandlingar. De anvinder

sig av Vita Jobb-modellen.

Vinsterpartiet vill att Haninge kommun implementerar Vita jobb-modellen.

Hillbar arbetsmarknad

Haninge ska vara en del av en hallbar arbetsmarknad, ur alla aspekter.
Hir ska vi ansvara for att skapa goda forutsittningar for foretag med ett starke
hallbarhetsarbete, och ett livscykelperspektiv f6r sina tjanster och produkter att

etablera sig. Vi bor ocksa se 6ver hur vi kan stilla krav pa foretag som etablerar
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sig i kommunen att uppna vissa hallbarhetskrav gillande savil social- som
ekologisk- och ekonomisk hallbarhet. Att frimja etablering av foretag som tar
ett socialt ansvar i form av kollektivavtal, och ir villiga att delta i kommunens
arbetsmarknadsinsatser for att fa fler i egen f6rsérjning. Det kan handla om
exempelvis introduktionsjobb (lingtidsarbetslésa eller nyanlinda),
16nebidragsanstillningar (personer som har en funktionsnedsittning som
medfor nedsatt arbetsférmaga), eller nystartsjobb (lingtidsarbetslosa, eller

personer utan fast anknytning till arbetslivet).

Uppdrag till nimnden:

e Utoka samverkan mellan skola och arbetsliv. Ritten till praktikplatser
maste utdkas och garanteras.

® Extrastdd for att fler ska fullf6lja gymnasieutbildning genom exempelvis
utokad sommarlovsskola och lixhjilp

e Bittre samverkan i ett tidigt skede mellan rundskola och gymnasie for att
finga upp de elever som ir i riskzon for att inte na fullfoljd
gymnasieutbildning inom 3 ir. Dessa elever bor redan fran start i arskurs
1 fa extra st6d i undervisningen.

® Att, tillsammans med grund- och férskolenimnden se till att elever med
problematisk skolnirvaro frin grundskolan far fortsatt stod i 6vergingen
till gymnasieskolan samt i sina fortsatta studier

® Infdr tjdnsten en lokal Barnombudsman

® Arbeta med attitydférindringar for att frimja jimstilldhet, exempelvis
genom workshops om feministiske sjalvférsvar, maskulinitetsnormer och
hbtqg-fragor samt att utbilda

e Knyta socialsekreterare till gymnasieskolorna

e Satsa mer pa stodfunktioner och elevhilsan i gymnasiet och utoka
elevhilsans bemanning

® Genomfora kunskapshéjande insatser om psykisk hilsa minst en ging/ir.

® Satsa pa rorelse i skolan, sd att det blir en naturlig del av skoldagen och

okar vilmaendet hos eleverna pa Haninges gymnasier.
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Tillsitt elevhilsa i Centrum Vux. Vi beh6ver ha avgérande
stodfunktioner pa plats, finga upp de som mir daligt och som har behov
av stod.

Aterinfor fler teoretiska gymnasiekurser i CentrumVux

Att tillhandahalla subventionerade liromedel pa Komvux

Satsa pa tker ungdomsjobb och feriejobb, i samarbete med det lokala
ndringslivet, och framfor allt rikta insatserna mot ungdomar som lever i
hushall med socioekonomiskt lig status.

Utokning av kombinationsutbildningar (svenska samtidigt
+yrkesutbildning pa gymnasienivi) exempelvis inom bristyrken.

Sinka arbetslosheten genom att utbilda inom bristyrken

Arbeta aktivt for en arbetsmarknad utan diskriminering, genom att
uppticka-, bryta-, och férebygga diskriminering.

Erbjuda anpassat stod for fler utrikes fodda kvinnor i arbete
Implementera Vita jobb-modellen.

Frimja etableringen av foretag med ett starkt hillbarhetsarbete, som kan

bidra till att fa fler i sysselsittning
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8. Idrotts-, kultur- och fritidsndmnd

Idrotts-, kultur- och fritidsnimnden ansvarar for kommunens idrotts-, kultur-,
fritids- och friluftsverksamhet, idrotts- och friluftsmiljcer( anliggningar, ytor
for spontanidrott och annan fysisk aktivitet, badplatser, friluftsomriden och
motionsspar), 6ppna motesplatser fr unga, ppna bibliotek, kulturskola,
kulturverksamhet, konsthall, konstutstillningar och offentlig konst samt
verksamhet inom kulturmiljdomradet, camping- och vandrarhemsverksamhet
samt viss skotsel i skdrgirden. I idrotts-, kultur- och fritidsnimnden ansvar ingar
aven lokalbokning, registrering av lotterier och utnimnande av
lotterikontrollanter. Idrotts-, kultur- och fritidsnimnden ska besluta om bidrag
till studieférbund och foreningar som bedriver verksamhet inom nimndens

ansvarsomrade.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 290 440 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och 16nedkningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

En meningsfull och utbredd fritid for alla borde vara ett av politikens stora,
langsiktiga mal. Det ska vara roligt att leva, och att rymma detta inom en enskild
nimnd ir siklart utmanande. I dessa svara ekonomiska tider menar manga att
detta dr omradet som ska fa sta tillbaka, men vi tycker tvirtom- att det ir just nir
folks privatekonomi blir svirare som det ir viktigt for det offentliga att ga in och
se till att hilsofrimjande aktiviteter och livets finare sidor blir tillgingliga f6r

alla.
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Meningsfull fritid for alla

Goda fritidsméiligheter ocksa frimjar tryggheten dir man bor, héjer
sjdlvkinslan och ger ett bittre hilsotillstind f6r utévarna. Det finns en
neditgiende spiral nir det giller minniskors hilsa eftersom vi dr mer
stillasittande bade i arbets- och fritidslivet idag. Speciellt barn tillhor
riskgrupperna for diligt hilsotillstind. Alla medborgare har ritt att kunna delta

i olika aktiviteter som frimjar ett battre liv.

Dirfor anser Vinsterpartiet att det dr centralt att méjlighet till idrott-, kultur-,
och fritidsaktiviteter sprids 6ver kommunen och gors tillgingligt for alla oavsett
inkomst, kon eller normbrytande funktionalitet. Foreningslivets stod ska priglas
av samma principer och ge férutsittningar for ett aktivt idrotts- och fritidsliv
med bra verksamheter. Féreningsbidragen ska priglas av ett medvetet
jamstilldhetsperspektiv och vara lika mycket virt oavsett utdvarens

konsidentitet.

Jimstilld fritid

Motion och idrott ir ett stort intresse f6r manga och viktigt pa manga sitt. Alla
barn och ungdomar som vill vara en del av idrottslivet ska ha den méjligheten.
Det ska dven finnas en jimstilldhet nir det giller mojligheten till att utéva sport
eller fritidsaktiviteter i Haninge kommun. Resurser skall fordelas jimnt mellan
killar och tjejer, och detta giller dven nir det kommer till vilka tider i
kommunens lokaler som tilldelas tjejer respektive killars idrottande.
Regelbundna kontroller av hur resurser och tider fordelas ska goras av

kommunen, for att sikerstilla en jimstilld fordelning.

Utdkade oppettider for fritidsgardar

Till foljd av Haningealliansens nedskirningar i fritidsgirdsverksamheten har
flera fritidsgardar det senaste aret beh&vt korta sina Sppettider. Detta ser vi som
en oroande utveckling som frintar unga i Haninge moijligheter till en

meningsfull fritid, nigot som vi vet 4r ungefir den bista brottspreventionen
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som kan kopas for pengar. Vi tycker siklart att en meningsfull fritid framférallt
ar ett sjilvindamal, barn ska ha det bra, men vill man 4ven undvika att unga

fastnar i kriminalitet 4r det en av de fi saker som faktiskt fungerar.

Som en av Sveriges mest tringbodda kommuner ér fragan om fritidsgirdar
srskilt viktig just hir. Det 4r inte konstigt att ungdomar hellre gir ut efter
skolan och pa kvillarna 4n att ga hem, nir det varken finns utrymme att ta hem
vinner eller ro att gora ndgot pa egen hand. Det beh6vs verksamhet fran att
skolan slutar till sent pa kvillen, barn och unga har ritt till en meningsfull fritid

och Haninge dr inget undantag.

Som en del av det forebyggande och trygghetsskapande arbetet i kommunen ska
det finnas 6ppna fritidsgardar i alla kommunens delar. Flera av dem ska erbjuda
utokade oppettider, under de dagar och tider da det finns manga barn och unga
som riskerar att hamna i utsatta situationer. Att det finns 6ppna fritidsgardar
ger mojlighet f6r de som fingas upp av filtassistenterna, men som lever under
otrygga hemf6rhallanden, att ha nagonstans att ta vigen. Dessa fritidsgardar ska
bedrivas i samverkan mellan Idrotts- kultur- och fritidsnimnden och

socialnimnden, och ocksa ha en nira koppling till socialtjinsten.

Fler filtassistenter, inte firre fritidsledare

Kommunledningen i Haninge har under varen utékat antalet filtassistenter och
faltfritidsledare, nigot vi i grunden ser positivt pd, men man har i samband med
detta skurit ner i fritidsgirdsverksamheten sa pass att Sppettiderna behovts
kortas pa flera av kommunens fritidsgardar. Att ha filtverksamhet utan att ha
fritidsgardar dr inte ett sitt att skapa meningsfull fritid f6r ungdomar, utan ir da
endast en kontrollfunktion. Om kommunens fritidsgardar ir underfinansierade
ar det inte konstigt att ungdomar hellre gir nagon annanstans, och alla filtare i

virlden kan inte indra pa det.
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Med det sagt ser vi att filtassistenter och filtfritidsledare fyller en viktig funktion
kombinerat med en vilfungerande och attraktiv fritidsgardsverksamhet. Att alla
ungdomar ska vilja att ga till en fritidsgird 4r ett ambitiést mal och tills dess att
det blir realistiskt finns det en poing med en uppsdkande och engagerande
verksamhet, en extra kontakt till vuxenvirlden. Och om det ir trygghet i
offentliga miljéer man vill skapa, sa dr det bra mycket bittre med filtare dn

ordningsvakter.

Sportotek

Att vara aktiv i olika idrotter och friluftsliv kan vara kostsamt. Det kan behovas
utrustning och speciellt f6r barn som vixer kan det vara en dryg kostnad med
klider, skydd, eller ryggsickar som stindigt blir f6r sma. Dirfér bor minst ett
sportotek finnas i kommunen, dir man kan lina utrustning och limna in och
skinka utrustning man inte lingre har anvindning for. Denna form finns pa
flera stillen ilandet och 4r mycket uppskattad. Detta skulle ocksa ge alla barn
och unga samma chans att utova olika idrotter- Sppna upp f6r de som inte hade

haft rid, och forenkla for de andra. Idrotten ska vara fri!

Simundervisning

Haninge besitter en fantastisk tillging i alla de sjéar som finns hir, och den
naturskona skirgardsmiljé som utgor en stor del av kommunen- att alla som bor
hir har méjlighet att nyttja och fa glidje av dessa borde vara sjilvklart. I
kommunen finns det dock bide barn och vuxna som inte kan simma, och
drunkningsolyckor fortsitter att vara ett allvarligt problem. Dirf6r dr det av stor
vikt att kommunen fortsitter att erbjuda simskola bade i Torvalla simhall aret
runt, samt vid Héglundabadet i Jordbro och vid véra storre badplatser pa
sommartid. Det 4r ocksa viktigt att skolorna i Haninge f6ljer skolplanen och har
simundervisning i lag-, mellan- och hégstadiet. Vivill girna se att planen pi en
ny simhall i Visterhaninge genomfors, men vi anser att renovering av

Hoglundabadets bassing i Jordbro bor prioriteras .
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Simskolan ska oavsett var den hills vara avgiftsfri f6r bade barn och vuxna.

Kulturskolan

Barn fods med olika f6rutsittningar, olika styrkor och olika férmagor - men de
har samma rittighet att utveckla alla sina kreativa f6rmagor som individer och
férhoppningsvis genom detta bidra i bygget av det goda gemensamma

samhallet.

I Haninges kulturskola kan alla Haningebor mellan 6-19 ar lira sig att spela ett
instrument, sjunga, dansa eller skapa, en glidje att bira med sig genom hela livet!
Kulturskolans verksamhet 4r ett gott sammanhang att vara i for en vixande
individ. Det ir pd sa sitt ett forebyggande arbete som komplement till
foreningslivet. En aktivitet inom Kulturskolan kan bli ett livslingt engagemang
som bidrar dven till kommande generationer. Forskning visar pd att om den
minskliga hjirnan blir stimulerad med kultur sa bidrar det till utveckling och

innovation iven inom andra omraden.

Efter att regeringen halverat det statliga stodet till kulturskolorna har liget blivit
svarare for kulturskolorna, enligt en ny rapport frin Kulturskoleradet. I
rapporten framgar det att i sju av tio kommuner kommer antalet elevplatser att
bli firre. Rapporten bygger pa en enkit som skickats ut till Sveriges 286
kulturskolechefer, varav 221 svarade. Ur enkitsvaren svarar 97 procent av
kulturskolecheferna att utvecklingsarbetet ocksd kommer att minska, till f6ljd av

det halverade stodet.

Haninge har genomf6rt en egen undersckning som visar att kulturskolan inte
nar sa stor andel av kommunens barn, samt att avgifterna ligger hogt i jimf6relse

med kulturskolor i andra Stockholmskommuner.

Kulturskolan behover resurser for att kunna bredda sin verksamhet och na fler

barn. Nir regeringen drar at svingremmen mdste kommunen sjilv stotta
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verksamheten att kunna halla avgifterna nere och kunna erbjuda verksamheter

som nar ut.

Kulturskola pa recept

Vivill dven gora en satsning for barn och ungdomars psykiska hilsa genom att
prova 'Kulturskola pa recept'.

Hir fir Haninges barn och unga med psykisk ohilsa fortur till kulturskolan.
Genom att underséka malgruppens behov och samverka med elevhilsa, lokala
foreningar och andra institutioner kan kulturskolan bli en foérebyggande och

frimjande aktor for att minska psykisk ohilsa bland unga.

Kulturmilj6éerna i centrala Handen

Bide kulturparkens byggnader och Mellanbergs gird ir pa olika sitt
kulturminnesmirkta, men har i manga ar nu ignorerats av kommunen och litits
forfalla. Underhillet av byggnaderna i kulturparken ir eftersatt och lokalerna ir
inte tillginglighetsanpassade. Tvitterimiljon i Mellanberg, som kommunen tog
over dgarskapet for 2016, har sedan dess fatt forfalla trots att Linsstyrelsen

belagt den med anmailningsplikt da den kommit ifriga som byggnadsminne.

I kulturmiljéprogrammet har kommunen étagit sig att bevara, samt
kontinuerligt renovera och underhilla denna bebyggelse. Man har ocksi dtagit
sig att utdka kulturparken till att dven inkludera det lokalhistoriska museet
Smedjan och tvitterimiljon i Mellanberg. Trots detta har man réstat ner forslag
om tillginglighetsanpassning sa att byggnaderna ska kunna anvindas — i direkt
motsittning till vad man siger i kulturmiljoprogrammet, dir stark betoning

liggs pa att dessa arv ska kunna anvindas av kommuninvinarna.

Vi vill rusta upp dessa fastigheter si att de kan anvindas av kommuninvinarna
och olika kulturféreningar, att forfallet gatt si langt som det redan har ir skam

och slgseri. Vara kulturmilj6er ska vardas, virnas och anvindas.
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Kompetens kring hedersrelaterat fortryck och vild och vald i nira
relationer

Vinsterpartiet anser att samtlig personal som arbetar inom idrotts- och
fritidsverksamhet ska fa kompetensutveckling genom exempelvis foreldsningar
och workshop kring hedersrelaterat fortryck och vild och vild i nira relationer.
Det férebyggande arbetet ska stirkas sa att barn och unga som ir utsatta

uppticks i ett tidigt skede.

Kolloverksamhet

Vinsterpartiet har drivit frigan om kolloverksamhet i minga ar och
Vinsterpartiets férslag om kolloverksamhet realiserades, och testades forsta
gangen sommaren 2018. Pd sommarkollo fir alla barn en chans att bara vara
barn. Genom att Haninge kommun erbjuder kolloverksamheten kan fler barn
och ungdomar ha en fin sommarvistelse med olika aktiviteter, oavsett
ekonomiska forutsittningar. Vi vill att kommunen ska fortsitta med
kolloverksamhet, arbeta for att avgifterna halls laga och sikerstilla att
kolloverksamheten kommer alla barn till del som vill, speciellt de barn vars

forildrar inte har rad att ta med familjen pa semester.

Insatser for 6kad jimstilldhet, jimlikhet, och delaktighet

Vi skulle vilja se att nimnden arbetar med att ta fram fritidsaktiviteter, i kurs
eller programform, som stirker jimstilldhet, jimlikhet och delaktighet i
kommunen. Utbudet tas fram i samverkan med féreningslivet, och kan handla
om matlagningskurser med fokus pi mangkultur, demokratikurser, workshops
med jimstilldhetstema, feministiske sjalvforsvar eller hbtq-hing for personer
med funktionsvariation. Vi vill se att det erbjuds ett sirskilt std till foreningar
som kan visa att de aktivt frimjar dessa mal, eller anordnar aktiviteter med

anknytning till detta.
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Forenklat och samordnat std till foreningar

I kommunen finns Foreningsbyrin som hjilper foreningar att anséka om
bidrag, boka lokaler m.m. Vi skulle vilja se en utokning av denna verksamhet
och att den dven forliggs till de Medborgarkontor som beskrivs i
Socialnimndens budget, eller till kommunhuset. Féreningar eller personer
intresserade av att starta foreningar ska enkelt kunna soka sig till dessa platser for
stod med de juridiska aspekterna av att driva férening, soka bidrag, hyra lokaler,
eller hur man organiserar sin interndemokrati. Vi vill att alla dessa funktioner

ska samlas under samma tak och vara littillgiingliga for kommunens féreningar.

Detta skulle innebira stora vinster for kultur- och féreningslivet i Haninge,
sinkta trosklar for att anordna aktiviteter eller ta féreningen till nista steg- och
faktiskt stilla upp i bandyturneringen eller trycka diktsamlingen. Det gor i
forlingningen Haninge till en roligare kommun att bo i, oavsett om man ir
foreningsaktiv eller bara glad kulturkonsument. Att f6rligga denna funktion till
Medborgarkontoren ir dven en méjlighet att visa upp kommunens féreningar
for folk som ir pd kontoren av andra anledningar, och kan ddrmed vara ett sitt

att ocksa 6ka deltagandet och medlemskapet i kommunens foreningar.

Uppdrag till nimnden:

- Arbeta aktivt med att stédja foreningar som bidrar till en meningsfull
fritid, med ett extra fokus pd utbud och tillginglighet i vira utsatta
omraden

- Arbeta for jimstilld férdelning av resurser och tider mellan och tjejers,
perspektivet killars idrottande.

- Utoka tillgingen till fritidsgirdar genom 6ppna fritidsgardar i Haninges
alla delar, och uttckade 6ppettider.

- Fortsitta att utveckla, och utoka det utitriktade arbetet med
filtassistenter och filtfritidsledare, utan att det paverkar fritidsgirdarnas

verksamhet negativt.
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Oppna minst ett sportotek i kommunen, dir man kan lina utrustning,
och limna in och skinka utrustning man inte lingre har anvindning for.
Fortsitta erbjuda fri simundervisning under sommartid, och utéka
simundervisningen under resterande ar sa att simkunnigheten i Haninge
oOkar i alla dldrar. Simundervisningen bér vara kostnadsfri dret runt.
Sikertsilla att Kulturskolan, trots minskade statsbidrag ska kunna bredda
sin verksamhet och n4 fler barn.

Inféra 'Kulturskola pa recept’, dir barn och unga med psykisk ohilsa far
fortur till kulturskolan, som en del i arbetet med att minska psykisk
ohilsa bland unga.

Verka for att rusta upp och tillginglighetsanpassa kulturparken, smedjan
och mellanbergs gird si att fastigheterna kan anvindas av
kommuninvinarna och olika kulturféreningar. Vira kulturmiljéer ska
virdas, virnas och anvindas.

Att samtlig personal som arbetar inom kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet ska fi kompetens kring hedersrelaterat fortryck och
vald och vald i nira relationer, si att barn och unga som ir utsatta
uppticks i ett tidigt skede.

Fortsitta berdriva kolloverksamhet under lov, samt arbeta for att
avgifterna halls laga sa att fler barn och ungdomar kan ha en fin
sommarvistelse med olika aktiviteter, oavsett ekonomiska forutsittningar.
Ta fram fritidsaktiviteter som stirker jaimstilldhet, jimlikhet och
delaktighet i kommunen, i samverkan med foreningslivet, samt att det
erbjuds ett sirskilt stod till foreningar som kan visa att de aktivt frimjar
dessa mdl, eller anordnar aktiviteter med anknytning till detta.

Utoka Foreningsbyrans verksamhet, sa att att den nér fler och blir en

ambassador f6r Haninges foreningsliv
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9. Socialnamnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning giller foljande for
socialnimnden enligt reglementet. Socialnimnden ansvarar for individ- och
familjeomsorg, d.v.s. ekonomiskt bistind, stdd till enskilda samt barn och
familjer. Detta omfattar dven vard av unga och personer med missbruk enligt
socialtjanstlagen och tvangslagarna LVU och LVM. Socialnimnden ansvarar for
stod och service till personer med funktionsnedsittning. Socialnimnden
ansvarar dven for familjerdttsfragor, arbetsmarknadstrigor, alkohol- och
tobaksfragor inklusive serveringstillstind samt fragor som ror

flyktingmottagande. Socialnimnden limnar 4ven visst bidrag till f6reningar.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 1204 178 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och l6nedkningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning handlar om att hitta ritt medarbetare, utveckla dem och
behilla dem i Haninge kommun. For att férebygga och hantera sociala problem,
och tillgodose invanarnas behov, 4r det av storsta vikt att socialtjinsten kan
rekrytera och behilla personal, nigot som varit en utmaning de senaste dren.

Detta kriver att vi i Haninge satsar pa att stirka personalens arbetsvillkor.

30 timmars arbetsvecka

Studier och f6rsck med 30 timmars arbetsvecka visar att férmagan till

iterhﬁmtning blir bittre nir vi fir mer tid for att gora andra saker 4n att jobba.

Genom att inféra 30 timmars arbetsvecka inom socialtjinsten fir personalen
mer tid for aterhimtning och kommunen blir en attraktiv arbetsgivare.

Medarbetarna ska ocksi fi utokad friskvird.
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Utokad friskvird

Vi miste ocksi sikra kompetensforsérjningen i socialnimndens verksamheter-
socialtjinst, socialpsykiatri, hemtjinst och sirskilda boenden. Arbetet 4r manga
ganger fysiskt och psykiskt krivande och vi behover sikra dterhimtning och
mojlighet till friskvard f6r medarbetarna.

Dirfor ska vi satsa sirskilt pi denna grupp.

Satsningen kan finansieras med statsbidrag for att frimja ett hillbart arbetsliv >,

Vi vill att friskvardssatsningen ska innehalla:

1. 1schemalagd friskvirdstimme/ vecka
2. Dubblerad friskvirdsersittning a 4000 kronor/ar for att exempelvis kopa

kort pa ett triningsstille.

Hbtqi-certifiering och jimstilldhet

Forestillningar om kon ska inte paverka bistindsbeddmningen, och vilka
insatser en person beviljas. Vi i Vinsterpartiet vill att socialtjinstens
medarbetare, och personal inom férvaltningen som arbetar med
bistindsbed6mning, ska fa kompetensutveckling gillande normkritiskt

forhillningssitt och hbtqi.

At fi vara sig sjilv borde vara en sjilvklarhet f6r alla, men tyvirr ser verkligheten
annorlunda ut. En hbtqji-certifiering ar ett sitt att férindra det genom att 6ka
kunskapen, forbittra arbetsmiljon och samtidigt sikra ett bittre bemétande av

malgrupperna. Det handlar om minskliga rittigheter i vardagen.

Hbtgj-certifieringen tar utgangspunkten i normer kring kén och sexualitet och
hbtqi-frigor, men RFSLs metodik innefattar bide ett normkritiskt och
intersektionellt perspektiv och ber6ér normer kopplat till alla
diskrimineringsgrunder, som etnisk tillhérighet, funktionsnedsittning, kon,
konsoverskridande identitet och uttryck, religion, sexuell liggning och alder.

Med hbtqi-certifieringen far vi ett mer normmedvetet perspektiv, en 6ppen

54

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/statsbidrag-for-att-framja-ett-hallbart-arbetsliv-inom-vard-och-omsorg-2
023/
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arbetsmiljo och ett bittre bem&tande. Malet ir att skapa en miljé dir alla kinner

sig inkluderade och vilkomna.

Efter avslutad hbtgi-certifiering ska alla medarbetare ha fitt 6kad kunskap om
hbtqi, normer och hbtqi-personers livsvillkor samt ha forhallningssitt for ett
inkluderande bemétande. Det dr starten pa ett forindringsarbete f6r en 6ppen
och inkluderande arbetsmiljo, samt ett vilkomnande bemé&tande av besokare,

kunder och samarbetspartners utifrin ett hbtqi-perspektiv.

Utokad hbtqi-kompetens for all personal

All 6vrig personal inom socialnimndens verksamhet, oavsett niva, ska ocksa ges
hbtqi-kompetens for att pd bista sitt kunna beméta de personer de méter i sitt
dagliga arbete. Vi vill satsa pa kompetenshéjande insatser for personalen sisom

foreldsningar och workshops. Milet ir att

Jimstillt f6rsorjningsstod

Ekonomisk jimstilldhet dr en hornsten i det jimstillda samhillet. Alla
medborgare ska ha lika méjligheter till ekonomisk sjilvstindighet livet ut och
vara individuellt ansvariga for sin

forsérjning. Dessa principer ska sjilvklart gilla dven nir man far stod av
samhillets skyddsnit. Att varje person i relationen kan f6rsorja sig sjilv och har
kunskaper for att hantera sin och hushallets ekonomi idr ocksa nodvindigt for

att exempelvis kunna limna en valdsam och destruktiv relation.

Vi vill att Haninge kommun inf6r jimstillda utbetalningar som norm vid
utbetalning av forsérjningsstod. Jimstillda utbetalningar innebir att nir
forsérjningsstod beviljas gemensamt £6r hushallet sa ska det beviljade stodet
betalas ut 50/50 till respektive partner.

Det ska siklart fortfarande finnas en flexibilitet i den individuella bed6mningen,
genom dialog med de som s6ker om hur de 6nskar att stédet betalas ut. Men,
det ska vara glasklart att normen i vir kommun ir att hushallets ekonomi dr ett

jamstillt och delat ansvar.
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Forebyggande insatser

Det dr viktigt att satsa pa det forebyggande arbetet. Det framkommer inte minst
i delbetinkandet Ju forr desto béittre — vigar till en forebyggande socialtjinst av

utredningen Framtidens socialtjinst.

Det dr genom att satsa pa skolan, forebyggande socialt arbete och tidig hjilp till
familjer i behov av stod som vi kan se till att unga inte dras in i kriminalitet eller
hamnar i utsatthet.

For att klara det krivs ett relationsskapande, lingsiktigt och systematiskt arbete
med barn och unga som bygger pa frivillighet och f6rtroende. Vi maste ocksa
stodja och mojliggéra goda initiativ frin féreningslivet sisom nattvandring och

nattfotboll.

Vi ska férebygga att unga hamnar i kriminalitet genom att fortsitta arbeta for
okad samverkan mellan socialtjinsten, kommunens verksamheter och
-forvaltningar, kultur- och idrottstoreningar,

skolor, polis, fritidsaktorer, myndigheter, barn- och ungdomspsykiatrin (BUP)
och forildrar, nagot som inférandet av forsta linjens socialtjinst har banat vig
for.

Det ir inte bara viktigt att kommunens verksamheter finns tillgingliga och kan
lotsa barn och unga ritt, det miste ocksd finnas nagonstans att ta vigen, ett

alternativ till att vistas i riskmiljGer.

Socialsekreterare knutna till varje skola

En av de storsta skyddsfaktorerna f6r vira barn och unga ir en fungerande
skolging.

Vinsterpartiet vill att socialsekreterare knyts till varje skola, som ett led i det
forebyggande arbetet.

Socialsekreterarna ska, i titt samarbete med skolorna, arbeta for att snabbt
kunna finga upp elever som till exempel har hog skolfranvaro eller har bérjat

bega kriminella handlingar.
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Skolan kan konsultera socialsekreterarna, som kan géra bedémningar, och vid

behov inleda utredningar. P4 si sitt kan familjer fa ritt st6d och hjilp snabbt.

Fler filtassistenter i samverkan

Haninge behover fler filtassistenter som arbetar uppsckande, forebyggande,
frimjande och relationsskapande. De ska arbeta tillsammans med, och vara nira
fritidsgardar, skolor, fritidsaktérer, polis och socialtjanst. De, i samarbete med
foreningslivet, ska dven nattvandra fr att littare finga upp barn och unga i

riskzonen for en ogynnsam utveckling.

Kommunledningen i Haninge har under varen utdkat antalet filtassistenter och
filtfritidsledare, nagot vi i grunden ser positivt pd, men man har i samband med
detta skurit ner i fritidsgirdsverksamheten sa pass att Sppettiderna behovts
kortas pa flera av kommunens fritidsgardar. Att ha filtverksamhet utan att ha
fritidsgardar dr inte ett sitt att skapa meningsfull fritid f6r ungdomar, utan ir da
endast en kontrollfunktion. Om kommunens fritidsgirdar ir underfinansierade
ar det inte konstigt att ungdomar hellre gir ndgon annanstans, och alla filtare i

virlden kan inte indra pa det.

Vi ser att filtassistenter och filtfritidsledare fyller en viktig funktion
kombinerat med en vilfungerande och attraktiv fritidsgardsverksamhet. Att alla
ungdomar ska vilja att ga till en fritidsgird dr ett ambitiést mal och tills dess att
det blir realistiskt finns det en poing med en uppsdkande och engagerande
verksamhet, en extra kontakt till vuxenvirlden. Och om det ir trygghet i
offentliga miljéer man vill skapa, sa 4r det bra mycket bittre med filtare in

ordningsvakter.

Ungdomsgirdar i alla kommundelar och med utékade 6ppettider
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Som en del av det forebyggande och trygghetsskapande arbetet ska det finnas
Oppna fritidsgirdar i alla kommunens delar. Flera av dem ska erbjuda utdkade
oppettider, under de dagar och tider da det finns manga barn och unga som

riskerar att hamna i utsatta situationer.

Till foljd av Haningealliansens nedskirningar i fritidsgardsverksamheten har
flera fritidsgardar behévt minska sina ppettider under senaste dret. Vi ser detta
som en oroande utveckling som frintar unga i Haninge majligheter till en
meningsfull fritid, nigot som vi vet bidrar till brottsprevention, 6kad trygghet
och kinsla av sammanhang. En meningsfull fritid bade ir ett sjilvindamail- barn
ska ha det bra, men vill man ocksd undvika att unga fastnar i kriminalitet dr

tillgingliga fritidsaktiviteter ett bra recept!

Som en av Sveriges mest tringbodda kommuner ér fragan om fritidsgirdar
sirskilt viktig just hir. Det 4r inte konstigt att ungdomar hellre gir ut efter
skolan och pa kvillarna 4n att ga hem, nir det varken finns utrymme att ta hem
vinner eller ro att gora nagot pi egen hand. Det beh6vs verksamhet fran att
skolan slutar till sent pa kvillen, barn och unga har ritt till en meningsfull fritid

och Haninge dr inget undantag.

Att det finns 6ppna fritidsgardar ger méjlighet for de som fangas upp av
filtassistenterna, men som lever traingbott eller under otrygga hemférhillanden,
att ha ndgonstans att ta vigen. Dessa fritidsgardar ska bedrivas i samverkan
mellan Idrotts- kultur- och fritidsnimnden och socialnimnden, och ha en nira

koppling till socialtjinsten.

Det ska finnas avgiftsfri och tillginglig sysselsittning for barn och ungdomar i
deras direkta ndrmiljo. Sirskilt viktigt 4r detta i omraden dir familjer med svag
ekonomi och svirigheter att ha rid med transporter bor. Vinsterpartiet vill att

kommunen ska 6ka sitt samarbete med f6reningslivet och idrottsrorelsen s att
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alla barn och unga kan fa en meningsfull fritid, som en del i det férebyggande

arbetet.

Virna foreningar och ideella krafter

Under flera dr har féreningsaktiviteter minskat. Mdnga barn och ungdomar
deltar inte i fritidsaktiviteter eftersom de inte ir medvetna om utbudet eller
saknar ekonomiska forutsittningar att kunna betala for att delta, eller aka till
och fran aktiviteten.

Det kan vara en 6kad risk for att hamna i utsatthet, d exempelvis att kriminella
krafter istillet nir dessa barn- och unga och ger dem ett sammanhang och en

kinsla av att vara viktig.

Aven socialnimndens verksamheter har under en tid fitt genomlida stora
nedskirningar, nigot vars effekter kommer att bli dnnu tydligare med det
anstringda ekonomiska ldget. I tider som dessa ir socialnimndens arbete extra
viktigt, da allt fler riskerar att hamna i utsatthet. Om vi drar ner mer kommer det
att ga ut over det forebyggande arbetet. Féreningsbidrag ir dd ndgot som riskerar

att minska.

Foreningar med verksamhet inom socialtjanstens omrade ir oerhort viktiga.
Foreningarna Jordbrobarn, Freezone och Futureteens erbjuder en plats att vara,
roliga aktiviteter och gemenskap. Vi har ocksa exempelvis Passalen som har
fritidsaktiviteter och sociala ssmmanhang f6r personer med funktionsvariation.
Alla dessa foreningar bidrar till det férebyggande arbetet. Haninge kvinnojour,
Manscentrum och Brottsofferjouren har alla gedigen erfarenhet av att motverka
mins vild mot kvinnor, stotta brottsutsatta och sprida kunskap, och bidrar
bade férebyggande och efterhjilpande. Vinsterpartiet vill skapa bittre

forutsittningar f6r féreningarna, och sikra deras fortlevnad i kommunen.
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Vi vill att Haninge kommun prioriterar att, dven fortsatt, stotta ett rikt och
varierat féreningsliv genom att erbjuda lokaler, och genom att se Gver mer

langsiktiga stodformer.

Vild i nira relationer och hedersrelaterat vald och fortryck

Minniskor som utsitts for vald i nira relationer eller hedersrelaterat vald och
fortryck behover stod for att ta sig ur valdet, bearbeta sina upplevelser och hitta

en annan bostad.

Anta nollvision mot vald i nira relation

Vii Vinsterpartiet vill att Haninge ska anta en nollvision mot véld i nira
relationer. Det innebir bland annat att alla kommunens verksamheter ska
informera, uppmirksamma och uppmana till att agera vid oro om vild, samt att

kommunens personal far utbildning och kompetens inom omradet.

Kartliggning
Hedersrelaterat vald och fortryck bygger pa starkt patriarkala och

heteronormativa forestillningar. Centralt for denna typ av vald och fortryck 4r
frimst dess kollektiva uttryck. Hedersrelaterat vild och fortryck kinnetecknas
bland annat av att individens rittigheter och intressen anses vara underordnade
familjens. Individens handlingar anses paverka hela familjens och kollektivets

anseende och individens sexualitet 4r en angeligenhet f6r hela familjen.

Vild i nira relationer kinnetecknas av att den som utsitts har en nira relation
till, och ofta starka kinslomissiga band till f6révaren, vilket forsvarar
méjligheten till motstand och uppbrott. Vildet sker vanligtvis inomhus i offrets
egen bostad och det kar i allvar och intensitet ju lingre relationen pagar. Vald i
nira relationer innefattar ocksa vald i familje- och sliktrelationer, samt vald som

barn upplever i sin familj.

Under 2022 genomfordes en kartliggning i Haninge kommun om vald i nira
relationer och hedersrelaterat viald. Resultaten visar att minst 26 % flickor och 12
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% pojkar lever med begrinsningar i livsutrymme i form av att exempelvis inte fi
ha en flickvin/pojkvin, forvintas vara oskuld tills giftermal, inte fa vilja sin
framtida partner eller ha relation med samkonad person. Vissa uppger dven att
de har blivit utsatta f6r vald, fortryck och krinkningar nir de har gitt emot de
forvintningar som finns frin anhériga och omgivningen. Morkertalet 4r tyvirr
ocksa stort, eftersom undersokningen endast omfattar ungdomar i Haninges
kommunala skolor i arskurs 9 i grundskolan och drskurs 2 i gymnasiet. Endast

791 elever av de totalt 1441 tillh6rande urvalsgruppen.

I undersékningen fick eleverna svara pa vart de skulle vinda sig om de behovde
hjilp, och majoriteten svarade att de frimst skulle be om st6d fran nigon av
skolans representanter.

Det dr dirfor oerhort viktigt att vi har en elevhilsa som fungerar och hinner
arbeta forebyggande, uppsokande och kan ta emot besok av de elever som ir i
behov av stod och vigledning.

Idag hinner inte kuratorerna med det férebyggande eller uppsckande arbetet,
och kan inte heller avvara den tid som behovs for de som kommer i kontakt med

elevhilsan.

Vii Vinsterpartiet anser att det 4r viktigt att vi fortsitter att kartldgga hur
utsattheten for vald och hedersnormer paverkar vara barn och unga, men vi

maste ocksa agera utifrin det resultat som undersdkningar ger.

Okad jimstilldhet

I Haninge ska vi arbeta for att f6rebygga och motverka hedersrelaterat vild och
fortryck, och vald i nira relationer. Majoriteten av de som drabbas ir flickor och
kvinnor.

Vi behover gora satsningar for ett jamstillt i Haninge. Jimstilldhet dr bade ett
mal i sig sjilv men ocksa en forutsittning for en héllbar utveckling av samhillet.

Jamstilldhet uppnas nir kvinnor och min, flickor och pojkar har lika
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rittigheter, villkor, majligheter samt make att sjilva forma sina liv och bidra till

samhillets utveckling.

Ett jimstilldhetsarbete som férindrar begrinsande och skadliga normer f6r
maskulinitet kan ge stora vinster for bide kvinnor och min och for samhillet
som helhet. Det kan leda till 6kad trygghet, forbittrad hilsa, mer jimstillda
relationer och minskat vild, och samtidigt héja kvaliteten inom skola, vard och

omsorg.

Vildsforebyggande arbete kan bedrivas pa flera olika sitt och atgirderna ska
forhindra att vild uppstar eller upprepas. Ofta handlar det om insatser till en
bred malgrupp, frimst unga min. Syftet ir da att paverka forestillningar om
kon och skapa mer jimstillda relationer. WHO har visat att nir det kommer till
att forebygga mins viald mot flickor och kvinnor 4r program som arbetar med
genus ur ett kritiskt perspektiv och utmanar dessa normer mer effektiva i att
skapa f6rindring 4n de som inte har det. Jimstillda miljéer har ligre nivaer av
vald och &vergrepp och vi vet att personer med stereotypa konsnormer ir mer

benigna att utova vald.

Oronmirkt upphandling

Kvinnojouren i Haninge gor ett livsviktigt arbete f6r vildsutsatta kvinnor och
barn. De behover tryggade resurser och langsiktig finansiering for att kunna
fortsitta bedriva sitt arbete, och att kunna na fler. Vi starkt emot upphandling
av skyddat boende som drabbar kvinnojourer hirt 6ver hela landet, dven hir i
Haninge. Mins vild mot kvinnor ska inte goras till en vinstaffir. Det finns
numer lagstiftning som m&jliggér att vika upphandling av vissa tjinster till
idéburen verksamhet. Det innebir att Haninge enbart skulle kunna upphandla
platser pa skyddade boenden frin olika kvinnojourer och annan ideell

verksamhet.

Erbjuda bostadsfortur for vildsutsatta
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For att valdsutsatta ska kunna limna sina férévare vill vi att Haninge kommun
ska tillhandahalla sirskilda kontrakt hos Haninge Bostidder eller andra

hyresvirdar i kommunen, som ir reserverade at vildsutsatta.

SL-kort och medlemskap i Hyresgistféreningen i forsorjningsstodet

For den som behover f6rsorjningsstdd ir situationen ofta svir i vardagen. Om
man lever med dilig ekonomi, 4r arbetslos utan rite till a-kassa, eller ar
utforsikrad si ricker pengarna sillan till att kdpa ett SL-kort. For den som stir
langt ifrin arbetsmarknaden och inte har vardagliga méten med andra
minniskor riskerar den sociala isoleringen bli vildigt stor.

SL-kort kan beviljas i Haninge redan idag, men under f6rutsittning att man
anger skil for det.

Att bryta social isolering menar vi ar skil nog, och anser att SL-kort inte ska

villkoras, utan inga i f6rs6rjningsstodet.

Aven medlemskap i Hyresgistforeningen ska ingd i forsérjningsstddet. Detta for
att tillforsikra ett starkare juridiskt st6d vid hot om vrikning, inte minst for

barnfamiljer. I Haninge kommun ska inga familjer med barn bli vrikta fran sin

bostad.

Etablera medborgarkontor i Jordbro och Brandbergen

Vi vill etablera medborgarkontor i vara utsatta omriden, som en link mellan
kommunen och medborgarna. Medborgarkontor ger dig som bor i Haninge
information och vigledning vid ett personligt méte. Medborgarkontoret ska ha
en 6ppen verksamhet med kdsystem och utan tidsbokning. Pa
medborgarkontoret arbetar samhillsvigledare, som svarar pa alla typer av fragor
om kommunal- och offentlig service, kan ge information om ditt niromride
och bistd i myndighetsfragor. Du far svar direkt eller ritt hinvisning till den som
kan svara pa fragan. Samhillsvigledarna visar hur du hittar information och hur

du sjilv kan utritta ditt drende.

129



Pi medborgarkontoret ska det finnas gratis wifi och datorer som medborgarna

kan lina.

Medborgarvirdar som arbetar uppsokande

Till medborgarkontoren finns ocksd medborgarvirdar knutna.
Medborgarvirdarna arbetar uppsékande och relationsskapande i
kommundelen, med sirskilt fokus pa att erbjuda nyanlinda och kvinnor

samhillsvigledning for att 6ka deras egenmakt och deltagande i samhillet.

Familjecentraler i Jordbro och Brandbergen

Det ir tydligt att vi behéver arbeta mer med f6rebyggande insatser for att
minska utsatthet och riskfaktorer f6r Haninges barn och unga. Vi kommer att
behova gora nédvindiga satsningar pd vilfirden i Jordbro och Brandbergen f6r
att nd invanarna dir. Familjecentraler 4r en motesplats for blivande forildrar,
och familjer med barn upp till sex ar. Hir erbjuds en mojlighet att triffa andra
familjer, och att fa st6d i forildraskapet frin personalen som arbetar dir.

Idag finns bara en familjecentral i Haninge, i centrala Handen. En familjecentral
bedriver en verksamhet som ir hilsofrimjande, generell, tidigt férebyggande och
stodjande samt riktar sig till forildrar och barn. En familjecentral bér minst
innehilla médrahilsovard, barnhilsovard, 6ppen férskola och socialtjinst med
inriktning mot forebyggande arbete.

Familjecentralen i Haninges arbete dr oerhort viktigt genom att de erbjuder

familjer stod frin graviditet till att barnet blivit myndigt.

Boende i utsatta omridden (omriden som Brandbergen och Jordbro, som bland
annat kinnetecknas av lag socioekonomisk status och kriminell inverkan) reser
mindre och 4ger bil i mindre utstrickning dn personer som bor i andra
omriden. Detta gor att forildrar frin dessa omraden, i mindre utstrickning, tar
sig till andra kommundelar for att delta i aktiviteter.

Socialt forebyggande eller uppsokande arbete inom ramen for socialtjansten ir
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en lagstadgad skyldighet f6r kommunen enligt Socialtjinstlagen (SoL 3 och 5
kap. socialtjinstlagen, 2001:453).

Vi behover etablera familjecentraler i vira utsatta omriden, i samarbete med
regionen, for att bidra till 6kad tillginglighet och vilfird, samt for att vinda den

negativa utvecklingen vi ser idag.

Okade resurser, och utokad bemanning pa familjecentralen i Handen

Fram till etableringen av familjecentraler i Jordbro och Brandbergen ir
firdigstillda, ska familjecentralen i Handen ges 6kade resurser, och
bemanningen dir ska utdkas. Okningen ska ske i syfte att ge familjecentralen
okade mojligheter att nd familjer i alla kommundelar. De ska i storre

utstrickning kunna bedriva uppsokande- och mobil verksamhet i detta syfte.

Kompetenshdjande insatser for socialpsykiatrin

For vuxna med psykisk funktionsnedsittning finns olika former av boenden,
boendestdd, sysselsittning och kontaktverksamhet i Haninge kommun.
Boendestdd ir ett personligt anpassat st6d utifrin den enskildes individuellt
bedémda behov. Boendestédet kinnetecknas av pedagogiska, sociala och
utdtriktade aktiviteter, dir den enskilde 4r delaktig i stodets alla processer. Stodet
kan ges i och utanfor hemmet for att stirka den enskildes forméga att klara
vardagen. Insatsen boendestdd syftar till att genom ett personligt utformat st6d
mojlighet att fa en struktur i vardagen och stirka formagan till 6kad

sjdlvstindighet, bryta isolering och skapa sociala kontakter.

Boendestddjares arbetsuppgifter kan vara mycket mangfacetterade och varierar
beroende pi de individuella behoven, och dagsformen hos personen som
boendestddjaren arbetar for.

Brukarna kan 4ven ha andra insatser frin kommunen, regionen och andra
aktorer si boendestddjaren kan behva ha kontakt- och samverkan exempelvis
anhoriga, psykiatri,
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primirvird, god man, dagverksamhet, socialtjinst, hemtjinst, kontaktperson,

personliga ombud m fl.

Utokad kompetens kring exempelvis diagnoser

Socialpsykiatrins verksamheter har férindrats de senaste dren och idag moter
personal ofta brukare med en mer komplex problematik. Brukargruppen har
vidgats och exempelvis har fler personer med neuropsykiatrisk problematik
tillkommit, vilket stiller andra krav pd kompetens. Dirfor krivs utdkad
kompetens kring exempelvis olika diagnoser, samsjuklighet och bemdtande av
en malgrupp med komplexa behov for att arbeta inom socialpsykiatrin idag.
Genom att bide héja kompetensen hos befintlig personal, och rekrytera
personer med ritt kompetens ger vi forutsittningar for personal att utfora sina

arbetsuppgifter pa ett sidant sitt att kvaliteten sikras for individen.

Vi vill satsa pa I6pande kompetenshéjande insatser for boendest6d, och
kommunens 6vriga socialpsykiatriska verksamheter kring exempelvis olika
diagnoser, samsjuklighet och att ge st6d till personer med en komplex

problematik.

Motiverande samtal

Vi vill dven att personal inom socialpsykiatri fir kompetens i metoden
Motiverande samtal (MI). MI kan anvindas for individer som har svirt att ta
egna initiativ och uppritthilla vardagliga rutiner. Det dr en samtalsteknik som
utgar fran att individen sjilv har kunskap om sin livssituation och sina
onskemal. Personalens uppgift dr att genom samtalet locka fram och st6dja
patientens egna tankar och ataganden om vad som ir 6nskvirda mal och hur de
ska nds. Samtalet genomsyras av respekt for individens kompetens och

integritet.
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Inhopparverksamhet

Minniskor som idag viljer att hoppa av, och bryta en kriminell livsstil, kommer
att stota pa stora utmaningar. De har ofta skulder, bide privata och hos
kronofogden, och kan vara tvingade att flytta dd majoriteten av de kriminella
gingen ir lokalt baserade, vilket gor att en flytt kan vara en grundliaggande faktor
i att mojliggora att hoppa av. Att skaffa arbete och boende dr ocksd nigra av
utmaningarna de méter. Manga arbetsgivare kriver utdrag ur
belastningsregistret och numera gor minga ocksa kreditupplysningar. Minga
hyresvirdar har héga inkomstkrav, nolltolerans for skulder och 4dven krav pa
tillsvidareanstillning vilket, i dagens samhalle 4r svirt f6r de flesta att fa, dven

utan kriminell bakgrund.

En bra fungerande avhopparverksamhet maste alltsa ocksd fungera som en
inhopparverksamhet. Det beh6ver finnas ett gott samarbete med bade niringsliv
och bostadsmarknad for att kunna stotta i att skapa ett liv att "hoppa” in i, for
att undvika att minniskor faller tillbaka i en kriminell livsstil av den enkla
anledning att man stir utan inkomst och bostad. En annan viktig faktor 4r att
ett arbete och en ny milj6é ocksd mojliggér for ett nytt socialt ndtverk som bestar
av minniskor som inte ir kriminella, ndgot som ocksa ir visentligt i att inte

dterfalla i kriminalitet.

Minniskor ska inte behova falla tillbaka i kriminalitet for att kunna 6verleva. Vi
ska kunna erbjuda ritt férutsittningar for att de inte bara ska bryta en livsstil
utan dven varaktigt forindra den.

Det kan verka orittvist att tidigare kriminellt aktiva far saker “serverade pa
silverfat”. Arbete och bostad ir ju tyvirr nigot manga minniskor kimpar med
idag. Men faktum ir att hela samhillet kommer att tjina pa insatser som dessa i
slutindan, da minskad kriminalitet tillslut innebdr att resurser istillet dgas t
andra dtgirder. Atgiirder som kan forindra och ge bittre forutsittningar for alla,

sd att vi kan undvika att fler faller i brottslighet frin bérjan.
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Minska kostnaderna for externa placeringar

Kostnaderna for externa placeringar ligger pa en hég nivé, och vintas 6ka.
Placeringarna handlar i h6g grad om att flytta ungdomar ur kriminella
sammanhang men 4ven om &kad psykisk ohilsa och vilds/hedersproblematik.
Placeringarna ir en foljd av att man behévt omhinderta barn och unga genom

LVU (Lag med sirskilda bestimmelser om vird av unga).

Vinsterpartiet har lyft frigan tidigare och skickat in en motion om att starta ett
kommunalt bolag for att bedriva jourhem och andra boenden i egen regi i syfte
att minska placeringskostnader f6r kommunen. Fér de unga som behéver
komma bort fran kriminalitet, hot och vild kan en placering utanfér
kommunen vara den enda 16sningen. Men, f6r 6vriga placeringar, dir det inte
finns en lokalt kopplad hotbild, 4r det bittre om vi kan bedriva verksamhet i

egen regi istillet for att betala dyra pengar till vinstdrivande foretag.

Uppdrag till nimnden:

® Infor 30-timmars arbetsvecka f6r socialtjinsten.

e Utokad friskvird

e HBTQI-certifiering av socialtjinst och bistindsbedémning, samt utokad
hbtqi-kompetens for all personal

e Jimstillt forsorjningsstod

® Mer forebyggande insatser for att motverka att barn och unga hamnar i
utsatthet

® Socialsekreterare skall vara knutna till varje skola i Haninge kommun.

e Utoka antalet filtassistenter si att bemanningen kan ticka storre del av
Haninge kommuns miljéer dir unga vistas.

e Utoka antalet ungdomsgardar och &ppettiderna pa ungdomsgardarna, i
samverkan med IKFN, f6r att mota behovet av trygga rum for Haninges
barn och unga.

® Okat samarbete med foreningslivet och idrottsrorelsen sd att alla barn och

unga kan fi en meningsfull fritid som en del av det férebyggande arbetet
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Sikra forutsittningar for féreningar som utfor insatser inom
socialnimndens omrade, genom exempelvis lingsiktiga partnerskap eller
IOP-avtal.

Anta nollvision mot vild i nira relation

Fortsatt kartliggning av utsatthet f6r vald och hedersnormer hos barn
och unga, och agera utifran de resultat som unders6kningarna ger.
Utoka jamstillhetsarbetet, och det vildstorebyggande arbete, genom
program som arbetar med genus ur ett kritiskt perspektiv och utmanar
maskulinitetsnormer.

Skapa ett system for bostadsfortur for vildsutsatta, i samarbete med
Haninge bostider och andra hyresvirdar i kommunen

Oronmirka upphandling av skyddat boende till kvinnojourer och annan
ideella aktorer Mins vald mot kvinnor ska inte goras till en vinstaffir.
SL-kort ska inga i forsorjningsstodet.

Medlemskap i Hyresgistforeningen ska inga i forsorjningsstodet.
Etablera medborgarkontor i Jordbro och Brandbergen, med
medborgarvirdar som dven arbetar uppsokande

Etablera familjecentraler i Jordbro och Brandbergen, genom aktiv dialog
och samverkan med regionen.

Okade resurser till Familjecentralen i Handen, for att personalen ska
kunna utoka sitt fantastiska arbete, samt kunna ni alla kommundelar.
Satsning pa kompetenshéjande insatser for socialpsykiatrin gillande
exempelvis diagnoser, samsjuklighet och MI.

Skapa ett system for “inhopparverksamhet”, genom att etablera
samarbete med lokalt niringsliv och hyresvirdar.

Minska kostnaderna for externa placeringar genom att bedriva mer i egen

regi.
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10. Aldrenimnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och reglemente
giller foljande for dldrenimnden. Aldrenimnden ansvarar f6r kommunalt
finansierad vard och omsorg till personer &ver 65 ar och dldre vad giller
hemtjinst, dagverksamhet, korttidsboende/vixelvird och sirskilt boende.
Aldrenimnden ansvarar fr samordning av tillginglighetsanpassning arbete i
kommunen. Aldrenimnden ska tillsammans med andra nimnder och styrelser

verka for att de dldre har tillging till indamalsenliga bostider.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 937 855 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och 16neckningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

En bra dldreomsorg ir inte bara en vilfirdsfraga, det 4r ocksd en
jamstilldhetsfriga. De flesta som arbetar med omsorgen av vara ildre 4r kvinnor.
Nir omsorgen inte fungerar och anhdriga maste ta hand om ildre
familjemedlemmar, s 4r det ocksa oftast kvinnor som tar det ansvaret.

For att fi en god och jimlik dldreomsorg behéver den tillfora tillrickliga
resurser, och arbetsvillkoren f6r personalen behéver forbittras. Vinsterpartiet
vill géra storre satsningar pa dldreomsorgen eftersom befolkningen i Haninge

okar, och andelen dldre vixer:

Kompetensforsorjning och Haninge kommun- en attraktiv arbetsgivare

Om vi satsar pa friskvird, bra arbetsvillkor och bra scheman som ger personalen
mer tid for aterhimtning , blir Haninge kommun en attraktiv arbetsgivare.
Detta ir en viktig byggsten i att kunna sikra kompetensforsorjningen framéver,

i konkurrens med andra aktorer och kommuner.

Utokad friskvirdssatsning
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I dldreomsorgens verksamheter ir sjuktalen ofta hdgre 4n f6r manga andra
yrkesgrupper. Dirfor ska vii Haninge kommun satsa sirskilt pd denna grupp.
Arbetet ir manga ginger fysiskt och psykiskt krivande och vi behéver sikra

iterhimtning och oka frisknirvaron for medarbetarna.

Satsningen kan finansieras med statsbidrag for att frimja ett hillbart arbetsliv >,

Vi vill att friskvardssatsningen ska innehalla:

1. 1schemalagd friskvirdstimme/ vecka
2. Dubblerad friskvirdsersittning a 4000 kronor/ar for att exempelvis kopa

kort pa ett triningsstille.

Gratis arbetsskor

Vi har en ling vig kvar till ett jaimstillt yrkesliv, och genom att erbjuda fria
arbetsskor tar vi ett litet steg nirmare slutmalet. PA mansdominerade
arbetsplatser dr ritt arbetsutrustning, utan extra kostnad for den som arbetar
troligen en sjilvklarhet. Men pa kvinnodominerade arbetsplatser 4r det nistan
alltid personalen sjilva som star for kostnaden for skyddsutrustning sisom

arbetsskor, detta i kombination med liga l6ner. Si kan vi inte ha det!

Personal, som ir verksam inom omsorgen, behover skyddsskor. Under ett
arbetspass gir de nimligen tusentals steg varje dag och dirfér behover de
fotriktiga skor. Fér den som redan har lig 16n, och i virsta fall bara jobbar deltid,
ar fotriktiga arbetsskor en stor utgift. Det hir handlar om att f6rebygga

forslitnings- och belastningsskador, felbelastning och halk- eller fallolyckor.

Vi vill att Haninge kommun ska sta for arbetsskor f6r personal inom

aldreomsorg och hemtjinst.

55

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/statsbidrag-for-att-framja-ett-hallbart-arbetsliv-inom-vard-och-omsorg-2
023/
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Fler fasta anstillningar och ut6kad bemanning

Aldreomsorgen har en ling tradition av otrygga anstillningar. Minga
timanstillda och stor personalgenomstrémning ger en simre kontinuitet och
kunnande i rutiner. Efter att heltid har blivit norm si arbetar man for att infora
det i dldreomsorgen i Haninge kommun. Men de privata akt6rerna har
fortfarande manga otrygga visstidsanstillningar och mycket timpersonal.
Kommunen ska ha hirdare krav pa bittre anstillningsvillkor fér personal hos
privata aktorer, om de ska vara verksamma i kommunen. Vi vill att heltid ska
vara norm och allmin visstidsanstillning avskaftas.

Under 2022 lyckades Haninge kommun minska andelen personal som arbetade
deltid, och antalet timanstillningar, och fick dirfor stora statliga bidrag. Vi vill

fortsitta pd samma spar, for trygga personal och trygga dldre.

Vinsterpartiet vill 6ka bemanningen till 110 % och att, i forsta hand ordinarie
personal ticker upp for korttidstrinvaro. Det ger en tryggare omvirdnad for de
boende att kinna igen personalen och bittre kontinuitet, samt en besparing av
kostsam bemanningspersonal.

Det dr viktigt att hitta bra 16sningar for savil medarbetare som brukare for att

kunna ge bra omvirdnad och samtidigt vara attraktiv som arbetsgivare.

Det har genomforts ett projekt pa Hagagirden% for att arbeta mot heltid som
norm. Hir har man prévat en ny arbetsorganisation pa avdelningarna med sma
arbetsgrupper, kontaktpersoner och genomférandeplaner dir man utarbetat
nya scheman med minskat behov av timavlonade. Tidigare har det funnits
motsittningar om schemalidggningen, och dirfér tog man in en neutral part;
foretaget Alamanco for att se 6ver scheman och arbetspassens lingd. Det nya
schemat skulle ocksa skapa bittre kontinuitet f6r de dldre pd boendet och en
storre mojlighet for medarbetarna att planera sitt arbete.

Detta projekt har visat att trots en utdkad grundbemanning, si har

% https://www.haninge.se/aktuellt/2022/maj/samverkan-pa-riktigt-pa-hagagarden/
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verksamheten en budget i balans och har minskat anvindningen av timanstillda

avsevart.

Vi vill att arbetssittet som anvindes under projektet pa Hagagirden,
implementeras pd Haninge kommuns 6vriga arbetsplatser inom dldreomsorgen

for att sikerstilla hillbara arbetsplatser, goda scheman och kontinuitet f6r de

ildre.

Oka grundbemanningen biade dag och natt, trygga boende och personal

Personalen idr grunden f6r en bra, virdig och trygg dldreomsorg. Det dr
personalen som bygger dldreomsorgen. Bra bemanning ir en forutsittning for
att personalen ska fa tid f6r moten med de ildre och gora ett bra jobb. Men det
finns ett vixande gap mellan ildres behov av vird och omsorg och personalens
forutsiteningar att hinna tillgodose dessa behov. Personalscheman med linga
12-timmarspass, delade turer, ofrivilligt deltidsarbete, stor personalomsittning,
personal med lag kunskapsniva och mycket lig minimibemanning som skapar
tidspress och gravt minskar méjligheten att ge god omvirdnad sliter pa

personalen och skapar en otrygg milj6 for vira ildre.

For att de ildre ska kinna sig trygga och fi den omsorg de ir i behov av maste
personalen ha tid att ge den hjilp och omsorg som behévs. I den statliga
utredningen, SOU 2017:21, fastslir man att det ska finnas tid att ge individuell
omsorg efter brukarens behov. I den ingir 4ven att ha tid f6r social samvaro,
vilket dr kvalitetsh6jande. Detta ser vi inte att Haninge kommuns dldreomsorg

uppfyller i dagsliget, dven om personalen gor sitt yttersta for att ricka till.

Vi behover sikerstilla att grundbemanningen bade dag och natt ir tillricklig for

att kunna bedriva god och siker omsorg utifran brukarnas behov.
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Vidareutbilda befintlig personal och hoja medarbetarnas kunskapsniva

I hemtjinsten i Haninge idag ar det 60 % som saknar underskoterskeutbildning
och pa vird- och omsorgsboende dr det 50 %. Att s stor del av personalen
saknar grundliggande utbildning ir problematiskt. Det finns risk att de dldre

inte fir ritt vird och omsorg.

Tyvirr kommer statsbidraget for “dldreomsorgslyftet” troligen att tas bort efter
asrskiftet 2023-24, Aldreomsorgslyftet har varit en mojlighet f6r medarbetare
inom idldreomsorgen att studera pa betald arbetstid. Studierna hade som syfte
att hoja kompetensen inom yrkesomradet, och skulle vara relaterade till
ildreomsorg. Aven privata aktdrer har kunnat delta i kompetenssatsningen. De
slopade statsbidragen kommer att paverka moéjligheten att fa kompetent
personal, och behilla den personal som behéver utbildas. Det fattas enormt
manga personer inom dldreomsorgen, sa det ir viktigt att Haninge kommun ser
6ver hur man ska kunna fortsitta erbjuda utbildningsinsatser for
ildreomsorgens personal, forslagsvis i samarbete med Centrum Vux i Haninge.
Att kunna erbjuda kompetenshéjande insatser dr ocksa en viktig del for att vara

en attraktiv arbetsgivare.

Medarbetarinflytande i verksamhetens utveckling, sisom

schemaindringar

I dagsliget har man som anstilld ritt igenom kollektivavtal att delta i beslut om
arbetsplatsens utveckling. Detta ska ske genom den sa kallade
Samverkansgruppen dir fackliga representanter ingar och deltar i beslut i frigor
som r6r verksamheten. I praktiken 4r dock det inflytande de anstillda har vildigt
begrinsat och saker som schemaliggning sker ofta i strid med de anstilldas vilja.
Vi har dven sett att arbetsledare och chefer tyvirr ofta visar tecken pa bristande
samarbetsvilja nir det kommer till medarbetarinflytande, i synnerhet vad giller

schemaldggningsfragor.
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Vinsterpartiet ser ddrfor ett behov av att inféra mer konkreta atgirder for att

vard- och omsorgsarbetare bittre ska kunna ha inflytande 6ver sin arbetsmiljo.

Vi vill att 6nskescheman ska inforas, sisom det man infért i dldreomsorg och
hemtjinst i Junosuando. Hir kan anstillda sjilva vilja vilka tider de vill jobba
utifran verksamhetens behov, och personal frin olika verksamheter kan ticka
upp for varandra. Detta har dven visat sig vara ett effektivt sitt att rida bot pa
personalbristen i dessa yrkesgrupper, bade for att denna typ av schemaliggning
tillater storre flexibilitet, men ocksa att en bittre arbetsmilj6 gor yrket mer

attraktivt.

Individens behov i centrum, pa riktigt

Vi finner 4ven inspiration i arbetssittet LEIF som tillimpas i Virnamo
kommun, dir schemat planeras efter de dldres 6nskemal, vilket ocksa gett en
storre personalnéjdhet till den grad att ingen sagt upp sig fran jobbet pa ett helt
ar dir man testat det. Det finns manga spinnande idéer att testa, att offentlig
sektor inte behover tillimpa samma hierarkiska styrsitt som privat verksamhet
ar en styrka!

Vi kan erbjuda bittre arbetsvillkor och en schemaliggning som 4ven liter folk

leva rika liv utanfor jobbet.

Ta bort 12-timmarspassen

De 12-timmarspass som Haninge kommun tillimpar i dldreomsorgen har varit
hart kritiserade sedan de infordes 2019, och har vid flera tillfillen varit nira att
rostas ned i kommunfullmiktige. Anstillda har larmat om hur orken brister i
slutet av passen, privatlivet blir oméiligt, och svarigheter med att fi en rimlig
dygnsvila vilket innebir langsiktiga hilsorisker. Det 4r en ond spiral dir en
ominsklig arbetsmilj6 gor att sjukskrivningarna dkar, medarbetare slutar och
firre soker sig till yrket — arbetsmiljén férsimras och arbetsbérdan Skar. For att
bryta denna spiral finns det bara en sak att géra, och det ir att forbittra

arbetsvillkoren.
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Kommunen menar att politiken inte ska blanda sig i férhandlingarna mellan
arbetsgivare och fack, men det ir ju politiken som avgor vilka pengar
arbetsgivaren har att réra sig med, och har didrmed ett stort ansvar for hur
arbetsmiljon faktiskt ser ut. Vi borde heller inte vara frimmande for att lagstifta
om arbetsmiljo, det gors pd andra omraden och det finns ingen anledning till att
vi inte skulle kunna géra det hir. Som kommun har vi dessutom ett intresse av
att vara en attraktiv arbetsgivare om vi vill ha en fungerande dldreomsorg. Om vi
gor arbetsmiljon orimlig kommer folk helt enkelt att s6ka sig till andra yrken,

vilket i slutindan drabbar de ildre.

Skulle vissa indd vilja jobba linga pass, for att exempelvis fa fler
sammanhingande lediga dagar, vill vi sjdlvklart att det ska vara mojligt- men det
ska inte vara patvingat. Aven detta ir nagot vi ser skulle ga att 16sa med hjilp av
de Onskescheman vi foreslir under punkten Medarbetarinflytande i

verksambetens utveckling, sasom schemadndringar.

Stoppa vinster i Haninges vilfird

Vinstjakten i vilfirden maste fa ett stopp. Varenda skattekrona som avsitts till
aldreomsorgen ska anvindas i dldreomsorgen. Si dr det inte idag nir privata
vardbolag gor stora vinster i var vilfird. Vinsterna sker pa bekostnad av

personalen och de ildres trygghet och livskvalitet.

Haningealliansen vill att vi i Haninge ska inféra LOV (Lagen om valfrihet)
ocksd inom dldreomdorgen. LOV innebir fri etableringsritt for alla foretag som
lever upp till de av kommunen stillda kvalitetskraven inom omsorgsomradet.
Sedan baseras resurserna frin kommunen pa hur méanga brukare de lyckas locka

till sig.

De 6kade inslagen av privata aktdrer och inférandet av valfrihetsmodeller ger
ocksa upphov till storre byrakrati i och med att behoven av kontroll och
uppfoljning okar. Valfrihet pa dldre dagar handlar om att du som 4r gammal

och behéver stéd blir omhindertagen pa det sitt som passar dig bist. Du har
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mojlighet att bo hemma si linge du vill med hemtjinst du kan paverka. Och nir
du vil flyttar in i kommunens dldreboende, kan du vilja hur din vardag ska se

ut. Det ir riktig valfrihet.

Det kriver att vara skattepengar gar till dldreomsorgen istillet for till
vinstutdelning och att dldreomsorgen fir mer resurser in den har idag.
Aldreomsorgen i kommunens regi ska vara den bista, och vilkomnar alla. Ingen

ska ha dalig dldreomsorg for att man har rikat vilja fel virdforetag.

Vinsterpartiet vill att Haninge kommun avvecklar LOV helt och hillet, si att
vara skattepengar inte gir till vinstdrivande bolag utan kan anvindas till att h6ja

kvaliteten pa insatser i egen regi.

Avskafta schablontider och inf6r ramtider i hemtjinsten

Minutstyrningen som tidigare anvindes i Haninge kommun har numera ersatts
av schablontider, men vi ser fortfarande att samma problem aterfinns dven med

det nya systemet. Endast den tid personalen ir hos brukaren ger ersittning.

Det finns ingen tid fér dokumentation, iordningstillande av nycklar och viskor
med material eller ging- och kortider mellan 4drenden inlagda pa de drende
scheman personal far for det dagliga arbetet. Det gor att planerare trycker in si
manga drendetider som mojligt, vilket leder till en stor brist pd kunnande om
brukarnas behov nir dokumentation varken hinner lisas dagligen eller skrivas.

Personalen upplever en mycket stressad situation.

Tid f6r lisning och dokumentation av genomférandeplaner ska finnas
inplanerade varje dag. Detta ger brukarna en sikrare vird och personalen en
tryggare arbetsmiljo. For att minska stress ska det vara relevanta kértider och
parkeringstider mellan drenden. Brukarens tid fir inte naggas av for korta tider
mellan irenden. Arendetiden ska bygga p4 tillit att personalen kan sina irenden

och ger den tid brukaren behéver den dagen byggd pa brukarens dagsform.

143



I hemtjinst ska ramtider inféras for brukarna, likt i Stockholm. Brukaren ska fa
en viss mingd timmar i veckan och sjilv kunna vilja hur hen vill disponera
dessa, for att kunna vilja till saker som det inte finns schabloner f6r eller vilja
bort sidant som inte behovs, och istillet anvinda till annat. Det ger en storre
flexibilitet och utrymme f6r individuell anpassning for brukaren, samt en

rimligare arbetsmilj6 f6r hemtjinstpersonalen.

Ramtiden (drendetiden) fir inte understiga femton minuter. Vi anser att man
ska ge brukarna respekten att fa kinna sig sedda. Det ska finnas tid for ett socialt
mote mellan brukaren och personalen vid besdken. For att skapa en tryggare
tillvaro for brukarna ir det viktigt att man inte har f6r stor

personalgenomstrémning. Till det erfordras dven en hogre bemanning.

Inféra “matkassen”, halvfabrikat dir man gér den sista tillagningen i brukarens
hem. Svilt idr ett stort problem bland ildre och godare, hemlagad mat ger en

forbittrad matsituation.

Extra personal vid palliativ vard, utbrott av smittsam sjukdom,

stabslige, eller annan extraordinir situation

Vi befinner oss i en utdragen vardkris, de senaste dren har vi sett verksamheter gi
upp i stabslige under till synes ordinira omstindigheter, och vi sig dven vad
extraordinira omstindigheter gjorde med vird- och omsorgsverksamheter
under pandemiaren. I juli 2020 hade sju procent av alla boende pa dldreboenden
i Stockholm détt i covid-19, och vi 6verskoljdes av traumatiska berittelser fran
de anstillda. Denna typ av extraordinira situationer kommer att uppstd allt
oftare om inte vardkrisen 16ses langsiktigt, det 4r ett system pa bristningsgrinsen

aven i normalliget.
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For att gora vira verksamheter mer resilienta f6r of6rutsedda hindelser vill vi
avsitta en sirskild pott for att dldreboenden ska kunna ta in extra personal da
den vanliga personalen inte ricker till. Personal ska inte behova vilja mellan att
sitta med ndgon under dennes sista tid, och att ge andra boende den omsorg de
behover. Den extra potten ska kunna anvindas vid exempelvis behov av palliativ
vard, utbrott av smittsam sjukdom, stabslige, eller annan extraordinir
situation. Omsorgen av vara dldre ska inte behova forlita sig pd att det finns
anhoriga som kan ta pa sig det ansvaret, sirskilt som de anhoriga ofta sjilva ir i
behov av stod. Vikan inte lita folk d6 ensamma for att det ir krissituation, nir

krisen blivit det normala.

Ta bort karensdagen for all vird- och omsorgspersonal

Ur smittbegrinsningssynpunkt dr karensavdraget ir korkat, och det ir ovirdigt i
ett rike vilfirdsland med en klasslagstiftning som drabbar samhillsbirare i
arbetaryrken. Karensen leder ofta till 6kad sjuknirvaro vilket riskerar brukares
och patienters hilsa, i de fall personal gir till jobbet trots sjukdom. I raidande
lige med en utbredd levnadskostnadskris och de oskiligt laga I6ner som rader i
denna sektor ser vi detta som en sirskilt stor risk, dd manga inte har ekonomiska
marginaler for att klara en sjukdomsperiod. I sin grund innebir karensen en
orittvis extrabeskattning pa de som jobbar i samhillsviktiga yrken med en
inneboende hégre risk att bli sjuk, da bland annat i vird- och omsorgsyrken,

vilket vi inte kan acceptera. Karensavdraget maste bort.

Vi vill att Haninge kommun skapar en kompensatorisk ersittning for
karensavdraget for de som arbetar i nira kontakt med minniskor och utsitts for

okad smittrisk i sin yrkesutévning.

Inf6r sprikgaranti i vard och omsorg

Vird, omsorg och information ska kunna ske pa brukarens eller patientens eget

talade sprak. Det ir ovéirdigt och patientosikert att man som ildre inte kan
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erbjudas att fi kommunicera pa sitt talade sprik. Vi ser det som en rittighet att
ta klar och tydlig information pa sitt talade sprik, for att garantera att man
forstar och kan bli forstadd.

Vinsterpartiet vill mojliggora ckad spriklig kompetens inom omsorgen. Genom
en samverkan mellan ildreférvaltningen och Haninges vuxenutbildning kan ett
program for 6kad spriklig mangfald inom omsorgen tas fram. Genom att
personer som talar flera sprik erbjuds virdutbildning, samt att vardarbetare
erbjuds sprakutbildning kan den sprakliga kompetensen, och mingfalden, 6ka

inom Haninges dldreomsorg.

Vira dldre har rite till en trygg dlderdom med omsorg av god kvalitet, och detta

blir lattare om det finns férutsittningar for att kommunicera!

Uppdrag till nimnden:

- Satsning pa utdkad friskvard for personal i dldreomsorgen, for att sikra
aterhimtning och oka frisknirvaron.

- Gratis arbetsskor till personal i dldreomsorg och hemtjinst.

- Arbeta for fler fasta anstillningar och utékad bemanning

- Sikerstilla att grundbemanningen bade dag och natt ir tillricklig for att
kunna bedriva god och siker omsorg utifrin brukarnas behov.

- Fortsitta erbjuda utbildningsinsatser for dldreomsorgens personal,
forslagsvis i samarbete med Centrum Vux i Haninge, som motsvarar
Aldreomsorgslyftet.

- Infora dkat inflytande 6ver arbetsmiljon, genom 6nskescheman.
- Tabort 12-timmarspass och delade turer f6r personal

- Avveckla LOV. Skattepengar ska anvindas till att héja kvaliteten pa

insatser i egen regi- inte till vinster i vilfirden

- Avskafta schablontider och inf6r ramtider i hemtjinsten
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- Tabort karensdagen for all vard- och omsorgspersonal

- Infor sprikgaranti i vard och omsorg
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11. Stadsbyggnadsnidmnden

Utéver vad som stadgas i kommunallag, speciallagstiftning och reglemente giller
foljande for stadsbyggnadsnimnden. Stadsbyggnadsnimnden ansvarar for
myndighetsutévning inom omradena detaljplaneliggning, bygglov, byggsamrad
samt mitning och kartframstillning. Nimnden ir ocksa kommunens
myndighet i trafikfragor och huvudman f6r kommunens gator, parker samt
vatten och avlopp. Stadsbyggnadsnimnden har dven det samlade ansvaret for

arkitekturen i kommunen.

Driftbudget

Vinsterpartiets ekonomisk ram 2024: 217 984 tkr

Budgetramen ska ticka pris- och 16neckningar samt nedanstiende verksamhetsutveckling.

Fler hyresritter i stadsplaneringen

Vinsterpartiet dr det parti som tydligast kimpat f6r fler hyresritter i kommunen.
Vi har ocksi tidigare fatt igenom att det ska byggas billiga och klimatsmarta

hyresritter och att inkomstkraven i Haninge Bostider sinks.

Det 4r inte bostadsritter som folk skriker efter, det 4r hyresritter med rimliga

hyror.

Men det beh6vs en malsittning for att det ska bli hyresritter. Dirfor ska

detaljplaner och annan planering striva efter att ha en hog andel hyresritter.

Plan for att bryta bostadssegregationen

Vissa omraden i kommunen har knappt nagra hyresritter alls. Det 4r de hir
omridena som ir de mest segregerade i kommunen. Det dr bara de som har en

god ekonomi och pengar pa banken (eller méjlighet till att kunna ta stora lin)

148



som kan bo dir. Detta vill vi indra pa. Dir man bor ska man komma i kontakt
med minniskor med olika bakgrunder, med olika ekonomiska forutsittningar
och i olika livssituationer. Vi tror att iven invinarna i vilbestillda omriden

(speciellt barnen) mar bra av méingfald.

Dirfor ska nimnden ta fram en plan for att bryta bostadssegregationen i de hir
omridena. Fokuset i planer ska vara hur man pa bista sitt kan bygga fler

hyresritter med rimlig hyra.

Feministisk stadsplanering och barnperspektiv

Utgangspunkten for en feministisk stadsbyggnad kan vara en ensamstdende
forilder med barnvagn utan bil. Hur kan hon/han/hen utnyttja kollektivtrafik?
Finns affirer nira? Ar det nira och litt att himta/limna pd dagis? Ar det nira
och litt att ta sig till fritidsaktiviteter? Ar det ljust och tryggt p4 kvillarna? Ar
det bara min som dominerar i det offentliga rummet eller kinner sig kvinnor
trygga och bekvima att rora sig och ta plats? Vi tror att man ska undvika den
harda arbetsdelningen i staden; man bor och sover pa ett stille, affirer finns pa
ett annat stille, alla restauranger ligger pa ett tredje stille, fritidsaktiviteter

koncentreras till ett fjirde stille, osv.

I feministisk stadsbyggnad ingir ocksa tillginglighetsperspektivet, och manga
andra perspektiv. Det Haninge som finns nu brister hir pd manga punkter. Att
bygga stora kdpcentrum som stinger en viss tid har fatt dill f6ljd att kvillar och
nitter kan upplevas vildigt otrygga pa en del stillen. Exempelvis si dr Poseidons
Torg ett fint torg men nidstan helt utan folkliv stora delar av dret och dygnet.
Enligt planen sa ska torget utvecklas, det 4r positivt och vi ser girna att
affirslokaler och restauranger etablerar sig dir. Det kan dven locka fler till vart
fina kulturhus. Viktigt att komma ihag att en stad bér ha métesplatser som inte

ar kommersiella, ddrf6r bor kulturhusets 6ppettider bli mer generdsa.
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Kollektivhus med billiga hyresritter for seniorer

Boendeformen kollektivhus finns inte i Haninge som seniorboende. Det idr en
resurseffektiv boendeform (gillande exempelvis ytor och redskap) och kar
socialakontakter. Man har dven sin egna ligenhet. Om de sker i sambyggnation
med olika generationer kan man hjilpa varandra med praktiska saker, dela pa
utrymme for olika aktiviteter, laga mat tillsammans och 4ta tillsammans.
Utbytet mellan olika generationer ger mycket stimulans. Upplevs som en stor

trygghet for de anhoriga.

Aven behovet av vird- och omsorgsboende flyttas fram. Specifika kollektivhus

for seniorer ger en mycket stor trygghet.

Vinsterpartiet vill att Haninge kommun f6ljer Stockholms stads exempel och
bygger kollektivhus i egen regi. Deras egna allminnyttiga bostadsbolag dger och
driver ett flertal kollektivhus med prisvirda hyresritter. Aldreférvaltningen och
Haninge Bostider kan samarbeta for att skapa ett kollektivhus med prisvirda

hyresritter och tryggt boende for seniorer specifikt.

Skapa ett kommunaligt energibolag

Det finns goda forutsittningar for havsbaserad vindkraft i Haninge. Priset pa
solceller har gitt ner drastiskt och det finns gott om tak och mark att installera
solceller pa.

Bolaget kan 4gas och drivas i samarbete med andra grannkommuner. Intresset
for det bor undersdkas men vi bor gi fram med initiativet dven om inga andra
kommuner ir intresserade.

Vinsterpartiets motion om att bygga en solpark avslogs pga att det inte fanns
nagot energibolag som kunde hantera den. Med ett energibolag sa 16ser vi den
problematiken.

Elpriserna pi kommunalt 4gda energibolag dr ocksa ligre 4n snittet.
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Energieffektivisering och energiproduktion

Nir det klimat- och miljépolitiska programmet antogs sa kom det nya mal
gillande energianvindningen:

e Ar2021 har energianvindningen i kommunala lokaler och bostider
effektiviserats med 20 procent jimfort med 2009

e Ar2030 har energianvindningen i kommunala lokaler och bostider
effektiviserats med 20 procent jamfoért med ar 2020.

Vi vill att malen ska uppnas s snart som méjligt! Och girna tidigare 4n
bestimt! Dels for att klimatet kriver snabba och stora investeringar men ocksa
for att investeringar i energieffektivisering betalar sig.

Vi vill att Tornberget och Haninge Bostider 6kar takten, anvinder sig av
statliga investeringsstod och gréna lin frain Kommuninvest for att finansiera sa

stor del som méjligt av satsningarna.

Visterhaninge centrum

Vi vill se 6kad 6ppenhet och medborgardialog for planering och upphandling
ndr det giller Visterhaninge centrum. Med tanke pa hittillsvarande processen ir
det 6nskvirt att det finns fler alternativa l6sningar i projekt som detta.
Losningar for centrumets planering ska innehilla lingsiktigt hillbara forslag
samt energieffektiva l6sningar. Asikter skall tas till vara fran medborgarnas

onskemal i hur det skall utvecklas i dessa projekt.

Verka for en konkret handlingsplan for minskad miljé- och
klimatpaverkan fran byggandet

Vi vill se satsningar for att minska Haninges miljo- och klimatpéaverkan inom
byggandet. Detta giller primirt kommunala byggprojeke, for att sitta ribban for
privat initierade och drivna byggprojekt och privata aktérer inom exploatering
och byggproduktion. Men 4ven byggandet generellt behéver adresseras och

paverkas i en utslippsreducerande riktning.
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En konkret friga f6r kommuner idag 4r hur stadsplaneverktyg kan utnyttjas for
att moijliggora f6r andra materialslag (exempelvis tri) att konkurrera med
traditionella (betong). Detaljplaner faststiller ofta maximala byggnadshéjder,
vilket gor att tribaserade stomldsningar som leder till storre bjilklagstjocklekar,
lite sallas bort med hinvisning till exploateringstal, eftersom firre viningar kan

byggas inom en stipulerad byggnadshdjd.

Att istillet anvinda sig av ett intervall gillande maximal byggnadshojd, skulle

kunna vara en l6sning.

Uppdrag till nimnden:

Atgirder for den biologiska mangfalden
Vixla upp arbetet med implementeringen av cykelplanen

Inritta ett cykelrad

Var mer strikt gillande undantag av strandskyddet, speciellt nira

Drevviken

Planera for fler hyresritter i stadsplaneringen

e Tafram en plan for att bryta bostadssegregationen genom fler hyresritter
i kommunens mer vilbestillda omriaden

® Arbeta med feministisk stadsplanering och inkludera barnperspektivet
och tillginglighetsperspektivet i stadsplaneringen - bdde i nyproduktion
och i befintliga miljGer

® Starta ett energibolag

e Starta kollektivboende for olika generationer i eget regi

e Tafram verktyg for att utvirdera klimatpaverkan av leverantorers anbud i

byggprojekt initierade av kommunen - exv. LCA-verktyg
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e Utreda mojligheter och verktyg for att uppmuntra privata
samhillsbyggnadsaktérer i kommunen att minska sitt klimatavtryck - exv.
genom ett utsldppstak.

e Utreda en tribyggnadsstrategi f6r kommunala byggprojekt

o Oka kompetensen hos tjinstemin och politiker om klimatpaverkan frin
byggsektorn och betydelsen av materialval och resursutnyttjande inom
byggproduktion

e Aktivt stimulera byggsektorn f6r byggande av Passivhus

12. Ovriga nimnder och bolag

12.1 Valnimnd och revision

Valnimndens verksamhet kommer att 6ka 2024, d val till Europaparlamentet

kommer att hillas. Revisionens verksamhet kommer ligga i linje med 2023.

I 6vrigt 4r valnimnden och revisionen styrda av kommunallagen och gillande

reglernente.

12.2 De kommunala bolagen: Tornberget AB och Haninge
Bostider AB

De kommunala bolagen tilldelas inga driftmedel. Bolagens kostnader ticks av
bolagens egna intikter. Infér 2024 hade Tornberget AB iskat att £ 6ka hyrorna
med 5,1%. Vinsterpartiet anser att 3,5% ir en rimlig nivd. Tornberget har ca 20
mnkr i fritt eget kapital frin vinster tidigare ar. Skillnaden mellan 5,1% och

3,5% dr ca 8 mnkr i billigare hyror for verksamheterna
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13. Investeringsbudget

Det som frimst skiljer Vinsterpartiets investeringsbudget frin hogerstyret ér att
vi f6r 2024 budgeterat for en ny F-9 skola i Jordbro, ett nytt Kultur- och
foreningshus i Jordbro, ett Allaktivitetshus i Brandbergen, ett nytt badhus i
kommunen”’, ett nytt bibliotek i Visterhaninge och ett kollektivhus som
seniorboende/trygghetsboende™.

Dessa satsningar kraver investeringar motsvarande 1 750 mnkr.

13.1 Kommunstyrelsen

Kommunen har kostnader f6r hyra av kontorsplatser utanfér kommunhuset.
Kommunhusets ytor kan nyttjas mer effektivt och fler medarbetare kan arbeta
inom husets viggar. Kommunstyrelsens prioriterade investering 2024 ir en
forindring av lokaler i kommunhuset till aktivitetsbaserade arbetsplatser.
Aktivitetsbaserade arbetsplatser innebir att viggar rivs och att kontorsrum tas
bort till forman for gemensamma arbetsytor dir ingen lingre har en egen
arbetsplats. Genom att distansarbete nu ir en del av arbetssittet kan fler
medarbetare arbeta i kommunhuset. Digitalt arbetssitt ir nodvindigt pa den
aktivitetsbaserade arbetsplatsen vilket innebir ytterligare en effektivisering samt

stora kliv in i digital kompetens.

Ekonomiavdelningen har sedan ett par ar provat arbetssittet och resultatet ir

mycket positivt. Berdknad kostnad for investeringen ir totalt 12 mnkr under

7 Ete nytt badhus bor givetvis ligga kollektivtrafiknira, men det dr tveksamt om Visterhaninge centrum ir ritt
placering givet alla andra planer som finns for centrumet. Ytan ir inte odndlig. Vinsterpartiet vill att kommunen
undersoker fler alternativ.

> Haninge kommun har seniorboenden i Tallhdjden och Parkvillan. Det finns dock inget trygghetsboende i
Haninge kommun. Det behévs en boendeform for dldre som behdver stdd, men inte i den omfattning som finns
pi ett vird- och omsorgsboende. Dir kan konceptet kring trygghetsboende vara en bra boendeform. Att det
ocksd kommer vara ett kollektivhus gor att man fokuserar pd minga gemensamma lokaler for miltider och
fritidsintressen och social samvaro f6r att motverka ensamheten som ménga ildre kinner.
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2024 och 2025. Avskrivningstiden for projektet dr 5 ar med en drlig
kapitalkostnad pa 2,4 mnkr. For inférandekostnader f6r planerade IT
upphandlingar och utbyte av hirdvara, avsitts en sirskild budget for IT
investeringar kommande dr. Avskrivningstiden f6r I'T 4r 36 manader och
rullande kapitalkostnad f6r en drlig investering pa 8,0 mnkr 4r ca 8,0 mnkr frin
2027.

Kommunstyrelsefrvaltningen har ett visst behov av att anpassa lokalerna
genom ombyggnationer i kommunhuset for att bland annat undvika att behéva

hyra in ytterligare lokaler i takt med utékning av antalet arbetsplatser.

Kapitalkostnader kommer inte att 6ka 2024 med anledning av nya
investeringsprojekt 2024, utan forst nir de aktiveras. Detta sker tidigast 2025.
2023 ars I'T investeringar faller ut med cirka 0,5 mnkr 2024. Piborjade och
redan beviljade 6vriga investeringsprojekt 2023 medfor 6kade kostnader 2024
med 1,78 mnkr.

13.2 Idrott-, kultur- och fritidsnimnden

Generellt 4r uppdraget att se Gver investeringsbudgeten i syfte att minska antalet
investeringar eller utreda om investeringarna kan genomf6ras pa ett mindre
kostsamt sitt. Det dr viktigt att titta pa livscykelkostnaden. Kan
investeringsvolymen minskas kommer framtida driftkostnader med anledning
av investeringen inte att 6ka lika mycket. I Mal och budget 2023-2024 har
kommunfullmiktige redan beslutat om en investeringsram pa 9 300 tkr ar 2024
for idrotts-, kultur- och fritidsnimnden. Dessa dterges i bérjan pa tabellen, men
forvaltningen har i andra sammanhang framf6rt 6nskemal om att Gverge termen
“spontanytor” till forman for uttrycket “sjilvorganiserad idrott”. Beloppet for
offentlig konst dr endast en indikation, eftersom verklig investeringsbudget

tilldelas i takt med fattade igingsittningsbeslut. I och med detta dokument
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efterfrigar forvaltningen ett hogre investeringsbelopp for ospecificerade

investeringsmedel, 4 000 tkr i stillet f6r 3 500 tkr.

Typkoder

R = Rationaliseringsinvestering

N = Nyinvestering

E = Ersatiningsinvestering genomsnittlig
Investeras |Prio |Projektbenimning, Nya tabell 1 Typkod |2024 2024 kap. |2025
av Investeringsb |kostn. Investeringsb

elopp elopp

IKFN 1|MB 2023: Sjalvorganiserad idrott N 1000 0 1000
IKFN 2|MB 2023: Offentlig konst N 4800 0 0
IKFN 3|MB 2023: Ospecificerade projekt RINE 4000 0 4000
IKFN 4|Rudans friluftsomrade - byggnader och utveckling N/E 6 200 0 2500
IKFN 5|Tungelsta rdhus E 3 6500 0 0
IKFN 6| Torvalla IP utveckling N/E 3000 0 0
IKFN 7|Atgarder konstgrasplaner E 3000 0 6000
IKFN 8|Handens bibliotek sorteringsmaskin E 2000 0 0
IKFN 9| Trygghetsatgarder idrottsanldggningar E 1 800 0 0
IKFN 10|Ostnora camping och havsbad RIE 1600 0 700
IKFN 11|Hoglundabadet NelE 1500 0 3000
IKFN 12|Fjardlangs vandrarhem E 1500 0 0
IKFN 13| Fordon fér mobil ungdomswverksamhet N 1000 0 0
IKFN 14| Parkleken utveckling av lokaler och utemiljé N 1000 0 0
IKFN 15| Naterksinstallationer i 6ppen ungdomsverksamhet N 1000 0 0
IKFN 16| Tonalla sim- och sporthall trygghet N 700 0 800
IKFN 17| Kok for café i kulturhuseti Handen E 650 0 0
IKFN 18| Konkurrensutsattning lokalbokningssystem E 500 0 0

Summa 38 750 0 18000

Tabell 5: Investeringar - beslutade i investeringsram for 2024 samt dskningar.

Den sk investeringen i att “konkurensutsitta” lokalbokningssystemet handlar

om att avtalet I6per ut och beslut miste fattas om vi ska fortsitta att anvinda

samma system eller byta till ett nyt.

Kortare beskrivning av éiskningar for investering nummer 4-18 féljer nedan:

4. Rudans friluftsomriade — byggnader och utveckling Det finns en stor

potential for forbattrad folkhilsa genom att locka fler till friluftslivet och till

sjdlvorganiserad idrott. Ledorden f6r Rudans friluftsomrade ir tillginglighet,

attraktivitet och variation. Aldre byggnader pa omradet kriver reinvesteringar

for bibehillen funktionalitet och utveckling mot nya och bredare malgrupper

planeras.
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5. Tungelsta ridhus Undersokning har inletts for att utreda ridhusets skick.

Troligen kommer renoveringar krivas for att verksamheten ska kunna fortsitta.

6. Torvalla IP utveckling Fér utveckling av Torvalla IP, med bland annat satsning
pa fotbollsplan f6r hogre seriespel, har kommunfullmiktige redan beslutat om
budget pa 18 200 tkr, varav 490 tkr dr férbrukat till och med 2022. Stor
osikerhet rider om framtida kostnadsnivi med tanke pa stigande inflation.
Forvaltningen dskar ddrfor om ytterligare 3 000 tkr ar 2024. Om

inflationstakten avstannar eller insatserna kostar mindre av annan anledning,

kommer 6verskottsmedel aterlimnas till kommunfullmaktige.

7. Atgéirder konstgrisplaner Ytan pa konstgrisplaner har begrinsad livslingd
och regelbundna byten miste genomf6ras pi kommunens tolv planer. I
samband med byte av matta ser forvaltningen 4ven 6ver utrustning och miljon

runt konstgrisplanen, som till exempel belysning, mil, staket och avbytarbis.

8. Handens biblioteks sorteringsmaskin Sorteringsmaskinen pa Handens
bibliotek har uppnitt sin tekniska livslingd och behéver bytas ut. Genom att ha
en maskin i stillet for att sortera manuellt uppnas eftektivisering och det

forbittrar personalens arbetsmiljo.

9. Trygghetsitgirder idrottsanliggningar Kommunens idrottsanliggningar ska
vara bide trygga och sikra. Forbittrad belysning ir en trygghetsinsats, hela
staket och annan fast utrustning ir exempel pa sikerhetsinsatser. For detta
andamal dskas investeringsmedel dir anlidggningar med storst behov star forst i

kon.

10. Ostnora camping och havsbad Férvaltningen har fitt i uppdrag av idrotts-,
kultur- och fritidsnimnden att utreda kommande driftform och utveckling av
Ostnora camping och havsbad. Férslag ska presenteras fore sommaren. Oavsett

om verksamheten fortsitter som forut, eller om nimnden beslutar om ny
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inriktning, kommer bida alternativen innebira investeringsbehov.

Reinvesteringar i forsta fallet, nyinvesteringar i det andra.

11. Hoglundabadet Undervisningsbassingen, utemiljon och allmidnhetens
omklidningsrum behé&ver rustas upp. Forvaltningen anser att anldggningen
fyller en viktig funktion f6r att na prioriterade grupper i det idrottspolitiska
programmet. Bortom dr 2024 ser forvaltningen ytterligare renoveringsbehov av

byggnader.

12. Fjardlangs vandrarhem For att f6lja virdplanen som dr upprittad for 6n

Fjirdling behover ersittningsinvesteringar genomforas under 2024.

13. Fordon f6r mobil ungdomsverksamhet Den 6ppna ungdomsverksamheten
har blivit mer mobil for att nd ungdomar vid sidan av de fasta fritidsgirdarna.
For att ytterligare utveckla den mobila verksamheten behévs ett miljovinligt
fordon som 4r anpassat for att kunna kéra bade personal och

verksamhetsmaterial till de tillfilliga platserna.

14. Parklekens utveckling av utemilj6 och lokaler. Parkleken i Hoglundaparken
ar en populir och viktig métesplats i Jordbro. Parkleken har manga besokare
och utsitts for stort slitage. For att 6ka tryggheten och sikerheten behover
utemiljon och lokalerna ses ver och rustas upp si att motesplatsen behaller sin

attraktivitet i omradet.

15. Nitverksinstallationer i 6ppen ungdomsverksamhet. Ungdomar har héga
krav pd snabb dataéverforing. Det kriver storre kapacitet i den 6ppna
ungdomsverksamheten jimfort med tidigare och jimfért med andra
verksamheter. For att tillmotesgd ungdomarnas behov krivs utékning av

befintliga nitverksinstallationer.
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16. Torvalla sim- och sporthall - trygghet. Forvaltningen vill se 6ver majligheten
till indamalsenliga lissystem eller andra lokalanpassningar for att 6ka tryggheten
i sporthallen. Torvalla sporthall 4r till stora delar 6ppen for alla under simhallens
oppettider. Konflikter kan uppsta mellan lag som har bokat tid och andra som
inte bokat sporthallen. Tryggheten paverkas dven negativt f6r barn och
ungdomar da allminheten har tilltride till liktaren under triningen. I enkiten
Ung livsstil uttrycker manga unga en vilja att besoka simhallen i storre
utstrickning 4n de faktiskt gor. Forvaltningen har identifierat den oskyddade
miljon for ombyte, bastu och dusch som ett hinder. For att 6ka trygghetskinslan

vill forvaltningen genomfora lokalanpassningar.

17. Kok for café i kulturhuset i Handen. Hogre standard i cafékoket ger storre
mojlighet att 6ka 6ppethillande och uppna ekonomisk birighet. I
medborgardialoger infor utbyggt kulturhus har minga féreningar och besékare

efterfrigat ett forbittrat café med bittre 6ppettider och utbud.

18. Konkurrensutsittning lokalbokningssystem Lokalbokningssystemet Rbok
miste konkurrensutsittas 2024, di nuvarande upphandling 16per ut. Detta
kommer kriva en ny initial licensavgift. Om avtal sluts med ny leverantér
tillkommer dven kostnader for datamigration, implementering och

utbildningsinsatser.
Nedan foljer tabell innehallande redan beslutade investeringar som

uppskattningsvis inte hinner firdigstilldas till och med den 31 december 2023,

utan paverkar 2024 ars investeringsbudget.
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Investeras Redan Beslutade, ej genomforda investeringar, tabell 2 2023 och |2024
av tidigare ar |Investeringsb

elopp
IKFN Konstgrésplan Vega 12 000
IKFN Torvalla utveckling 3200 14 500
IKFN Torvalla ishall 1 ispist 16 500
IKFN Vasterhaninge konstgrasplan 6 000
IKFN Hanvedens ishall luftsluss 35 215
IKFN Atgarder konstgrésplaner 2023 7 000 3000
IKFN Rudan utveckling 5000 8 500
IKFN Utbyte avmaskiner 2022 1750 750
IKFN Spontanyta 2023 1000
IKFN Haninge kulturhus projektering terrass 300
IKFN Bibliotek webbplattform och verksamhetssystem 1000 4 000
Summa 17 985 66 765

13.3 Stadsbyggnadsndmnden

Stadsbyggnadsforvaltningens investeringsbehov okar i takt med kommunens
utbyggnadsplaner och de krav pa underhall och férnyelse som stills pa befintliga
anliggningar. Investeringsbehovet omfattar till stor del VA-verksamhet dir
fornyelse av ledningssystemet dr en forutsittning for att sikerstilla befintlig
vattenleverans och Haninges fortsatta utveckling. Investeringar ir dven
visentliga for att 6ka kostnadseftektivitet och minska driftstorningar samt sikra
den framtida avloppshanteringen. De storsta investeringarna for VA ar 2024 ir
ledningsfornyelse, utbyggnad av huvudledningar, Fors reningsverk och Dalar6
avloppledningsverk samt VA-utbyggnad i utpekade omvandlingsomraden.
Totalt uppgir VA-investeringar f6r 2024 till 437,0 mnkr. For
planeringsperioden uppgir investeringsbehovet till 1 696,0 mnksr. C)Vtiga
avdelningar inom f6rvaltningen har ett investeringsbehov pa 127,5 mnkr f6r ar
2024 och omfattar projekt som digitalisering inom bygglov, plan och geografisk
information, park- och lekplatsupprustning, inkép av tunga fordon,
trafiksikerhetsinvesteringar, broupprustning och belysningsprojekt med mera.

For planeringsperioden uppgar investeringsbehovet till 355,6 mnkr.
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Enligt VA-plan 2020 sker VA-utbyggnad i Dalar6 och planeras serva cirka
560 nya fastigheter i stadsdelarna Schweizerdalen, Kolbotten, Holmdalen &
Malmen till en kostnad om cirka 100 mnkr. Ombyggnad och utbyggnad sker pa
Fors avloppsreningsverk till en beriknad kostnad om cirka 600 mnkr.
Byggnationen pabérjas under ar 2023 och utbyggnaden kommer att 6ka
kapaciteten frin dagens 20 000 personekvivalenter till 46 000
personekvivalenter. Fors reningsverk kommer Sida 17 (28) att beh6va hantera
stringare miljokrav. Vidare finns ett ansvar med dtgirder f6r Vitsan utifran
gillande miljokvalitetsnorm. Utbyggnad av Dalar6 reningsverk planeras for att
oka kapaciteten fran dagens 2 000 personekvivalenter till 7 000
personekvivalenter. Detta f6r att klara 6kad befolkningstillvixt och
avloppsanslutning. Kostnaderna beriknas uppga till cirka 65 mnkr. Kostnader
for reinvestering i befintligt ledningsnit inklusive ledningar i storre dimensioner
som ir kritiska for VA-forsérjningen beriknas uppga till cirka 500 mnkr.
Investeringarna forlinga livslingden samt forbittra ledningarnas kapacitet och
funktion. Exempel pa detta dr omliggning, sprickning och infodring (relining).
Fornyelsearbetet samordnas med kommande exploateringar. Behov av att f6rnya
det befintliga ledningsnitet ir stort, di ledningsnitet 4r gammalt. I takt med ett
okat utredningsarbete 6kar antalet identifierade projekt och dirmed
budgetiskande. Viss osikerhet om kostnadsbilden finns i planeringsperioden di
kostnaderna beror pd kommunens utbyggnadstakt som styr kapacitetsbehov i
ledningsnitet Vig- och trafikinvesteringar beriknas uppga till cirka 230 mnkr.
Dessa investeringar handlar bland annat om att félja intentioner med
cykelplanen, utbyggnad av ging- och cykelstrak. Genomférande av
trafiksikerhetsprogrammet med bland annat sikra 6vergingsstillen och
gangbanor ingir i dessa investeringar samt plan f6r underhill och f6rnyelse av
kommunens brobestand. Reinvestering krivs for spartrafiken vad giller bade syll
och rils. For vissa insatser inom vig- och trafikinvesteringar soks statlig
medfinansiering drligen. Investeringar inom verksamhetsomrade park och natur
uppgar till cirka 45 mnkr. Upprustning av parker utgar fran framtaget
parkprogram. Ar2023-2024 rustas Slitmossens naturpark upp. Renovering och
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utveckling av kommunens 47 lekplatser pa allmin platsmark. dterfinns i denna
kategori. Avdelningen f6r geografisk information behéva investera cirka 7,5
mnkr f6r att skapa och ajourhilla kommunens digitala
samhillsbyggnadsprocess. Investering behovs for kommunens 3Dmodell, som

bland annat innebir flygfotografering, kartering och vidareutveckling av

Web-GIS.

13.4 Barn- och forskolenamnden

Beslutade, planerade eller identifierade
investeringsbehov/re-investeringsbehov.

Foljer lokalresursplanen och det dr Tornberget AB som star for dessa

Tillkommande verksamhetsanpassningar

For att ekonomiskt kunna hantera och atgirda situationer som uppstar
16pande under dret men som inte 4r kinda i f6rvig och for att inte behova dska
investeringsmedel hos kommunfullmiktige vid varje enskilt tillfille har barn-
och férskolenimnden en egen investeringsbudget som den disponerar under
aret.

Utbildningstorvaltningen gér bedémningen att en rimlig niva for
investeringsbudgetramen f6r tillkommande verksamhetsanpassningar 2,1 mnkr
per dr enligt nedanstiende preliminira fordelning.

Arliga kapitalkostnader f6r dessa investeringar och som belastar nimndens

driftbudget beriknas uppga till ca 236 tkr/ir.

Lokalrelaterade investeringsprojekt — beslutade av KF, pigiende eller
identifierade

Frin och med 2024 och framat sa kommer behovet av att utéka kapaciteten
inom forskola och grundskola att kvarstd men i en nagot mer begrinsad

omfattning jimfért med den kapacitetsékning som skett de senaste dren.
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Det som ocksa ir tydligt f6r 2024 och framat r att Tornberget fortsatt
kommer att beh6va utfora relativt omfattande reinvesteringar i befintliga
skollokaler for att sikra dessa enheters skick och standard for framtiden och i
vissa fall 4ven riva befintliga verksamhetslokaler och ersitta dem med helt nya
lokaler.

For 2024 beriknas driftkostnaderna/hyrorna preliminirt att 6ka med 3,6
mnkr.

For att de 6kade driftkostnaderna f6r dessa investeringar inte ska riskera att
tringa undan ekonomiska resurser for sjilva verksamheten kommer behover
barn- och férskolenimnden ekonomiskt kompenseras inom ramen for
elevpengssystemet f6r de 6kade driftkostnaderna som de aktuella

investeringarna innebir.

13.5 Grundskolendamnden

Beslutade, planerade eller identifierade
investeringsbehov/reinvesteringsbehov

Foljer lokalresursplanen och det dr Tornberget AB som star f6r dessa.

Tillkommande verksamhetsanpassningar

For att ekonomiskt kunna hantera och atgirda situationer som uppstar
16pande under dret men som inte 4r kinda i f6rvig och for att inte beh6va dska
investeringsmedel hos kommunfullmiktige vid varje enskilt tillfille har
grundskolenimnden en egen investeringsbudget som den disponerar under aret.

Utbildningsforvaltningen gér bedémningen att en rimlig niva for
investeringsbudgetramen for tillkommande verksamhetsanpassningar 3,9 mnkr
per ar enligt nedanstiende preliminira fordelning.

Arliga kapitalkostnader for dessa investeringar och som belastar nimndens
driftbudget beriknas uppga till ca 439 tkr/ar.

Lokalrelaterade investeringsprojekt — beslutade av KF, pigiende eller

identifierade

163



Frin och med 2024 och framat sa kommer behovet av att utoka kapaciteten
inom forskola och grundskola att kvarsti men i en ndgot mer begrinsad
omfattning jimfért med den kapacitetsékning som skett de senaste dren.

Det som ocksa ir tydligt for 2024 och framat ir att Tornberget fortsatt
kommer att beh6va utfora relativt omfattande reinvesteringar i befintliga
skollokaler for att sikra dessa enheters skick och standard for framtiden och i
vissa fall dven riva befintliga verksamhetslokaler och ersitta dem med helt nya
lokaler.

Under 2024 kommer den nya F-9 skolan i Vega att successivt utoka sin
verksamhet och ir i princip den enda kostnadsckning som kommer att ske
utover Tornbergets hojda hyror f6r redan befintligt lokalbestind.

For att de 6kade driftkostnaderna f6r dessa investeringar inte ska riskera att
tringa undan ekonomiska resurser for sjilva verksamheten kommer behover
grundskolenimnden ekonomiskt kompenseras inom ramen fér
elevpengsystemet for de 6kade driftkostnaderna som de aktuella investeringarna

innebir.

13.6 Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Beslutade, planerade eller identifierade
investeringsbehov/reinvesteringsbehov

Foljer lokalresursplanen och det 4r Tornberget AB som stir for dessa.

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens investeringsram 2023, som
kommunfullmiktige angav i Mal och budget 2023 — 2024 uppgir till totalt 3,0
mnkr f6r inventarier och lokalanpassningar. Forvaltningen bedémer att
investeringsramen ticker nimndens investeringsbehov for 16pande investeringar
under 2024.
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13.7 Socialnamnden

Forvaltningen bedémer att investeringsbehovet f6r 2024 uppgir till 10,0
mnkr och totalt 40,0 mnkr for hela investeringsperioden 2024-2027. Det
innefattar anpassning och upprustning av befintliga boenden, mébler och andra

inventarier liksom vildfirdsteknik.

13.8 Aldrendmnden

Forvaltningen bedémer att investeringsbehovet f6r 2024 uppgir till 10,0
mnkr och totalt 40,0 mnkr for hela investeringsperioden 2024-2027. Det
innefattar anpassning och upprustning av befintliga boenden, mébler och andra

inventarier liksom vildfirdsteknik.

13.9 Tornberget AB

Stora delar av byggnadsbestindet har uppnatt en kostsam alder ddr det 4r dags
for dtgirder antingen i form av genomgripande totalupprustningar eller
ersittning av byggnader med nya mer indamalsenliga och energieffektiva lokaler.
Kommunen har avsatt investeringsmedel for detta en tid och behover planera
for att fortsitta med detta dven flera ar framéver. Tornberget AB har dskat
foljande investeringsmedel:

0J 116,5 mkr till ospecificerade reinvesteringar (inkl energieffektiviseringar

och reinvesteringar pa fastighetsmark)

Att paborja upprustning eller att ersitta:

[J Tamburinen 25 mkr

0 Séderbymalmsskolan A, B, C 155 mkr

0 Ersittning for Nytorps forskola 64 mkr

U Ribbyskolan, renovering hus C 70 mkr

0J Tungelsta syskonstuga 72 mkr
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Det innebir ytterligare investeringsmedel pa 502,5 mnkr.

14. Ekonomisk plan 2024 - 2027

Nimnd/styrelse

(tkr, I6pande pris och 16neniva) 2024 2025 2026 2027
KF-reserv inkl. volymreserv 44000

KS-reserv 0

Kommunstyrelsen 323500

Sodertorns upphandlingsnimnd 0

Sodertorns dverformyndarnimnd 0

Valnimnd 4500

Revision 1600

Barn- och forskolenimnd 867 672

Grundskolenimnd 1778760

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnd 606 583

Idrotts-, kultur- och fritidsnimnd 293180

Socialnimnd 1215432

Aldrenimnd 937 855

Stadsbyggnadsnimnd 220080

Finansforvaltning 291 000

Finansnetto 14 000

Ej térdelade medel respektive ar 22838 233600 337400| 303900
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Totalt

Investeringar totalt

6593000 6826600 7164000 7467900

2959515| 1068000| 1068000| 1068000|

Varav VA-investeringar 437 000 425 000 425 000 425 000
Kommunen investerar 270015 143 000 143 000 143 000
Uppdrag lokalinvesteringar till 2252500 500000 500000 500000
Tornberget

Uppdrag till kommunstyrelsen att 0 0 0 0
extern aktdr gor investeringen

14.1 Resultatprognos

'RESULTATPROGNOS | |

(miljoner kronor, Iépande pris)

| Bokslut 2022 | Budget 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Budget 2026 | Budget 2027

:Verksamhetens intékter 16481 1440,0 1504,7 1609,7 17297 1884,7
|Verksamhetens kostnader -6812,0 -72350 -7812,1 -8 156,1 -8 577,0 -8 9736
|Avskrivningar -175,4 -190,0 -214,4 -250,3 -294,3 -344.7
|Verksamhetens nettokostnader -5 339,3 -5 985,0 -6 521,8 -6 796,7 -7 141,6 -7 433,5
| Skatteintékter 4516,3 4 689.5 4904,0 5138,0 53776 55875
Generella statsbidrag och utjdmning 14433 14429 16890 16885 17864 18804
|Verksamhetens resultat 620,3 1474 71,2 29,9 22,4 344
:Finansiella intékter 34,9 200 25,0 25,0 25,0 25,0
Finansiella kostnader -29,3 -60,0 -73.2 -31,0 -22.4 -33.2
|Resultat efter finansiella poster 625,9 1074 231 23,9 251 26,1
|Extraordinéra poster - - - - - -
Arets resultat 625,9 107,4 231 23,9 251 26,1
14.2 Balansprognos
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BALANSPROGNOS
(miljoner kronor, |8pande pris)

| Bokslut 2022 | Budget 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Budget 2026 | Budget 2027

TILLGANGAR

Anléggningstillgangar 43034 4700,0 51926 5526.3 5803.0 59913
Férrad och lager (inkl exploateringsor 2091 129,3 85,0 65,0 100,0 200,0
Kortfristiga fordringar 10622 600.,0 600,0 600.0 600.,0 600,0
Kassa och bank 13451 13451 13451 13451 13451 13451
Summa omsattningstillgangar 26164 20743 20301 20101 20451 21451
Summa TILLGANGAR 6 919,5 6774,3 7222,6 7 536,4 7 848,1 8136,4
SKULDER OCH EGET KAPITAL

EGET KAPITAL 38942 4001,6 4024,6 4 048,5 4073,6 4099,7
Avsattningar 805,5 960,1 12407 12813 12850 13147
Langfristiga skulder 752,2 676.8 870,7 11250 13929 16454
Kortfristiga skulder 14681 18127 1957,3 22066 24895 27220
Summa SKULDER 2220,3 1812,7 1957,3 2 206,6 2489,5 2722,0
Summa SKULDER OCH EGET KAF 6 919,5 6774,3 7222,6 7 536,4 7 848,1 8 136,4

14.3 Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS
(miljoner kroner, I6pande pris)

| Bokslut 2022 | Budget 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Budget 2026 | Budget 2027

Den I16pande verksamheten

Arets resultat

Avskrivningar

Féréndring pensionsskuld och dvriga
Ovriga ej likviditetpaverkande kostnat
Okning/minskning kortfristiga fodringe
Okning/minskning kortfristiga skulder
Kassaflode I6pande verksamhet

Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella och
materiella anléggningstillgangar
Exploateringsverksamhet

Avyttring av finansiella tillgangar
Férvarv av finansiella tillgangar
Kassaflode investeringsverksamh

Finansieringsverksamhet
VA-verksamheten
Okning/minskning skulder
Okning/minskning Iangfristig fordran

Kassaflode finansieringsverksamt

Arets kassaflode

6259
1754
107,0
13,8
-370,1
-228,1
323,9

-244.4
0,0
0,0

-30,0

2744

46,4
5,5

0,0
40,9

90,4

107 .4
190,0
1546
0,0
0.0
0.0
452,0

-586,6
129,0
0,0
0,0
-456,6

80,0
-75.4
0,0
4,6

0,0

231
2144
280,6

0,0
0,0
0,0
5181

-707.0
-85,0
0,0
0,0
-792,0

80,0
193.9
0,0
273,9

0,0

239
250,3
40,5
0,0
0,0
0.0
314,7

-584,0
-65,0
0.0
0,0
-649,0

80,0
2543
0,0
334,3

0,0

251
2943
3,7
0,0
0.0
0.0
3231

-571.0
-100,0
0.0
0.0
-671,0

80,0
2679
0,0
347,9

0,0

26,1
3447
29,7
0,0
0.0
0.0
400,5

-533,0
-200,0
0,0
0,0
.733,0

80,0
2525
0,0
332,5

0,0
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